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A Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda (2091 Etyek, Vorosmarty tér 3. sz. alatt miikodd)
koznevelési intézmény neveldtestiilete az informdaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXIL. torvény alapjan, Osszhangban az Altalanos
Adatvédelmi Rendelet (GDPR) vonatkozo6 rendelkezéseivel — a nemzeti koznevelésrol szo16 2011.
évi CXC. torvény 70. § (2) bekezdése k) pontjaban biztositott jogkdrében eljarva — az intézmény
iratkezelési szabalyzatanak mellékleteként a kovetkez6 adatvédelmi szabalyzatot (tovabbiakban:
Szabalyzat) fogadta el annak érdekében, hogy az informacio- és adatkezelésben érintett
személyeket tajékoztassa az intézményben kezelt, tovabba onnan tovabbitott személyes adatok €s
mas jogilag védettséget élvezd informaciok védelmének jogtisztasagarol, az adatok kezelésének,
védelmének ¢és az adattovabbitas folyamatanak torvényességérol.

[Az adatvédelmi szabalyzat lehet 6nallo szabalyzat vagy az Nkt. 43. § (1) bekezdése alapjan
kotelezoen elkészitendo iratkezelési/adatkezelési szabalyzat része.]
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|. Altalanos rendelkezések

1.1. Jogszabalyi alapok

A Szabalyzat jogszabalyi alapjai:

> AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis
27.) atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
¢s az ilyen adatok szabad dramlasar6l, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/

» az informécids onrendelkezési jogrol €s az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL.
torvény /a tovabbiakban: Infotv./;

» anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény /a tovabbiakban: Nkt./;

» akozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. torvény /tovabbiakban: Kjt./;

» amunka torvénykonyvérol szold 2012. évi L. torvény /a tovabbiakban: Mt./;

> a hivatalos statisztikarol szol6 2016. évi CLV. torvény /a tovabbiakban: Stt./;

» anemzeti koznevelési torvény végrehajtasarodl szolo 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet /a
tovabbiakban: Nkt. Vhr./

» anevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

képezi.

1.2. Fogalom-meghatarozasok
[a GDPR 4. cikkével koherensen atdolgozott szoveg]

A Szabalyzat alkalmazasa szempontjabol:

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

Adatallomany: az egy nyilvantarto-rendszerben kezelt adatok 9sszessége.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolddo technikai feladatok elvégzése,
fiiggetlentil a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl és eszkoztdl, valamint az
alkalmazas helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizdlt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek 0sszessége, igy a gytijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, 4talakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egy€éb modon torténd
hozzaférhetové tétel utjan, dsszehangolas vagy Osszekapcsolés, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités.



1.2.5.

1.2.6.
1.2.7.

1.2.8.

1.2.9.

1.2.10.

1.2.11.

1.2.12.

1.2.13.

1.2.14.

1.2.15.

1.2.16.

Adatkezelo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit onalldoan vagy
masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unios vagy a
tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo
kiilonos szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazo adathordozo6 teljes fizikai megsemmisitése.
Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara hozzaférhetévé tétele.

Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a helyreéllitasuk tobbé nem
lehetséges.

Adatvédelmi incidens: az adatok biztonsaganak olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

Adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatisa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabol.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil attdl, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unios
vagy a tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem
mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg kell,
hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazand6é adatvédelmi
szabalyoknak.

Erintett: azonositott vagy azonosithato természetes személy.

Erintetti jogok: a személyes adatainak kezelésével érintett természetes személyt
személyes adatainak kezelése kapcsdn megilletd jogosultsagai

Feliigyeleti hatosag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatosag (NAIH), mely
kozigazgatasi eljaras keretében jar el a személyes adatok védelme, illetve Union beliili
szabad aramlasanak biztositasa érdekében autondém kozhatalmi szervként.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, aki vagy amely nem azonos az
¢érintettel, az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval.

Hozzdjarulas: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatdson alapulod
¢s egyértelmli kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd
személyes adatok kezeléséhez.



1.2.18.

1.2.19.

1.2.20.

1.2.21.

1.2.22.

1.2.23.

crer

faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, valldsi vagy vilagnézeti
meggy0zddésre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a genetikai
adatok, a természetes személyes egyedi azonositasat célz6 biometrikus adatok, az
egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis
iranyultsagara vonatoz6 személyes adatok.

Kozérdekii adat: az allami vagy helyi dnkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1évo ¢€s
tevékenységére vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatdsaval 0sszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ala nem esd, barmilyen modon vagy formaban régzitett informaciod
vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének maodjatol, 6nalld vagy gylijteményes jellegétol, igy
kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre,
annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra és a miikodést
szabalyozé jogszabalyokra, valamint a gazddlkodasra, a megkdtott szerzddésekre
vonatkoz6 adat.

Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kdzérdekli adat fogalma ald nem tartoz6é minden olyan adat,
amelynek nyilvanossdgra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetové tételét
torvény kozérdekbdl elrendeli.

Nyilvdnossagra hozatal: az adat barki szamara hozzaférhetové tétele.

Nyilvantartadsi rendszer: személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkciondlis vagy f0ldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto.

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre — az érintettre —
vonatkoz6 barmely informécio; azonosithat6 az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiillondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkoz6 egy vagy tobb tényezd alapjan
azonosithato.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és
az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torléseét kéri.

1.3. Intézményi specifikacio

A koznevelési intézményben torténd adatkezelés szempontjabol:

1.3.1. Adatkezel6 és adattovabbito: koznevelési intézmény, melynek nevében az alapito okiratban

illetve a szakmai alapdokumentumban megjeldlt képviseldje jar el.



1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

Adatadllomadny: a gyermekek/tanulok, sziilok (torvényes képviselok), az alkalmazottak
jogviszonyaval kapcsolatos, jogszabaly éaltal eldéirt médon és formaban a kodznevelési
intézmény altal kezelt, feldolgozott és tarolt, valamint tovabbitott személyes adat.

Adattovabbitas: az Nkt. és végrehajtasi rendeletei altal a Koznevelés Informacios
Rendszerébe és mas adatallomanyokba torténd tovabbitasa az adatoknak.

Nyilvanossagra hozatal: egyes személyes adatoknak a Koznevelés Informacios
Rendszerében, az intézmény kommunikacios feliiletein (faligjsag, hirdetétabla stb.),
honlapjan és mas orgdnumokon torténd kozlése.

Ertelmezési szabdly: ahol a Szabélyzat igazgatot emlit a tankeriileti kozpontok altal
fenntartott koznevelési intézményekben intézményvezetdt, az igazgatohelyettes alatt
intézményvezetd-helyettest kell érteni.

I1. Adatkezelés, adatfeldolgozas elvei

2.1. A személyes adat kezelésére és védelmére vonatkozo szabalyok [GDPR 6. cikk]

Személyes adat akkor kezelhetd, ha

a) ahhoz az érintett hozzdjarul az adatkezelés konkrét céljainak megjelolésével,

b) olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz6dés megkotését megelézden az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
szlikséges;

C) az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozo jogi kdtelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossdgu érdekeinek
védelme miatt sziikseges,

€) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

Kiilonleges adatot az intézmény csak jogszabaly kifejezetten rendelkezése vagy az érintett irasos
hozzajarulésa alapjan kezel [GDPR 9. cikk].

A jogszabaly kozérdekbdl — az adatok korének kifejezett megjelolésével — elrendelheti a személyes
adat nyilvanossagra hozatalat. Minden egyéb esetben a nyilvdnossadgra hozatalhoz az érintett
hozzajarulésa sziikséges. Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett a hozzajarulasat nem
adta meg. Az ¢érintett hozzdjarulasat megadottnak kell tekinteni az érintett kdzszereplése soran
altala kozolt vagy a nyilvanossagra hozatal céljabdl altala atadott adatok tekintetében. Az érintett
kérelmére indult eljarasban a sziikséges adatainak kezeléséhez vald hozzajarulasat vélelmezni kell.
Erre a tényre az érintett figyelmét fel kell hivni.



2.2. Az adatfeldolgozo tevékenységi kore, kotelezettségei

Az adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit —
jogszabaly keretei kozott — az adatkezeld hatarozza meg. Az adatkezelési miiveletekre vonatkozo
utasitasok jogszerliségéért az adatkezeld felel.

Az adatfeldolgoz6 tevékenységi korén beliil, illetleg az adatkezeld altal meghatarozott keretek
kozott felelds a személyes adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitasaért és
nyilvanossagra hozatalaért.

Az adatfeldolgozo tevékenységének ellatdsa soran mas adatfeldolgozot nem vehet igénybe. Az
adatfeldolgoz6 az adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a tudomésara jutott személyes
adatokat kizar6lag az adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozést nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezeld rendelkezései szerint
koteles tarolni és megdrizni.

Az adatfeldolgoz6 sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az
adatkezeld rendelkezései szerint kdteles tarolni és megdrizni.

2.3. Az adatok védelmének részletes szabalyai [GDPR 5. cikk]

2.3.1. Személyes adatok kezelésének teljes folyamataban egyszerre érvényesiilnie kell a
kovetkezd adatvédelmi elveknek:
a) az adatok kezelése csak a jogszabdlyi eldirasoknak megfelelden, tisztességes eljdrds
keretében az érintett szamara dtlathatoan torténhet, melynek soran az érintett barmikor
betekintést nyerhet az adatainak kezelésébe, €lhet érintetti jogainak gyakorlasaval, tovabba
lehetosége van arra, hogy kozigazgatasi vagy birdsdgi eljaras utjan gyakorolja a
jogorvoslathoz valo jogat;
b) a személyes adatok kezelése csak célhoz kototten, az cél eléréshez feltétleniil sziikséges
terjedelemben és ideig kezelhetd, illetve tarolhato;
c) az adatok felhasznédldsa soran az adatkezelés eredményessége érdekében azok
pontossagara és teljességére az adatkezelonek kiemelt figyelmet kell forditania;
d) az adatkezelést oly modon kell végezni, hogy megfelelé technikai-informatikai vagy
szervezeési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelelo
biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy kdrosodasaval szembeni védelmet is ideértve;
e) az adatfelhasznalo az adatok kezelése soran mindig képes legyen a jogszerii adatkezelés
kritériumainak igazolaséra.

2.3.2. Fentiek alapjan a Szabalyzat szempontjabol az adatkezelés célja: kommunikécio.



2.3.3.

2.34.

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

Fentiek alapjan az intézmény — a vonatkozd unids és nemzeti jogszabalyok ¢és a feliigyeleti
hatosag elbirasaival Gsszhangban — az érintetteknek a jogszabalyokban meghatarozott
személyes adatait koteles nyilvantartani és kezelni.

Az ¢érintettel az adat felvétele el6tt kozolni kell, hogy az adatszolgaltatds onkéntes-e vagy
kotelezd. Kotelezd adatszolgaltatas esetén meg kell jeldlni az adatkezelést elrendeld
jogszabalyt is. Az érintettet — egyértelmiien és részletesen — tdjékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiillonosen az adatkezelés céljarol és
jogalapjardl, az adatkezelésre €s az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés
id6tartamarol, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell
terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire is. A
tajékoztatds — kiilondsen statisztikai vagy tudomanyos célu adatkezelés esetén —
megtorténhet az adatgylijtés tényének, az érintettek korének, az adatgyiijtés céljanak, az
adatkezelés idOtartamanak ¢és az adatok megismerhetdségének mindenki szamdara
hozzaférheté modon torténd nyilvanossagra hozatalaval, ha az egyénre sz616 tajékoztatas
lehetetlen, vagy aranytalan koltséggel jarna. A statisztikai célu adatgyiijtés tartalmi korét
az Stt. vonatkozo rendelkezései hatdrozzak meg.

Az intézmény vallalja, hogy amennyiben barmilyen médon valtoztatna a személyes adatok
kezelésére vonatkozo elvein és gyakorlatan, ezekrdl a valtozasokrol eldzetesen értesiti az
intézményhasznalok korét: a gyermekeket, tanuldkat sziileik, torvényes képviseldik,
tovabba a didkonkormdanyzat forumain és az iskolagytlilések, valamint az osztalyfonoki
foglalkozasok keretén beliil, a sziiloket, torvényes képviseldket a sziildi szervezet és a
szllo6i értekezletek, az iskolaszéket annak vezetdsége illetve az iskolaszék vezetdjével valo
konzultativ talalkozok, az intézményi tanacsot annak képvisel6jével valdo személyes
kapcsolattartas utjan. A valtoztatasokat fel kell tlintetni az iskola honlapjan is. Az
adatkezelésnek mindig a ténylegesen alkalmazott elveket és a valosagos gyakorlatot kell
tilkroznitk.

Ha a személyes adatokat olyan modon szeretnénk felhaszndlni, hogy ez a felhasznalasi mod
eltérne a személyes adatok gylijtésekor meghirdetett elvektdl és céloktol, az intézmény
elézetesen irasban, elsdsorban a tajékoztatod fiizet/ellendrzd konyv segitségével értesiti az
érintetteket (a kiskoru tanulok sziileit illetve torvényes képviseldit), akiknek felajanlja azt
a lehetdséget, hogy eldonthessék, vallaljak-e, azaz hozzéjarulnak-e az 0;j feltételek mentén
is szemeélyes adataik korabbiaktol eltéré mdodon torténd kezeléséhez.

Nem mindsiil a személyes adat védelme szempontjabol kockazati tényezének, ha a
személyes adatok anonim vagy alnevesitett informaciokka kertilnek atalakitasra, melynek
célja a kozérdekli archivalas, tudoményos ¢€s torténelmi kutatds, vagy statisztikai célbol
folytatott adatkezelés, ha a sziikésges garanciak biztositva vannak. Ilyen garancidk
kiilonosen az olyan technikai és szervezési intézkedések, melyek biztositjak az
adattakarékossag elvének betartasat, illetve ide tartozik az anonimizalas €s az alnevesités.



2.3.8.

2.3.9.

2.3.10.

2.3.11.

Az érintettek altal biztositott személyes adatokat nem egészitjiik ki és nem kapcsoljuk dssze
mas forrasbol szarmazo6 adatokkal vagy informaciokkal. Amennyiben a jovoben kiilonb6z6
forrdsokbdl szarmazé adatok ilyenfajta 6sszekapcsolasa valna sziikségessé, ezt kizarolag a
megfelel tjékoztatast kovetden, érintetti hozzajarulast kdvetden tessziik meg.

Amennyiben az arra feljogositott kdzhatalmi szervek a jogszabalyokban eldirt mdodon
kérnek fel személyes adatok atadasara, azt a jogi eldirdasoknak megfelelden teljesitjiik.

Az intézmény alkalmazottai vonatkozdsdban az adatok kezelésének eljarasrendjét a
nevelGtestiilet, valamint az kozalkalmazotti tanacs, tzemi tanacs férumain, illetve a
szokasos bels6 informacios csatornak mentén kell ismertetni az érintettekkel.

Az iskolai intézményi tanéacs képviseldinek adatszolgéltatasi és tovabbitasi kotelezettségét,
teenddit, azok modjat és hataridejét jogszabaly irja eld.

2.4. Kiilonos preferenciaju adatvédelmi kockazatok és kezelésiik eljarasrendje az 6vodaban

A Koznevelés Informdacios Rendszerén (a tovabbiakban: KIR) és az Integralt nyomon
kovetd rendszeren (a tovabbiakban: INYR) keresztiil torténd, jogszabalyban meghatarozott
gyermeki/tanuloi  és alkalmazotti adatok kezelése (adatfelvétel, adatrogzités,
adattovabbitas), a gyermekek/tanulok nyilvantartdsdban és az alkalmazottak személyi
anyagaban talalhato adatok kezelése az adatszolgaltatasara vonatkozo jogszabalyi el6irasok
alapjan az érintetti jogok gyakorlasanak biztositasaval torténik.

A személyes adatok gyiijtésében és kezelésében, valamint anonimizalasaban részt vevo
személy (az intézményvezet6 altal megbizott alkalmazottak) jogviszonyanak fennallasa és
annak megsziinése utan is koteles az adattitkot megtartani, ezért jogi felelésség terheli.

Az intézményvezetd a jogszabalyi kotelezettség alapjan kezelendd online feliletek
adatrogzitdi feladatainak elvégzésével az ovodatitkart/iskolatitkart/iigyviteli munkatarsat
bizza meg az egyedi munkakori leirasdban foglaltak szerint (munkakorileiras-kiegészités).
Az intézményvezetd a KIR Mesterjelszo-kezel6 rendszerén keresztiil az egyes adatrogzitési
feladatok elvégzésével (jogosultsagok kiosztasa €s megerdsitése) mas intézményi
alkalmazottakat is megbizhat.

Az adatkezelésrdl szold6 megbizéast irdsba kell foglalni, melyben az adatkezeléssel
megbizott alkalmazott nyilatkozik arrdl, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos
kotelezettségeit és jogosultsagait megértette, azokat betartja.

Az adatkezelés operativ feladatainak elvégzésével megbizott alkalmazott koteles feladatat
az elvarhat6 gondossag ¢és a bizalmi viszonybdl szarmazo felel0sség alapjan végezni, és az
adattitkot megdrizni.

Az intézményvezeto illetve az altala megbizott alkalmazott koteles az adatkezelés soran az
adatok feldolgozéasaval kapcsolatos szakmai problémat az intézmény adatvédelmi
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tisztviseldjével megosztani; jogosult az adatvédelmi tisztvisel6hdz szakmai tandcsért
fordulni.

Az elektronikus rendszereken torténd adatrogzités és -tovabbitas rendjét az agazati
jogszabalyok, vagy jogszeri keretek kozott a fenntartdi rendelkezések hatdrozzék meg

A személyes adatok kezelése célhoz kotottségének megfelelden a koznevelési intézmény
alkalmazotti nyilvantartasabol személyes adat a kormanyhivatal részére is tovabbithat6 az
orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzések (tanfeliigyelet), tovabba a pedagdgusok
mindsitése lefolytatasanak céljabol. Ezen adatok rogzitése, tovabbitasa és kezelése céljabol
az intézményvezetd megbizza az intézmény oJvodatitkarat/iskolatitkarat/iigyviteli
munkatarsat.

Az elektronikusan eléallitott dokumentumrendszer kezelését és a hitelesitett tarolt
dokumentumok kezelésének rendjét az intézmény szervezeti és miikodés szabalyzata
normalizalja.

I1l. Az intézmény ¢érintett felhasznaloinak adatkezeléssel és

adatvédelemmel kapcsolatos jogai, az érintetti jogok biztositasa

3.1. Az intézmény adatkezeléssel érintett felhasznaloja:

a)
b)

c)

d)

E

tajékoztatast kérhet a rad vonatkoz6 személyes adatai kezelésérdl;
kérheti személyes adatainak helyesbitését;

kérelmezheti — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével — személyes adatainak
torlését;

jogosult — a jogszabalyban meghatarozott feltételek fennallasa esetén — kérni személyes
adatai kezelésének korlatozasat,

jogosult arra, hogy a ra vonatkozo6, éltala az intézmény rendelkezésére bocsatott személyes
adatait tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,

tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen, ha azok célja kozvetlen iizletszerzés vagy
arra iranyul.

jogok érvényesitése érdekében az érintett az intézmény adatvédelmi tisztviseldjét

személyesen vagy irasban (elektronikus uton) megkeresheti az altala érvényesiteni kivant
jogosultsag kérelmének eldadasaval. Amennyiben az érintett kérése elektronikus uton (telefon,
fax, e-mail) nem teljesithetd vagy az érintett ezt kifejezetten kéri, az adatvédelmi tisztvisel6 az
érintettet a vele egyeztetett idépontban az intézmény épiiletében fogadja, majd — tigyelve arra,
hogy ne zavarjak az intézményben folyd munkat — az érintett kérésének eleget tesz, figyelve

arra, hogy harmadik személy személyes adatainak védelméhez valo joga ne sériiljon.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Az adatkezelésrol feljegyzést kell késziteni és annak tényét az adatvédelmi nyilvantartasba
rogziteni kell.

Az érintett kérelmére az intézmény — adatvédelmi tisztviseldje Utjan — tajékoztatast ad az
intézmény altala kezelt, illetdleg az altala megbizott feldolgoz6 altal feldolgozott adatairdl, az
adatkezelés céljarol, jogalapjarol, idotartamarol, az adatkezeléssel Osszefiiggd
tevékenységekrol, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak meg az
adatokat (cimzetti hozzaférés). Az intézmény koteles a kérelem benyujtasatol szamitott
legrovidebb 1d6 alatt, legfeljebb azonban egy honapon beliil irasban, kézérthetd formaban
megadni az érdemi tajékoztatast.

Az érintett személyes adatainak kezelésérdl szolo tajékoztatas csak akkor tagadhatdé meg, ha
azt jogszabaly nemzetbiztonsagi érdek, a honvédelem, a blinmegelézés, a buniildézés
érdekében, az adatkezelésben érintett vagy masok jogainak védelme érdekében korlatozza,
vagy ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan esetleg — kiilondsen ismétl6dod
jellege miatt — tlzo, figyelemmel a kért informacié vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre. Az intézmény koteles az emlitett
érintettel a felvilagositas megtagadasanak indokat kdzolni.

A valosagnak meg nem felelé adatot az intézmény az érintett kérelmére — amennyiben
tobboldalian meggy0z6dott annak helyes voltarol, annak megfeleléen — helyesbiteni koteles.
Ha a helyesbitésre azért kertiil sor, mert az adatkezelés folyaman az intézmény felismerte annak
sziikségességét, €s meggy6zodott a helyes adattartalomrol, akkor is értesiteni kell a
helyesbitésrol az érintettet, ha nem az onkéntes hozzajarulasa alapozza meg az adatkezelés
jogalapjat.

A személyes adatot tordlni kell, ha:

a) kezelése jogellenes;

b) a kezelésében érintett személy kéri, és jogszabaly ezt lehetové teszi;

C) az hianyos vagy téves — és ez az allapot jogszeriien nem korrigalhato —, feltéve, hogy a
torlést jogszabaly nem zarja ki,

d) az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak jogszabalyban meghatarozott
hatarideje lejart;

e) azt a feliigyeleti hatosag vagy a birdsag hatarozataban elrendelte.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az intézmény indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a

ra vonatkoz6 személyes adatokat, az intézmény pedig koteles arra, hogy az érintettre

vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje, ha az alabbi indokok

valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyjtotték vagy
mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adat kezeléséhez valo hozzajarulasat;

C) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;
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d) a személyes adatokat az intézményre alkalmazandé jogszabalyban eldirt jogi kotelezettség
teljesitéséhez torolni kell.

3.7. A helyesbitésrol és a torlésrdl az adatkezelésben érintetteteket, tovabba mindazokat értesiteni
kell, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités melldzhetd, ha
ez az adatkezelés céljara valo tekintettel az adatkezelésben érintett jogos érdekét nem sérti.

3.8. Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az intézmény korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi
feltételek valamelyike teljesiil:

a) az ¢rintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az intézmény ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

€) az intézménynek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az intézmény jogos indokai elsébbséget
¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

3.9. Az adatkezelésben érintett személy tiltakozhat sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
személyes adatainak kezelése ellen, ha

a) a személyes adatok kezelése, illetve tovabbitasa kizardlag az intézmény vagy harmadik
személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést jogszabaly
rendelte el;

b) a személyes adat felhasznalasa vagy tovabbitasa kozvetlen iizletszerzés, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl keriil sor, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdekii okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség;

C) atiltakozas joganak gyakorlasat egyébként jogszabaly lehetové teszi.

3.10. Az intézmény — az adatkezelés egyidejii felfiiggesztésével — a tiltakozast koteles a kérelem
benyujtasatol szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 nap alatt megvizsgalni, és
annak eredményérdl a kérelmezot irasban tajékoztatni. Amennyiben a tiltakozas indokolt, az
intézmény koteles az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is —
megszilintetni, €s az adatokat zarolni, valamint a tiltakozasrdl, illetdleg az annak alapjan tett
intézkedésekrol értesiteni mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett személyes adatot
korabban tovabbitotta, €s akik kdtelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.
Amennyiben az adatkezelésben érintett az intézménynek e dontésével nem ért egyet, az ellen
— annak kozlésétdl szamitott 30 napon beliil — birésdghoz fordulhat.
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3.11. Az intézmény az adatkezelésben érintett adatat nem tordlheti, ha az adatkezelést jogszabaly
rendelte el. Az adat azonban nem tovabbithatd a cimzett részére, ha az cimzett egyetértett a
tiltakozassal, illetéleg a feliigyeleti hatosdg vagy a birdsdg a tiltakozds jogossagat
megallapitotta.

3.12. Az érintett & jogainak megsértése esetén az intézmény ellen a feliigyeleti hatésaghoz vagy
birosaghoz fordulhat a személyes adatainak védelméhez fiiz6d6 jogainak megsértése miatt. A
jogérvényesitéshez sziikséges informaciokrol az adatvédelmi tisztviseld az érintettet kérésére
tajékoztatja.

3.13. Az adatok 6rzésének idOtartamardl a jogszabalyban meghatarozottak szerint a vonatkozo
iratkezelési szabalyok ¢és az irattari terv rendelkezései az iranyadoak.

IV. Az adatvédelmi incidens

4.1. Adatvédelmi incidens észlelése soran a koznevelési intézmény barmely alkalmazottjanak
jelzési kotelezettsége keletkezik az adatvédelmi tisztvisel0 felé, aki az adatvédelemhez fiiz6d6
jogsértés vélelmezett megtorténtének minden egyedi koriilményét mérlegeli. Vizsgalata soran
azt elemzi, hogy kiilondsen magas kockazati szintlinek értékelhetd-e az adatvédelmi incidens
a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Kovetkeztetéseirdl az adatvédelmi
incidens kezelésére vonatkozd javaslattétellel egyiitt haladéktalanul tajékoztatja az
intézményvezetot.

4.2. Kiilonosen magas kockazati szintiinek értékelhet6 az adatvédelmi incidens jellege, ha:

a) a kezelt adat olyan adatbazissal keriil Osszekapcsoldsra, amelynél nincs meg az
Osszekapcsolasra keriil6é személyes adat vonatkozasaban az adatkezelés jogalapja;

b) az érintetti jog gyakorlasa soran harmadik személy személyes adataihoz torténd
jogosulatlan hozzaférés torténik;

C) az orszagos mérések soran hasznalt mérési azonositd harmadik személy szamara
beazonosithatova valik;

d) az intézményi honlapon vagy kdzosségi internetes megosztd oldalon olyan személyes adat
(pl. képmas, hanganyag, audiovizualis fajl) keriil kozlésre, melyb6l az érintett
beazonosithatova valik;

e) megsemmisiil olyan adat, amely az érintettet megilleté jogszabalyon alapuld
kedvezményhez sziikséges;

f) a gyermek, a tanuld elémenetelével, magaviseletével, sajatos statuszaval (sajatos nevelési
igény, hatranyos helyzet) kapcsolatos adat keriil az érintett beleegyezése nélkiil harmadik
személy tudtara vagy nyilvanossagra

s ebbdl fakaddan az érintettnek hatranya, érdeksérelme keletkezik.
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

5.1.

5.2.

5.3.

Az adatvédelmi incidensrdl az adatvédelmi tisztviseld feljegyzést vezet, mely bizalmas jellegd,
igy gondoskodik arrol, hogy az ne keriiljon jogosulatlanul harmadik személy tudomasara.

Az adatvédelmi incidensekrdl sz616 feljegyzések — a sziikséges terjedelemben — részét képezik
az adatvédelmi nyilvantartasnak.

Amennyiben az adatkezel6i feladatkorében eljard intézményvezeté az adatvédelmi incidenst
kritikus kockazati szintlinek értékeli, arr6l indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkésobb 72 oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelentést tesz
a felligyeleti hatosagnak. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni kell hozza
a késedelem igazolasara szolgalo indokokat is.

Az adatvédelmi incidensrdl szol6 bejelentésben:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és
hozzavetdleges szamat;

b) k6zolni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatist nyujtd egyéb
kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszintisithetd kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Ha az adatvédelmi incidens valoszintisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira ¢és szabadsagaira nézve, arrdl az intézményvezetd — az adatvédelmi tisztviseld atjan —
indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet.

Az érintettek elozetes tajékoztatasa

A koznevelési intézmény az érintettet elézetes tajékoztatas keretében irasos formaban
tajékoztatja érintetti jogainak az adott konkrét adatkezeléshez kapcsolodd gyakorlasanak
lehetdségeirdl, valamint az adatvédelmi incidensek esetén kovetendd belsé intézményi
eljarasrendrol.

Az érintett kezdeményezésére az eldzetes tajékoztatas szoban is nyljthatd, melyre az érintett
tanul6 esetében az osztalytonok, sziild, torvényes képviseld esetén az adatvédelmi tisztviseld
koteles, figyelembe véve, hogy a tajékoztatasnak rovidnek, tomornek, érthetdnek és
egyértelmiinek kell lennie.

Az érintetti jogokrol szolé — a Szabalyzat fliggelékében szerepld joghozzaférési
protokollkonyv alapjan megfogalmazott — elézetes tajékoztatast a kovetkezé formaban kell az
érintettek szamadra eljuttatni:
a) adatkérd lap kiegészitd tajékoztatd szovege
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5.4.

5.5.

5.6.

b) a tanulo tajékoztato flizete (ellendrzo)
C) intézményi honlap

d) intézményi hirdet6fal

e) elektronikus kommunikacioé (e-mail)

A koznevelési intézmény vezetdje indokolatlan késedelem nélkiil, de legfeljebb az erre
iranyuld kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet az
érintetti jogokkal kapcsolatos kérelem nyomdn hozott intézkedésekrdl, mely tajékoztatas
indokolt esetben maximum két honappal hosszabbithatd meg, melynek tényérdl az érintettet
tajékoztatni kell.

Az érintettdl gyljtott személyes adatok esetében a kovetkezd informacidkat kell az érintett

rendelkezésére bocsatani az eldzetes tajékoztatds keretében:

a) akoznevelési intézmény neve, elérhetdségei (cim, telefon, fax, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztvisel6 neve, elérhetésége (telefonszam, e-mail);

C) az adatkezelés jogalapja (jogszabalyi hivatkozas);

d) az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekei,

e) annak megnevezése, aki Szamara az adat tovabbitdsra keriil (cimzett);

f) annak ténye, hogy harmadik orszdagbeli cimzett részére tovabbitasra keriil-e az adat;

g) az adattarolas id6tartama;

h) érintetti jogok gyakorlasardl szol6 tajékoztatas;

1) amennyiben érintetti hozzajarulds a személyes adat kezelésének jogalapja a hozzdjarulds
barmely idopontban torténd visszavondsanak lehetdségérdl szolo tajékoztatas,

J) feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyGjtasanak joga, a hatdsag elérhetéségei
(webcim, e-mail);

K) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabdlyon vagy szerzddéses kotelezettségen
alapul vagy szerzdédés kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabbd, hogy milyen lehetséges kovetkezményekkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa.

Ha a személyes adatok nem az érintettd] szarmaznak, a kovetkez6 informéaciokat kell az érintett
rendelkezésére bocsatani az eldzetes tajékoztatas keretében:

a) akoznevelési intézmény neve, elérhetdségei (cim, telefon, fax, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztvisel6 neve, elérhetésége (telefonszam, e-mail);

) az adatkezelés jogalapja (jogszabalyi hivatkozas);

d) a kezelt adatok kategoriai,

e) annak megnevezése, aki szamdra az adat tovabbitasra keriil (cimzett),

f) annak ténye, hogy harmadik orszdgbeli cimzett részére tovabbitasra keriil-e az adat;

g) aszemélyes adatok tarolasanak id6tartama;

h) érintetti jogok gyakorlasardl szol6 tajékoztatas;
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5.7

1) amennyiben érintetti hozzajarulds a személyes adat kezelésének jogalapja a hozzdjarulas
barmely idopontban torténd visszavondsanak lehetoségérdl szolo tajékoztatas,

J) feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyljtasanak joga, a hatosag elérhetéségei
(webcim, e-mail);

. Az elbzetes tajékoztatast

a) aszemélyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétol szamitott észszerl hataridon, de legkésdbb egy honapon beliil,

b) haaszemélyes adatok hasznalata az érintettel vald kapcsolattartas céljara torténik, legalabb
az ¢érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval;

€) ha varhatéan mas cimzettel is kozlésre keriilnek az adatok, legkésobb a személyes adatok
els6 alkalommal val6 kozlésekor

kell elvégezni.

V1. Az adatvédelmi tisztviselo és feladatai

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

A koznevelési intézmény vezetdje az intézmény alkalmazottai koziil adatvédelmi tisztviseldt
biz meg, akinek feladatait az e fejezetben foglaltak alapjan munkakorileiras-kiegészitésben
hatarozza meg.

Az adatvédelmi tisztviseldt szakmai ratermettség €s kiilondsen az adatvédelmi jog és gyakorlat
szakértOi szintli ismerete, valamint a feladatok ellatasara vald személyes alkalmassag alapjan
kell kijeldlni.

Az adatvédelmi tisztvisel$ az adatkezeléssel és -védelemmel kapcsolatos feladatainak ellatasa
korében nem utasithatd. Az intézményvezetd az adatvédelmi tisztviselSt feladatai ellatasaval
Osszefliggésben nem bocsathatja el és szankcioval nem stjthatja. Az adatvédelmi tisztviseld
kozvetleniil az intézményvezetdnek tartozik feleldsséggel.

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatainak elldtdsa sordn a tevékenységéhez sziikséges
terjedelemben az intézményben kezelt valamennyi személyes ¢és kiilonleges adatba
betekinthet.

Az adatvédelmi tisztviselt feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi kotelezettség vagy
az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviseld az adatbiztonsdg megerdsitését, az érintettek jogérvényesitésének

eldsegitését célzo tevékenységi korében a kovetkezd teenddket latja a koznevelési

intézményben:

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az intézmény adatkezelést végzo alkalmazottai részére a
GDPR, valamint az egyéb adatvédelmi jogszabalyokbdl fakadd kotelezettségeikkel
kapcsolatban;
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6.7.

6.8.

b) ellenérzi a GDPR-nak, valamint az adatvédelemre vonatkozo egyéb rendelkezéseknek, valo
megfelelést az intézményben;

C) elkésziti az iratkezelés ¢€s az adatvédelem belsé intézményi szabalyzatainak
szOovegtervezetét, lefolytatja az ezzel kapcsolatos egyeztetéseket (véleményezes), sziikség
esetén e szabalyzatok — vagy mas kapcsolodo targykorli szabalyozok — modositasara tesz
javaslatot;

d) ellatja az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos gyakorlati és adminisztrativ teendéket a
Szabalyzatban foglaltak alapjan;

e) elkésziti és folyamatosan aktualizalja az el6zetes tajékoztatas szovegeét;

f) elkésziti a joghozzaférési protokollkonyvet;

g) az intézményben folyé adatkezelésrdl szold helyzetelemzést készit adatlista formajaban
(adattérkép);

h) adatvédelmi kockazatelemzéseket készit;

i) kozremiikodik az érintetti jogok gyakorlasaban a Szabalyzatban foglaltak alapjan;

J) vezeti az adatvédelmi nyilvantartast;

K) egylittmiikodik a feliigyeleti hatosaggal;

I) az adatkezeléssel Osszefiiggd tigyekben kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti
hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele;
m)az adatvédelmemmel és az infokommunikacios joggal kapcsolatos ismereteit folyamatosan

boviti, részt vesz az eziranyl tovabbképzéseken.

Az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségeit (telefon, e-mail) az intézményi honlapon
kozz¢ kell tenni.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatainak elvégzéséhez sziikséges adminisztrativ feltételeket és
a munkakdriilményeket az intézményvezetd koteles biztositani.

VIl. Az intézmény informatikai rendszerének miikodtetésére

7.1.

Az

vonatozo biztonsagi szabalyok

Adat- és titokvédelem

intézmény altal az alkalmazottak hasznalatara kihelyezett és telepitett szamitogépeihez vald

hozzaférés felhasznaloi névvel és a hozzd kapcsolddd jelszoval védett. Minden szolgaltatas,
program ¢és adat elérése csak a fenti modon lehetséges. A felhasznalok kotelesek jelszot hasznalni,
amelynek egyedinek és nehezen visszafejthetdnek kell lennie.

Negyedévente a felhasznaloi jelszavakat meg kell valtoztatni az alabbi feltételeknek megfelelden:

e legaldbb 8 karakter hosszu legyen;
e szerepeljen benne betil, szam és egyéb jel (pl.: #, &, $, * stb.).

A felhasznalot a jelszo megvaltoztatasara fel kell szolitani. Amennyiben a harmadik felszolitasra
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sem torténik meg a felhaszndloi jelszo megvaltoztatasa, abban az esetben a rendszerbe vald belépés
automatikusan megszlinik a felhaszndld szdmaéra. A kitiltds utdan a rendszerbe vald Gjboli
csatlakozas kizarolag az intézményvezetd engedélye alapjan torténhet.

A szamitogépeket bejelentkezett allapotban hagyni hosszabb idére nem szabad. Az ennek
kovetkeztében végrehajtott illetéktelen hozzaférésekbdl fakadd karokért a felhasznald anyagilag
felel.

A jogos és illetéktelen hozzaférés naplozasra keriil. A rendszernaplobdl egyértelmiien ki kell
deriilnie a ki- és bejelentkezések idépontjanak.

Az intézményben kihelyezett szamitégépek szabalyos hasznalatat az ovoda/iskola/kollégium
rendszergazdai feladatokat ellato alkalmazottja (a tovabbiakban: rendszergazda) végzi.

A jogosultsagok altal megszerezhetd, a tevékenységek naplozasaval, a forgalom ellendrzésével,
tovabba mas szamitastechnikai eszkozokkel gyiijtétt informacidok csak az informatikai rendszer
miikodésének javitasdra, a rendellenes hasznalat kiszlirésére, a szabalysérté magatartas
felderitésére hasznalhatok. Egyéb célra valo informaciogytijtésre vagy felhasznalasra kizarolag az
intézményvezetd adhat irdsos utasitast. Ilyen informaciokat csak a rendszergazda vagy ezzel az
intézményvezetd altal irasban megbizottak gyiijthetnek.

7.2. Input oldali rendszervédelem

A rendszerbe elektronikus formaban bekeriild ismeretlen adathordozon 1év6 adatokat, programokat
minden esetben elézetesen ellendrizni kell virusvizsgalod szoftverrel. Ha az ellendrzés virust talalt,
vagy a betoltés soran virusgyanus esemény torténik, a folyamatot azonnal meg kell szakitani, a
szamitogépet ki kell kapcsolni, és a rendszergazdat haladéktalanul értesiteni kell.

Az intézmény informatikai rendszere is az internet oldalardl nézve elektronikus védelemmel
(virusfigyeld és -irtd alkalmazésok, tlizfal) rendelkezik. Ennek ellenére azonban el6fordulhatnak
olyan levelek és a levelekhez kapcsolt csatolt fajlok, amelyek virussal fert6zottek lehetnek. Ha a
virusveszély barmilyen gyanuja felmeriil, a leirtakhoz hasonloan kell eljarni.

7.3. Output oldali adatvédelem

A rendszerben tarolt adatokat, informdciokat csak az azok elérésére jogosult felhasznald
masolhatja, illetve nyomtathatja ki. A fenti rendszerb6l kikertilt adatok és informaciok kezeléséért,
annak felhasznaldja teljes felelosséggel tartozik.

7.4. Mentés, megsemmisités, archivalas

A rendszerben tarolt adatokat rendszeresen menteni kell. A mentés torténhet magneses vagy
optikai elven miikddo adathordozora. A sériilt vagy hasznalaton kiviil helyezett — hivatalos vagy
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személyes informaciokat tartalmazo — adathordozok megsemmisitése a rendszergazda feladata. Az
ilyen tartalmu rontott papiralapu dokumentumok megsemmisitését ugy kell elvégezni, hogy azok
azonositasra alkalmatlanok legyenek (pl. rontott fénymasolat).

A rendszerben tarolt adatok archivalasat a rendszergazda az intézmény ligyviteli és iratkezelési
szabalyai szerint végzi.

VIIl. Az adatvédelmi nyilvantartas

8.1. A koznevelési intézmény, mint kdzfeladatot ellato szerv az adatkezeldi feleldsségébe tartozdéan
végzett adatkezelési tevékenységeirdl irasos nyilvantartast vezet, melynek adminisztrativ
teendo6it az adatvédelmi tisztviseld latja el.

8.2. Az adatvédelmi nyilvantartés tartalmazza:

a) az intézmény nevét és elérhet6ségét (cim, telefon, fax, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetdségét (telefon, e-mail);

C) azintézményben folyo adatkezelés céljait;

d) az érintettek, valamint a személyes adatok kategoriainak ismertetését;

e) a cimzettek kategoriait, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjak, ideértve
a harmadik orszagbeli cimzetteket;

f) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitdsara vonatkozd informacidkat, beleértve a harmadik orszdg vagy a
nemzetk6zi szervezet azonositasat;

g) a kiillonboz6 adatkategoriak torlésére az irattari tervvel Osszhangban el6iranyzott
hataridoket;

h) az adatkezelés biztonsagat garantalo technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasat;

1) az adatvédelmi incidensekrdl vezetett nyilvantartast;

J) az érintetti jogok gyakorlasaval kapcsolatos kérelmek szamat, idépontjat, targyanak rovid
bemutatasat;

8.3. Az adatvédelmi nyilvantartdsban definidlni kell az intézményben hasznalt nyilvantartasi
rendszereket azok pontos megnevezésével és az adatvédelmi kockazatok értékelésével.

IX. Zaro rendelkezések

9.1. A Szabalyzat az intézmény iratkezelési szabalyzatanak mellékleteként a neveldtestiilet altali
elfogadasat kovetden valik hatalyossa.

9.2. A Szabalyzat egy-egy példanyat az intézmény épiiletének intézményvezetdi irodajaban illetve
titkarsagan hozzaférhetové kell tenni. Rendelkezéseir6l az intézmény vezetdje ¢és az
adatvédelmi tisztviselé adnak tajékoztatast.

9.3. A Szabalyzatot az intézményi honlapon kozz¢é kell tenni.
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9.4. A Szabdlyzat modositasara az elfogaddsara irdnyado jogszabalyi eldirasok érvényesek.

9.5. A Szabalyzat modositasara akkor keriilhet sor, ha
a) jogszabalyi valtozas miatt a normaszoveg korrekcioi sziikségessé valnak, beleértve ebbe az
uniods jogi aktusok és a hatalyos hazai jogi eldirasok megvaltozasat;
b) az adatvédelmi tisztvisel6 kezdeményezi az intézményi folyamatok elemzése vagy az
adatvédelmi incidensek nyoman;
C) azta feliigyeleti hatosag eseti dontésében kifejezetten sziikségesnek itéli meg;
d) anevelGtestiilet vagy a véleménynyilvanité kozosségek kezdeményezik.
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X. Legitimacios zaradék

10.1. Az adatvédelmi szabalyzatot a Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda nevelStestiilete 2018. év
08. ho 29. napjan megtartott iilésén elfogadta.

Etyek, 2018. év 08. ho 31. nap.

.................................. PH.
intézményvezetd hitelesitd

10.2. A kozalkalmazotti tanacs nevében nyilatkozom arrél, hogy az adatvédelmi szabalyzat
elfogadasa elott a kozalkalmazotti tanacs tagjai véleményezési jogukat gyakoroltak.

Etyek, 2018. év 08. ho 31. nap.

kozalkalmazotti tanacs elnoke

10.3. A sziil6i szervezet nevében nyilatkozom arrol, hogy az adatvédelmi szabalyzat elfogadasa
eldtt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Etyek, 2018. év 08. h6 31. nap

sziil6i szervezet nevében
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Fiiggelék: Joghozzaférési protokollkonyv

[A joghozzaférési protokollkényvben az intézmény az adattérkép alapjan a sajat egyedi, konkrét
adatkezelési tényhelyzetei tekintetében mutatia be a jogervényesitési lehetoségeket. Az egyes
erintetti jogokat harmas tartalmi tagolas mentén javasoljuk bemutatni, melynek elso része az adott
erintetti jog rovid leirasa, ezt kéveti az intézmeny dltal folytatott adatkezelési rutin bemutatdsa,
majd egy kérdeés-felelet kor zarja a témakifejtést nehany gyakorlati példat leirva].

. Az érintett személyes adataihoz torténd hozzaférési joga

Az ¢érintett a személyes adataihoz torténé hozzaférési joga alapjan jogosult arra, hogy az
adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése
folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes
adatokhoz ¢és a kovetkezd informacidokhoz hozzaférést kapjon, mely az dnrendelkezés garancidja

egyben.
Jogforras: GDPR 15. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirasa:

Il. A helyesbitéshez vald jog

A helyesbitéshez valé jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat figyelembe
véve az adatkezelés céljat, tovabba arra is jogosult, hogy kérje a hidnyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.

Jogforras: GDPR 16. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirdsa:

A téma modellezése (kérdés-felelet):
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1. A torléshez valo jog (,.elfeledtetéshez valo jog™)

A torléshez valé jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan
késedelem nélkiil tordlje a ra vonatkozo6 személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy
az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil to6rdlje meghatarozott
feltételek fennalldsa esetén, melyek soran az adatkezeldnek kell gondoskodnia a tordlt adatok
visszakereshetdségének megakadalyozasardl (biztonsagi garancia).

Jogforras: GDPR 17. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirdsa:

IV. Az adatok kezelésének korlatozasahoz vald jog

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy kérésére bizonyos
kondiciok keretében az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, mely az adatok illetéktelen
felhasznalasdnak meggatolasat szolgald jogosultsadg, s mint ilyen, a kiilonos védettségli adatoknal
lehet leginkabb relevans.

Jogforras: GDPR 18. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirésa:



V. Az adathordozhatdsaghoz vald jog

Az adathordozhatésaghoz valé jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra is, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes
adatokat a rendelkezésére bocsatotta, s ez esetben is kiemelt fontossagii a hordozott adatok
teljességének, pontossaganak a megorzése alapelvi szinten.

Jogforras: GDPR 20. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirasa:

VI. A tiltakozashoz vald jog

A tiltakozashoz valé jog szerint az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbol barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése ellen, ideértve a GDPR-ban definialt
profilalkotast is, mely esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak,
amelyek elsobbséget ¢élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

Jogforras: GDPR 21. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirésa:



VIl. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotést

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizar6lag automatizalt
adatkezelésen alapul6 dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen
jelentds mértékben érintené.

Jogforras: GDPR 22. cikk

Relevans intézményi gyakorlat leirdsa:
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NYILATKOZAT AZ ADATKEZELESI SZABALYZAT
MEGISMERESEROL, ALKALMAZASAROL, ES A
MUNKAVALLALO TITOKTARTASI KOTELEZETTSEGEROL!

1. A munkavallal6 kijelenti, hogy a munkaltato adatkezelési szabalyzatat megismerte.

2. A munkavallald6 munkavégzése soran a személyes adatok kezelésére koteles alkalmazni és érvényesiteni
az adatkezelési szabalyzat rendelkezéseit.

3. Az adatkezelési szabalyzat betartasa és érvényesitése a munkaviszonybol szarmazd Ilényeges
kotelezettségnek mindsiil, megsértése munkajogi jogkovetkezményeket von maga utan.

4. A munkavallalé kotelezettséget vallal arra, hogy a munkaltatondl végzett munkaja sordn — akar a
munkaltatd sajat adatkezelése, akar megbizas alapjan végzett adatfeldolgozoi tevékenysége soran —
tudomasara jutott személyes adatokat kizardlag a munkakdri feladatai teljesitése céljabol kezeli és
tovabbitja, mas célra nem hasznalja, azokat illetéktelen személlyel nem kozli, és részére nem adja at, a
személyes adatokhoz jogosulatlan hozzaférést nem enged, a személyes adatokat nyilvanossagra nem
hozza. A munkavallalo6 tudomasul veszi, hogy ez a titoktartasi kotelezettség munkaviszonya vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonya fennallasat kdvetden is terheli. A munkavallald tudomésul
veszi, hogy a titoktartasi kotelezettség megsértése a munkaviszonybol eredd kotelezettség lényeges
megsértésének mindsiil, amelyre a munkaltaté munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat, tudoméasul
veszi tovabba a magantitok megsértése blincselekményére vonatkozo tajékoztatast, amely szerint aki a
foglalkozasanal vagy kozmegbizatasdnal fogva tudomasara jutott magantitkot alapos ok nélkiil felfedi,
vétség miatt elzarassal bilintetendd. A biintetés egy évig terjedd szabadsagvesztés, ha a biincselekmény
jelentds érdeksérelmet okoz.

a munkavallald alairasa

Minden munkavallal6val meg kell ismertetni az adatkezelési szabalyzatot, el6 kell irni résziikre, hogy annak rendelkezéseit munkavégzésik sorin, -
amikor mas munkavallalok, szilSk, gyerekek, partnerek személyes adatait kezelik - érvényesitsék és alkalmazzak az adatkezelési szabalyzat rendelkezéseit
és formanyomtatvanyait. Miutdn ez a munkaviszonybdl eredé lényeges kételezettség, igy err6l minden munkavallaléval egy munkaszerzédés-kiegészitést
kell alafratni.
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A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és
kiulonleges adatok
Nkt. kivonat

41. § (1)193 A koznevelési intézmény és a koznevelési feladatot ellatd nem kdznevelési intézmény
(a tovabbiakban: koznevelési feladatokat ellatd intézmény) koteles a jogszabalyban eloirt
nyilvantartasokat vezetni, a koznevelés informacios rendszerébe bejelentkezni, valamint az
Orszéagos statisztikai adatgylijtési program keretében eldirt, valamint a lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanulokrol Gsszesitett adatokat szolgaltatni.
(2)194 Az egyhazi koznevelési intézményben és a magan koznevelési intézményben nyilvan kell
tartani a kozalkalmazotti alapnyilvantartas szerinti adatokat a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo
torvényben foglaltak megfeleld alkalmazéasaval. Minden kéznevelési intézmény nyilvantartja a
pedagdgus oktatasi azonositd szamat, pedagdgusigazolvanyanak szamat, a jogviszonya idétartamat
¢s heti munkaidejének mértékét.
(3) A koznevelési feladatokat ellatd intézmény az 6raadd tanarok:
a) nevét,
b) sziiletési helyét, idejét,
€)195 nemét, allampolgarsagat, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén valo
tartozkodas jogcimét és a tartdozkodasra jogositd okirat megnevezését, szamat,
d) lakohelyét, tartozkodasi helyét,
e) végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos adatokat,
f) oktatasi azonositd szamat
tartja nyilvan.
(4) A koznevelési intézmény a gyermek, tanul6 aldbbi adatait tartja nyilvan:
a) a gyermek, tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének,
tartozkodasi helyének cime, tdrsadalombiztositasi azonosito jele, nem magyar allampolgar esetén
a Magyarorszag teriiletén val6 tartozkodas jogcime €s a tartozkodasra jogosito okirat megnevezése,
szama,
b) sziil6je, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartdzkodasi helye, telefonszama,
c) a gyermek 6vodai fejlodésével kapcsolatos adatok,
d) a gyermek 6vodai jogviszonyaval, a tanul6 tanuloi jogviszonyaval kapcsolatos adatok
da) felvételivel kapcsolatos adatok,
db) az a kdznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
dd) a gyermek, tanuld mulasztasaval kapcsolatos adatok,
de) kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre, tanulora vonatkozo adatok,
df) a tanulo6- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok,
dg) a gyermek, tanul6 oktatasi azonosito szama,
dh) mérési azonosito,
e) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:
ea) a magantanuloi jogallassal kapcsolatos adatok,
eb) a tanul6 magatartasanak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,
ec) feln6ttoktatas esetében az oktatas munkarendjével kapcsolatos adatok,
ed) a tanuloi fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,
ee) a tanulo diakigazolvanyanak sorszama,
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ef) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

eg) évfolyamismétlésre vonatkozé adatok,

eh) a tanuldi jogviszony megsziinésének iddpontja és oka,

f) az orszagos mérés-értékelés adatai.

(42)196 A pedagogiai szakszolgalati intézmény — az integralt nyomon koveté rendszer (a
tovabbiakban: INYR) mikddtetése érdekében — a (4) bekezdésben meghatarozott adatokon kiviil
a) a szild, a torvényes képviseld Onkéntes adatszolgaltatdsa alapjan a gyermek, a tanulod
nemzetiségi hovatartozasara vonatkozo adatot,

b) annak a nevelési-oktatasi intézménynek a nevét, cimét, OM azonositdjat, amellyel a gyermek, a
tanuld 6vodai nevelési vagy tanuloi jogviszonyban, kollégiumi tagsagi viszonyban all, valamint a
gyermek, a tanulo altal igénybe vett pedagogiai szakszolgalati ellatas 18. § (2) bekezdés szerinti
megnevezeését

is nyilvantartja.

(5) A (2)—(3) bekezdésben foglalt adatok — az e torvényben meghatarozottak szerint, a személyes
adatok védelmére vonatkozo célhoz kotdttség megtartasaval — tovabbithatok a fenntartonak, a
kifizetéhelynek, a birésagnak, rendérségnek, ligyészségnek, a kozneveléssel dsszefiiggd igazgatasi
tevékenységet végzé kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések
ellendrzésére jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

(6)197 A koznevelési intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a
juttatdsok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével, az allampolgari
jogok és kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbol, az e térvényben
meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabol, a célnak megfeleld mértékben, célhoz kototten
kezelhetik. A 63. § (3) bekezdésében meghatarozott pedagbgusigazolvanyra jogosultak esetében a
pedagbégusigazolvany kiallitasdhoz sziikséges valamennyi adat a KIR adatkezel6je, a
pedagbdgusigazolvany elkészitésében kozremiikodok részére tovabbithato.

(7) A gyermek, tanul6 adatai koziil

a)198 a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye, sziildje neve, torvényes
képviseldje neve, sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és telefonszdma,
jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése, magantanuloi jogallasa, mulasztasainak
szdma a tartdzkodasanak megallapitdsa, a tanitdsi napon a tanitdsi 6ratol vagy az iskola altal
szervezett kotelezd foglalkozastdl vald tdvolmaradas jogszerliségének ellendrzése és a tanuld
sziildjével, torvényes képviseldjével valo kapcsolatfelvétel céljabol, a jogviszonya fenndllasaval, a
tankotelezettség teljesitésével Osszefiiggésben a fenntartd, birdsdg, renddrség, ligyészség,
telepiilési onkormanyzat jegyzdje, kdzigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére,

b) ovodai, iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett 6vodahoz, iskolahoz,
felsdoktatasi intézménybe torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett felsdoktatasi intézményhez,
C) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye, tarsadalombiztositasi azonositd
jele, sziiloje, torvényes képviseldje neve, sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartozkodasi
helye ¢és telefonszdma, az Ovodai, iskolai egészségiigyi dokumentacid, a tanuld- ¢és
gyermekbalesetre vonatkozo adatok az egészségi allapotanak megéllapitasa céljabol az
egészségligyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellatd intézménynek,

d) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye, sziildje, torvényes képviseldje
neve, sziil6je, torvényes képviseldje lakohelye, tartdozkodasi helye és telefonszama, a gyermek,
tanulo mulasztdsaval kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanulora
vonatkoz6 adatok a veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel
foglalkoz6 intézménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjisagvédelemmel foglalkoz6 szervezetnek,
intézménynek,
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e) az igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolasahoz sziikséges adatai az igénybe vehetd allami

tamogatas igénylése céljabol a fenntarto részére,

f) a szamla kiallitasahoz sziikséges adatai a tankonyvforgalmazokhoz,

g) az allami vizsgaja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvanyokat nyilvantartd

szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartasa cé€ljabdl, tovabba a nyilvantartd szervezettol a

felsofoku felvételi kérelmeket nyilvantartd szervezethez,

h)199 a Magyar Honvédség kozponti személyiigyi szerve részére a honvédelemért felelés miniszter

altal fenntartott kdznevelési intézményben tanuld honvéd altiszt-jeldltek adatai koziil az Oket

megilleté jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése céljabol a (4) bekezdés d) és e) pontja

szerinti adat,

1)200 a szakképzésrol szolo torvény 46. § (1a) bekezdésében meghatarozott igazolas kiallitasa és a

tanuldszerzodés megkotésének eldsegitése céljabol a szakképzésrol szolod torvény 87. §-aban

meghatarozott adat a tertiletileg illetékes gazdasagi kamara részére

tovabbithato.

(8) A gyermek, a tanuld

a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavarara, tanulasi nehézségére, magatartasi

rendellenességére vonatkozo adatai a pedagdgiai szakszolgélat intézményei és a nevelési-oktatasi

intézmények egymas kozott,

b) 6vodai fejlédésével, valamint az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségével kapcsolatos adatai a

szllének, a pedagogiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak,

C) magatartasa, szorgalma ¢és tudasa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon beliil, a

neveldtestiileten belill, a sziilének, a vizsgabizottsdgnak, a gyakorlati képzés szervezdjének, a

tanuloszerz6dés alanyainak vagy ha az értékelés nem az iskoldban torténik, az iskolanak,

iskolavaltas esetén az uj iskolanak, a szakmai ellenérzés végzdjének,

d)201 diakigazolvanya kiallitasahoz sziikséges valamennyi adata a KIR adatkezeldje, a

didkigazolvany elkészitésében kozremiikodok részére

tovabbithato.

(9) A nevelési-oktatdsi intézmény nyilvantartja tovabba azokat az adatokat, amelyek a

jogszabalyokban biztositott kedvezményekre valo igényjogosultsag elbirdlasdhoz és igazolasahoz

sziikségesek. E célbol azok az adatok kezelhetdk, amelyekbdl megéllapithatd a jogosult személye

¢és a kedvezményre vald jogosultsaga.

42. § (1)202 A pedagdgust, a neveld és oktatd munkat kdzvetleniil segité alkalmazottat, tovabba

azt, aki kozremiikodik a gyermek, tanulo feliigyeletének az ellatasaban, hivatasanal fogva harmadik

személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel, a tanuldval és csaladjaval

kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetden, amelyrél a gyermekkel, tanuloval,

szlilovel valo kapcsolattartas soran szerzett tudomast. E kotelezettség a foglalkoztatsi jogviszony

megszlinése utan is hataridé nélkiil fennmarad. A titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki a

neveldtestlilet tagjainak egymas kozti, valamint a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd,

a tanul6 fejlodésével Gsszefiiggd megbeszélésre.

(2) A gyermek ¢s a kiskort tanuld sziiljével minden, a gyermekével 6sszefliggd adat kdzolhetd,

kivéve ha az adat kozlése stilyosan sértené a gyermek, tanuld testi, értelmi vagy erkdlcsi fejlodését.

(3)203 A pedagbgus, a neveld és oktatd munkat kdzvetleniil segité alkalmazott a nevelési-oktatasi

intézmény vezetdje utjan koteles a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.

évi XXXI. torvény 17. § (2) bekezdésében foglaltak szerint eljarni. Ebben a helyzetben az

adattovabbitashoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult

beleegyezése nem sziikséges.

43. § (1) A koznevelési intézmény iratkezelési szabalyzataban, ha ilyen készitése nem kdotelezo, a

koznevelési intézmény SZMSZ-ének mellékleteként kiadott adatkezelési szabalyzatban kell
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meghatdrozni az adatkezelés és -tovabbitds intézményi rendjét. Az adatkezelés idétartama nem
haladhatja meg az irattari 6rzési idot. Az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, mdodositasanal
nevelési-oktatdsi intézményben a sziiléi szervezetet és az iskolai, kollégiumi didkdnkormanyzatot
véleményezési jog illeti meg. Adattovabbitasra a koznevelési intézmény vezetdje €s — a
meghatalmazas keretei kozott — az altala meghatalmazott vezetd vagy mas alkalmazott jogosult.
(2) Az dnkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo sziili engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell
tartani.
(3) A 41-43. §-ban felsorolt adatok statisztikai célra felhasznalhatok, és statisztikai felhasznalas
céljara személyazonositasra alkalmatlan modon atadhatok.
44. § (1)204 A KIR kozponti nyilvantartas keretében a nemzetgazdasagi szintli tervezéshez
sziikséges fenntartdi, intézményi, foglalkoztatasi, gyermek- €s tanul6i adatokat tartalmazza. A KIR
keretében folyo adatkezelés tekintetében az adatkezeld a hivatal.
(2)205 A koznevelési feladatokat ellatd intézmény, a jegyzO, a kozneveléssel Osszefiiggd
igazgatasi, ellendrzési tevékenységet végzo kozigazgatasi szerv és az e torvényben meghatarozott
feladatok végrehajtasaban kozremiikodo intézményfenntartok, az intézmények és az intézményi
tanacsok adatokat szolgaltatnak a KIR-be.
(2a)206 A KIR kozponti nyilvantartas adataihoz a hivatal a kdoznevelési feladatokat ellatd hatosag
részére — feladatellatasahoz sziikséges adatok tekintetében — kdzvetlen hozzaférést biztosit.
(3)207 A KIR adatkezel6je oktatasi azonositd szamot ad ki annak,
a) aki 6vodai jogviszonyban all,
b) aki tanuldi jogviszonyban all,
¢) akit pedagdgus-munkakorben alkalmaznak,
d) akit neveld és oktatdo munkat kdzvetlentil segité munkakorben alkalmaznak,
e) akit pedagogiai eléado vagy pedagogiai szakérté munkakorben alkalmaznak,
f) akit 6raadoként foglalkoztatnak,
g)208 aki pedagogiai szakszolgalati ellatasban részesiil és nem tartozik az a)-f) pontban felsoroltak
kozé.
(4)209 Egy személynek csak egy oktatasi azonositoja lehet, ennek biztositasa érdekében a KIR
személyi nyilvantartdsa, valamint a felsdoktatdsi informacios rendszer hallgatéi és alkalmazotti
személyi torzsének adatallomanya 6sszekapcsolhato.
(5) A (3) bekezdés a)-b) pontja szerinti nyilvantartas (a tovabbiakban: tanul6i nyilvantartas) a
gyermek, tanuld
a) nevét,
b) nemét,
C) sziiletési helyét ¢s idejét,
d) tarsadalombiztositasi azonosito jelét,
e) oktatasi azonositd szamat,
f) anyja nevét,
g) lakohelyét, tartozkodasi helyét,
h) allampolgarsagat,
i) sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanulasi €s magatartasi nehézsége tényét,
J) diakigazolvanyanak szamat,
k) jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy magantanulo-e, tankoteles-e, jogviszonya sziinetelésének
kezdetét €s befejezésének idejét,
1)210 jogviszonya keletkezésének, megsziinésének jogcimét €s idejét,
m) nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositojat,
n) jogviszonyat megalapoz6 koznevelési alapfeladatot,
0) nevelésének, oktatasanak helyét,
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p) felnéttoktatas esetében az oktatas munkarendjével kapcsolatos adatokat,
q) tanulmanyai varhat6 befejezésének idejét,
r) évfolyamat
tartalmazza.
(6)211 A tanul6i nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kiviill — csak a tanuldi
jogviszonyhoz kapcsolddo juttatds jogszerti igénybevételének megallapitasa céljabol tovabbithato
a szolgaltatast nytjtd vagy az igénybevétel jogossaganak ellendrzésére hivatott részére, valamint a
személyiadat- és lakcimnyilvantartast kezel6 szerv részére. A KIR adatkezel6je a KIR-ben
nyilvantartott személyek természetes személyazonositd adatait és lakcimét azonositas céljabol
elektronikus Gton megkiildi a személyiadat- és lakcimnyilvantartast kezel6 szervnek. A sikeres
azonositast kovetden a személyiadat- és lakcimnyilvantartast kezeld szerv kapcsolati kodot képez,
amelyet azonositds céljabol megkiild a KIR adatkezeldjének. A személyiadat- ¢és
lakcimnyilvantartast kezel6 szerv az azonositott természetes személy természetes
személyazonositd adatainak ¢és lakcimének a személyi adat- és lakcimnyilvantartasban
bekovetkezett valtozasardl a kapcsolati kddon értesiti a KIR adatkezeldjét. A KIR adatkezeldje a
jelen bekezdés szerint tudomasara jutott adatvaltozast a KIR-ben a kdznevelési intézmény egyidejl
értesitésével hivatalbol vezeti at. A tanuldi nyilvantartdsban adatot a tanuldi jogviszony
megsziinésére vonatkozo6 bejelentéstdl szamitott harminc évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az
1d6 alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.
vagy az iskola altal szervezett kotelezd foglalkozéastdl vald tdvolmaradds jogszeriiségének
ellendrzése, valamint a nevelési-oktatasi intézménnyel és a tanuld sziilgjével, torvényes
képvisel6jével valo kapcsolatfelvétel céljabol az (5) bekezdés a)—c), f)-h), j)-m) és 0) pontjaban
foglalt adatok a renddrség részére tovabbithatok.
(6b)213 Az (5) bekezdés a), €), €)-h), m)—0) pontjaban foglalt adatok
a) az 6vodai nevelésben részvételre kotelezett gyermek esetében a jegyzo részére, abbdl a célbol,
hogy gondoskodjon az dvodai nevelésben részvételre kotelezettek nyilvantartasarol, tovabba
b)214 a tankoteles gyermek, tanuld esetében a koznevelési feladatot ellatd hatosag részére, abbol
a célbol, hogy gondoskodjon a tankotelesek nyilvantartasarol,
tovabbithatok.
(7) A (3) bekezdés c)-f) pontja szerinti nyilvantartas (a tovabbiakban: alkalmazotti nyilvantartas)
tartalmazza az alkalmazott
a)215 nevét, anyja nevét, nemét, allampolgarsagat,
b) sziiletési helyét és idejét,
C) oktatasi azonosit6 szamat, pedagdgusigazolvanya szamat,
d) végzettségére és szakképzettségére vonatkozo adatokat: felsGoktatasi intézmény nevét, a
diploma szamat, a végzettséget, szakképzettséget, a végzettség, szakképzettség, a pedagogus-
szakvizsga, PhD megszerzésének idejét,
e) munkakdre megnevezését,
f) munkaltatoja nevét, cimét, valamint OM azonositdjat,
g) munkavégzésének helyét,
h) jogviszonya kezdetének idejét, megsziinésének jogcimét és idejét,
1) vezetdi beosztasat,
J) besorolasat,
k) jogviszonya, munkaviszonya idGtartamat,
I) munkaidejének mértékét,
m) tartos tavollétének idGtartamat,
n)216 lakcimét,
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0)217 elektronikus levelezési cimét,
p)218  elémenetelével, pedagogiai-szakmai  ellenérzésével,  pedagdgus-tovabbképzési
kotelezettségének teljesitésével kapcsolatos adatok koziil
pa) a szakmai gyakorlat idejét,
pb) esetleges akadémiai tagsagat,
pc) munkaidé-kedvezményének tényét,
pd) mindsitd vizsgajanak kinevezési okmanyban, munkaszerzodésben rogzitett hataridejét,
pe) mindsitd vizsgajanak, mindsitd eljarasra torténd jelentkezésének idépontjat, a mindsitd vizsga
¢€s a mindsitési eljaras idépontjat €s eredményét,
pf) az alkalmazottat érinté pedagdgiai-szakmai ellenérzés idépontjat, megallapitasait.
(8) Oraado esetében a munkakorként az oktatott tantargy, foglalkozas megnevezését kell megadni.
(9)219 Az alkalmazotti nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kiviil — csak az egyes, a
foglalkoztatashoz kapcsolodd juttatdsok jogszerti igénybevételének megallapitasa céljabol
tovabbithatd, a szolgaltatast nyujtd vagy az igénybevétel jogossaganak ellendrzésére hivatott
részére, tovabba az adatok pontossaganak, teljességének, iddszertiségének biztositdsa, valamint a
pedagbégusigazolvany igénylésével kapcsolatos eljaras keretében azonositds céljabol a
személyiadat- és lakcimnyilvantartd szerv részére, valamint az orszagos pedagogiai-szakmai
ellendrzések, illetve a pedagdgusok mindsitd vizsgdjanak, mindsitd eljardsanak lefolytatasa
céljabol a hivatal részére.
(10) A KIR-ben adatot az érintett foglalkoztatasanak megsziinésére vonatkoz6 bejelentéstol
szamitott tiz évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az 1d6 alatt az érintettet ismét bejelentik a
nyilvantartasba.
(11)220 A KIR adatkezel6je a KIR-ben nyilvantartott személyek természetes személyazonosito
adatait ¢s lakcimét azonositds céljabol elektronikus Uton megkiildi a személyiadat- ¢&s
lakcimnyilvantartdst kezelé szervnek. A sikeres azonositast kovetden a személyiadat- ¢és
lakcimnyilvantartast kezeld szerv kapcsolati kodot képez, amelyet azonositas céljabol megkiild a
KIR adatkezel6jének. A személyiadat- és lakcimnyilvantartast kezelé szerv az azonositott
természetes személy természetes személyazonosité adatainak és lakcimének a személyi adat- és
lakcimnyilvantartasban bekovetkezett valtozasardl a kapcsolati kodon értesiti a KIR adatkezeldjét.
A KIR adatkezel6je a jelen bekezdés szerint tudomasara jutott adatvaltozast a KIR-ben a
koznevelési intézmény egyidejli értesitésével hivatalbol vezeti at.
(12)221 A tarsadalombiztositasi azonositd jel bejegyzésére iranyuld kérelem esetén a
tarsadalombiztositasi azonositd jel hitelességét a KIR adatkezeldje az orszagos egészségbiztositasi
szerv nyilvantartasaval elektronikus iton megfelelteti. Eltérés esetén a személyi- €s lakcim adatok
helyességére vonatkozo6 rendelkezéseket kell alkalmazni.
(13)222 Az e torvény alapjan létrehozott intézményi tanacsrol a 73. § (5) bekezdés a) pontja alapjan
vezetett nyilvantartds kozhiteles hatosagi nyilvantartdsnak mindsiil. Az intézményi tanacsrol
vezetett nyilvantartas tartalmazza:
a) az intézményi tanacs nevét,
b) az intézményi tanacs székhelyét,
C) az érintett iskola nevét, OM azonositojat,
d) az elndk nevét,
e) az elndk elérhetdségeit (telefonszamat, telefax, elektronikus levelezési cim),
f) nyilvantartasba vételi szamat.
(14)223 A KIR adatkezeldje a KIR-ben nyilvantartott (5), (7) és (8) bekezdésben meghatarozott
adatokat tovabbithatja adategyeztetés céljabol annak a koznevelési intézménynek, amellyel a
gyermek, tanulo, alkalmazott, 6raad6 jogviszonyban all, és amely az oktatasért felelés miniszter
altal jovahagyott iskolaadminisztracids rendszert hasznal.
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(15)224 A koznevelési intézménytdl — az Orszagos Statisztikai Adatgytijtési Programban torténd
adatgyljtés kivételével — nem kérhetd olyan adatfeldolgozas, statisztikai céli adatszolgaltatas,
amely a KIR-ben rendelkezésre allo adatokbol elkészithetd. Ezek elkészitése a KIR adatkezeldjétol
kérhetd.

44/A. §225 (1) A pedagogiai szakszolgalati tevékenységek soran alkalmazott INYR a gyermekek,
tanulok teljes korti pedagogiai szakszolgalati ellatasa, fejlodésiik figyelemmel kisérése céljabol a
gyermekekhez, tanulokhoz kapcsoléddan, a szamukra ellatast nyQjtd intézmények, nevelési-
oktatasi intézmények ¢€s a pedagodgiai szakszolgalati intézmények feladatellatdsi adatainak
nyilvantartdsat, tovabba az ellatast igénybevevok ellatasi eseményeinek nyomon kovetését
szolgalo orszagos informatikai nyilvantart6 rendszer.
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ADATKEZELESRE VONATKOZO RENDELKEZESEK AZ
INTEZMENY ALTAL KOTOTT SZERZODESEKBEN

1. Az Intézmény, mint adatkezeld a vele szerz6d6 természetes személy szerzédésben megadott személyes
adatait a szerz6désbodl eredd jogok és kotelezettségek gyakorlasa, kapcsolattartas céljabol szerzédés
teljesitése jogcimén kezeli, ezen adatok tarolasanak iddtartama a szerzodés megsziinését kovetd 5 év. A
megadott adatok szamviteli, adozasi célu kezelésének jogalapja jogi kotelezettség teljesitése, ebben a
korben az adattarolas id6tartama 8 év.

2. Az Intézmény a vele szerz6do jogi személy képviseletében eljardé — a szerzddést alaird — természetes
személy szerzédésben megadott személyes adatait, tovabba lakcimét, e-mail cimét és telefonszamat,
online azonositdjat kapcsolattartds, a szerzddésbol eredd jogok és kotelezettségek gyakorlasa,
kapcsolattartas céljabol jogos érdek jogcimén kezeli. Ezen adatok tarolasanak iddtartama a szerzodés
megsziinését kovetd 5 év. A jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén az érintett kiemelt joga, hogy
tiltakozzon az adatkezelés ellen.

3. Az Intézmény a vele kotott szerzodésben kapcesolatartoként megjelolt — nem alairo6 - természetes személy
nevét, cimét, telefonszamat, e-mail cimét, online azonositojat kapcsolattartas, szerz6désbdl eredd jogok
¢és kotelezettségek gyakorlasa céljabol az érintett hozzajarulasa jogcimén kezeli. A szerzédd partner
feladat annak biztositasa, hogy kapcsolattartdi az Intézmény részére az adatkezelési hozzajarulast
megadjak. Ezen adatok tarolasanak iddtartama a kapcsolattartdi mindség fennallasat kovetd 5 év. A
hozzajarulds visszavondsa esetén a szerzOdO partner Uj kapcsolattartot koteles kijeldlni, akitol az
adatkezelési hozzajarulast be kell szerezni.

4. Valamennyi érintett vonatkozasdban a személyes adatok cimzettjei:

e az Intézmény adminisztrativ feladatokat ellatd munkavallaloi,
e az Intézmény kapcsolattartoi,
e az Intézmény konyvelési, adozasi feladatokat ellaté munkavallaloi, és adatfeldolgozoi.

5. A személyes adatok adatfeldolgozasra atadasra keriilhetnek adozas, konyvelés céljabol a Intézmény altal
megbizott konyveld irodanak, postazas szallitds céljabol a Magyar Postanak, illetve a megbizott
futarszolgalatnak, vagyonvédelem céljabol az Intézmény vagyonvédelmi megbizottjanak, az
Intézménnyel szerzodott, az Intézmény élet- €s vagyonvédelmét biztositd jogi-, vagy természetes
személynek.

6. A fentiek szerint érintett természetes személynek az adatkezeléssel Osszefiiggésben Intézményiinkkel,
mint adatkezel6vel szemben joga van az atlathatd tajékoztatashoz, kommunikacidhoz, és
joggyakorlasanak eldsegitéséhez, az elozetes tdjékozddashoz, a tajékoztatashoz és informacidkhoz, ha a
személyes adatokat az adatkezel® nem tOle szerezte meg. Az érintettet megilleti a hozzaférés joga és a
helyesbitéshez valo jog, az adatvédelmi incidensrdl valo tajékoztatds joga, a felligyeleti hatosagnal
torténd panasztételhez valod jog (hatdsagi jogorvoslathoz vald jog), a feligyeleti hatosaggal szembeni
hatékony birdsagi jogorvoslathoz vald jog, az adatkezelével vagy az adatfeldolgozdval szembeni
hatékony birosagi jogorvoslathoz vald jog. Az adatvédelmi jogszabalyokban irt feltételekkel és
korlatozasokkal illeti meg az érintetett a torléshez vald jog, az adatkezelés korlatozasahoz vald jog, az
adathordozhatosaghoz valo jog, a tiltakozashoz valdé jog, az automatizalt dontéshozatallal,
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profilalkotassal kapcsolatos jog. Az érintett természetes személy jogairdl tovabbi részletes tajékoztatast
¢s az adatfeldolgozok személyérdl informaciokat az Intézmény honlapjan érheti el.

7. A fentiekben nem szabalyozott kérdésekre, az érintett személy jogaira az EU 2016/679. szamu altalanos
adatvédelmi rendelete tovabba az informacids onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol sz616
2011. évi CXIIL torvény rendelkezései iranyadok.

intézményvezetod
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NYILATKOZAT SZEMELYES ADATOK HOZZAJARULASON
ALAPULO KEZELESEHEZ

AZ ERINTETT NEVE:

SZULETESI HELY, IDO:

ANYJA NEVE:

LAKCIME:

TELEFONSZAMA:

E-MAIL CIME:

TOVABBI SZEMELYES ADATOK:

ADATKEZELO NEVE: Nefelejes Német Nemzetiségi Ovoda
KEPVISELOJE:
HONLAPJA: https://etyekiovi.blogspot.hu

AZ ADATKEZELES CELJA:

AZ ADATKEZELES JOGALAPJA: A JELEN NYILATKOZATOT TEVO
ERINTETT HOZZAJARULASA

A SZEMELYES ADATOK CIMZETTJEI:?

A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK
IDOTARTAMA:

Alulirott tudomassal birok arrol, hogy

e az adatszolgaltatisom onkéntes. mint érintett személynek jogom van kérelmezni az adatkezel6tol a
ram vonatkozé személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének

2Az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, iigyndkség vagy barmely egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik,
fiiggetleniil attol, hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal
Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell,
hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak (Rendelet 4. cikk 9.)
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korlatozasat, és tiltakozhatok az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint a jogom van az
adathordozhatosaghoz,

e jogom van a hozzajarulasa barmely idOpontban torténd visszavonasahoz, amely nem érinti a
visszavonas elott a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét,

e jogom van a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsagnal panaszt benytjtani.

Tudomasom van tovabba arrdl is, hogy a fenti adatszolgaltatasom nem eldfeltétele szerzédéskotésnek, a
személyes adatok megadasara nem vagyok koteles. Ismerem az adatszolgéltatis elmaradasanak lehetséges
kovetkezményét:®

A fenti — és az Intézmény honlapjan talalhat6 és jelen nyilatkozatom témajat érinté - informaciokat €s
tajékoztatast tudomasul vettem, fent megadott személyes adataim fentiekben megjelolt célu kezeléséhez
onkéntesen, minden kiils6 befolyas nélkiil beleegyezésemet adom.

alairas

3Az adatszolgaltatds elmaraddsanak lehetséges kovetkezményét konkrétan meg kell jeldlni
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