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A MUNKATERV JOGSZABALY!I HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl (Nkt.)
2018. évi LXXXIX. torvény az oktatdsi nyilvantartasrél (Onytv.)
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatdsroél (Gyvt.)
2023. évi LIl. torvény a pedagdgusok Uj életpdlyajardl (Puétv.)
Az Nkt. végrehajtdsi rendeletei:
e 229/2012. VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrél szold torvény
végrehajtasarol (Nkt. vhr.)
e 20/2012. (VHI. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mUkodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl (Mdkr.)
<> 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
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kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési
intézményekben térténd végrehajtasardl (Epr.) 2023. december 31-ig, 2024. januar 1-
t61401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok U] életpalyajardl sz6l6 2023.
évi LIl. torvény végrehajtasardl

<~ 363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

(Onap)

30/2023. VIIl.22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérdl

277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-

szakvizsgdrol, valamint a tovabbképzésben részt vevék juttatasairdl és

kedvezményeirdl

<> 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatdsok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrél (Gytr.)

<> 48/2012. (Xll. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgdltatasokrdl, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokban vald kézrem(ikodés feltételeirdl

<

Oktatdsi Hivatal dltal kiadott, 6vodai miikédést meghatdrozo dokumentumok:
< Osszevont dnértékelési kézikonyv (hatodik, javitott kiadas)
<> Orszagos pedagdgiai szakmai ellendrzés (hetedik, javitott kiadas)
< Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez (hatodik valtozat)
<> Mentorok tevékenységének tamogatasa (segédanyag)

A Tanfeliigyeleti kézikényvek és az Onértékelési kézikényvek aktudlis vdltozata elérheté a
Hivatal honlapjdn:

< https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/Tanfelugyeleti kezikonyv.pdf

< https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/Onertekelesi kezikonyv.pdf

A munkaterv elkészitésében figyelembevételre keriiltek az intézmény miikodését,
tevékenységét meghatdrozo fontosabb belsé szabdlyozdsok is, igy kiilénésen:

az intézmény Alapito okirata,

az intézmény Pedagdgiai Programija,

az intézmény Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata,

az intézmény Hazirendje,

az intézmény Mindségiranyitasi programija,

az intézmény Egészségligyi programja,

S e


https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/Tanfelugyeleti_kezikonyv.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/Onertekelesi_kezikonyv.pdf
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<> az intézmény 2022-2023 nevelési évének értékelése,

<> az intézmény Tovabbképzési szabalyzata és Beiskolazasi terve,
<> az intézményi 6nértékelés rendjére vonatkozo szabalyozas,

< azintézményben m(ik6dd szervezetek miikbdési dokumentumai.

Nyugdijasok foglalkoztatdsdnak jogszabdlyi hdttere:

< 268/2022. (VII.29.) kormanyrendelet az oOregségi nyugdij és egyes mas ellatasok
folyésitasanak, valamint a nyugdijkorhatart betoltott személyek
tovabbfoglalkoztatasanak veszélyhelyzeti szabalyairdl;

< 269/2022. (VII.29.) kormanyrendelet az oregségi nyugdij és egyes mas ellatasok
folydsitasanak, valamint a nyugdijkorhatart betoltott személyek
tovabbfoglalkoztatasanak veszélyhelyzeti szabalyairdl sz6l6 268/2022. (VII. 29.) Korm.
rendelet alkalmazasa aldli kivételekrél;

< 159/2023. (IV.28.) kormanyrendelet az Oregségi nyugdij és egyes mas ellatdsok
folydsitasanak, valamint a nyugdijkorhatart betoltott személyek
tovabbfoglalkoztatasanak veszélyhelyzeti szabdlyairdl sz616 rendeletek médositasardl



LA gyermeki lélek az a tabula rasa, amelyre a jévendét irjdk fel a tanitok.”

(Juhasz Gyula)
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1. HELYZETELEMZES

1.1. Human eréforras

1.1.1. Gyermeklétszam alakuldsa

A nevelési év kezdetén 155 gyermek évodai nevelését kezdjik meg, akiket 6 csoportban
fogadunk.

2023. szeptember 1-t6l az dvodakoteles gyermekek mellett a 2023. december 31-ig 3. életévét
betoltott és beiratott gyermekeket is felvettiik, s varhatdan az évkozben érkezd dvodakoteles
gyermekek szamara is tudunk féréhelyet biztositani.

2022/2023. nevelési év 2023/2024. nevelési év
(augusztus 31-i allapot) (szeptember 1-i allapot)
Tdvozott
o Iskoldt Ovoddban (mdjus31.és Ujonnan Szeptember o o
Létszam . SNI Szdamitott létszam
kezdett  maradt augusztus 31. felvett 1-jén kezd
kézott)
164 51 113 0 42 155 4 161
Csoportok, létszamadatok
Sorszam  Csoport neve Korosztaly Csoportlétszam SNI Sz,a\ mITOtt
létszam
1. Mokus Nagycsoport 24 2 27
7 Siini Kis- k6zépsé )8 0 oG
csoport
3. Katica Kis- nagycsoport 20 20
4. Méhecske Kiscsoport 27 1 29
5. Macko Nagycsoport 27 27
6. Teknds K6zépsé csoport 29 4 29

Ovodank gyermeklétszama szeptember 1-jén 155 6, atlaglétszamunk 25,8 f6/csoport.
A szamitott létszamunk 161 {6, atlaglétszamunk 26,8 f6/csoport.

Tankoételezettség
Tankoteles koru az a gyermek, aki 2018. augusztus 31. el6tt sziiletett, vagyis 2024. augusztus

31-ig betolti a 6. életévét.
A 2023/2024-es nevelési évben 60 f6 gyermek valik tankotelessé.
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Tankdteles koru gyermekek csoportonkénti eloszldsa

Csoport

Katica
Maci
Mokus

Teknds

Osszesen

Létszam Tankoteles
20 8
27 27
24 22
29 1
100

60

029980

Tankoteles SNI

Az iskola els6 évfolyamara a tankoteles tanuldkat 2024. aprilis 18 — 19-én kell beiratni.

1.1.2. Felndtt Iétszam alakulasa

Feladatunkat 30 f6 alkalmazasaval latjuk el.

Ovodapedagdgus

Nevelémunkat
koézvetlen segiték

Egyéb munkakérok

Konyhai alkalmazottak

11

10

igazgato
igazgato-helyettes/
fejleszt6pedagdgus
évond
dajka
Ovodatitkar
pedagdgiai asszisztens
takarité
kertész, karbantarto
élelmezésvezetd
szakacs
konyhalany
konyhai takarito
konyhai adminisztrator

R R AR R O R WKL O

nem fliggetlenitett
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Pedagdgusaink és a nevelémunkat kézvetlen segiték

029980

Pedagdégusok Nevelomunkat kézvetleniil segit6k
, Csoport , < [ Fejleszté6  Pedagdgiai , Ovoda
Sorszém P Korosztdly = Ovodapedagdgus J p 'g g Dajka -y
neve pedagogus asszisztens titkar
Bardi Gabriella Ferencziné
1. Mokus Nagycsoport Sipos Noémi I\Aaszall
Dzsenifer el
Gulyasné Nadpor
L Kis — kozépsé Noémi Juhdsz
2. Sini . A
csoport Haromszegi Tiborné
Kinga
Kis- Hidvégi Klara
3. Katica Farkas Edit
! nagycsoport Felgydi !
o Brigitta ’
Téthné Horn :wo,kll ??Iaz?
diké ngéla Térok Ozse
4, Méhecske Kiscsoport Jér?ogné
Farkas Erika
Molnarné Bonis
5 Mackod Nagycsoport Marianna Nagy
’ gycsop Cserhalmi-Szabd Andrasné
Katalin
Lantos Zsdfia
K62éps6 Eszter Révai
6. Teknds P Szasziné .
csoport , Istvanne
Juhasz
lldikd
Tovadbbi foglalkoztatott személy
Munkakor Név
Takarito Kovacs Benjaminné

Elelmezésvezetd

Konyhai dolgozék

Konyhai adminisztrator

Szakacs

Konyhalany, raktaros

Konyhaldny

Konyhalany

Konyhalany
Konyhai takarité

Varga Eszter

Acsai Erika
Szabd Krisztina
Ungvari Agnes

Marincsakné Lojt Eva

Darabné Radi Hajnalka

Vorosné Rak Mdnika
Nadpor Laszléné
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Varhato fluktudcio

< Gyermekvallalds miatt 3 f6 6vodapedagdgus és 1 f6 konyhai dolgozd van tavol.

< 16 pedagodgiai asszisztens tartds tappénzre ment.

< 1f6 pedagogiai asszisztens kinevezését hosszabbitottuk hatarozott idére, és 1 f6 Ujabb
pedagdgiai asszisztenst vettlink fel hatarozott idére.

Intézményen kiviili munkakorok

Logopédus

Hetente 3 napon keresztiil, 6rarend szerint végzi a munkajat.

Az utazé logopédust a Fejér Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Bicskei Tagintézménye
biztositja szamunkra, aki el6zetes felmérés alapjan végzi a beszédhibas, beszédfejlédésben
elmaradt gyermekek fejlesztését és a prevencidés munkat. Szakmai segitséget nyujt az egyedi,
problémas esetekben és kdzrem(ikddik az SNI-s gyermekek egyéni fejlesztésében.

Gydgytestneveld

Hetente 1 nap, érarend szerint végzi a munkajat

Az utazd gyodgytestnevel§ személyét szintén a Fejér Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat
Bicskei Tagintézménye biztositja, aki gydgytestnevelési foglalkozast tart azoknak a
gyermekeknek, akiknek az ortopédiai szlirés alapjan indokolt a fejlesztése. Emellett
kozrem(kodik az SNI-s gyermekek egyéni fejlesztésében.

1.2. Gazdalkodasi mutatok

1.2.1. Koltségvetési gazdalkodas

Az intézmény milkoédéséhez a szikséges pénziigyi fedezetet Etyek Nagykozség
Onkormanyzata 4&ltal biztositott intézményi koltségvetés takarékos és koriiltekints,
el6retervezett gazddlkodasaval, esetlegesen megnyert palyazati pénzek tudatos
felhasznaldsaval biztositjuk.

1.2.2. Targyi er6forras jellemzéi

Az intézményi célok, pedagégiai torekvéseink mindségi megvaldsitasahoz, az évoda zavartalan
m(ikédéséhez elengedhetetlen feladatunk a targyi kornyezet folyamatos, tudatos fejlesztése.
Nélkulozhetetlen a szikséges eszkozok pétlasa, kiegészitése, esetleges bévitése, mely
folyamatos anyagi raforditast igényel résziinkrdl.

Tervezziik:

informatikai eszk6zparkunk megujitasat,

a folyosai vilagitotestek fokozatos korszerUsitését,

kopott, elhasznalédott dvodai butorok, textilidk, eszk6zok folyamatos cseréjét,
konyhai berendezések sziikség szerinti Gjitasat,

R I

az elhasznalédott konyhai eszk6zok folyamatos cseréjét,
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<> udvari eszkdz6k fokozatos potlasat.

1.2.3. Szakmai anyagok biztositasa

Szakmai munkank szinvonalanak fokozasdhoz, pedagdgiai céljainak eredményes
megvaldsitasahoz kiemelt figyelmet forditunk a szlikséges szakmai eszkdzdk, anyagok
folyamatos feliilvizsgalatara, pétlasara, fejlesztésére.

A tanigyigazgatdsi dokumentumok és a kreativ munkahoz sziikséges eszkdzok beszerzését a
nevelési év elején és évkozben folyamatosan valésitjuk meg.

Folyamatos feladatunk a mozgasfejleszt6 eszkoz poétlasa, a csoportszobai, fejleszté jatékok,
szakmai konyvek, folydiratok vasarlasa.

A koltségvetésbdl finanszirozott eszk6zok mellet a csoportok sajat bevételeikbdl bévitik
kelléktarukat.

1.2.4. Karbantartasi, feldjitasi munkalatok

Folyamatos feladatunknak tartjuk intézményilink 3allaganak megdvasat, a biztonsdagos,
esztétikus, harmonikus kérnyezet biztositasat.

A hibak, hianyossagok megel6zése érdekében rendszeres fellilvizsgalatokat, ellen6rzéseket,
bejarasokat végziink, s a hibakat javitjuk.

Tervezziik:

az épllet folyamatos dllagmegdvasat,

csoportszobak arnyékolastechnikai megujitasat,

az épllet belsé helyiségeinek (tornaszoba, egyes csoportszobdk, fejleszt6k) mazolasat,
konyha fokozatos felujitasat,

nyilaszardk szerkezetének karbantartdsat, javitasat,

udvari, jatszétéri eszk6zok folyamatos karbantartasat, allagmegdvasat,
gumiburkolatok szlikség szerinti javitasat,

R IR IR

6vodai kornyezetiinkhoz tartozé névényzet gondozasat, tereprendezést.
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2. MUKODESI TERV

2.1. Intézmény miikodése

Intézménylink nyitvatartdsa:

Az évoda hétfétél péntekig 5 napos munkarenddel tizemel, napi 11,5 éra nyitvatartasi id6vel
reggel 6:00 — 17:30 6raig.

Ugyelet reggel 6:00 — 7:30 6rdig, délutan 16:30 — 17:30 4raig kdzott van, mely id6 alatt a
gyermekeket 6sszevont csoportokban helyezziik el.

Az 6vodat reggel a munkarend szerint érkezs takaritdnd nyitja és délutan a munkarend szerinti
6vodapedagégus zarja

Munkarend:

Alkalmazottak a munkatervben meghatarozott munkarendben dolgoznak.

A munkaid6beosztast, szlikség szerinti modositasait, helyettesitéseket az igazgatd-helyettes
késziti el, s az igazgatd jovahagydsaval |ép életbe.

Rendkivili esetekben, értekezletek megszervezésénél csoportosszevonast alkalmazunk, a
gyermekeket hasonld koru gyermekcsoportba helyezziik el, a rendkivili esetek id6pontjardl a
szlil6ket a lehetd legrovidebb id6én belll tajékoztatjuk.

i Munkaidé
Dolgozdk
de. du.
Igazgato 8:00—-16:00
6:00 - 12:30 10:00 - 16:30
Ovodapedagoégusok 7:00-13:30 10:30 — 17:00
7:30-14:00 11:00-17:30
Fejlesztépedagogus 7:30-14:00
8:30-16:30
Pedagdgiai asszisztensek 9:00-17:00
9:30-17:30
. 7:50—-15:30 9:00-17:20
Dajkak
8:00 - 15:30 9:00-17:30
Ovodatitkar 7:00 — 15:00
Takarité 5:30-13:30
Konyhai dolgozok
Elelmezésvezetd 6:40 — 14:20
Szakacs 6:40 — 14:20
i 6:40 — 14:20
Konyhalanyok
7:40-15:20
. s 8:00-16:00
Konyhai adminisztrator
9:00-17:00
Konyhai takarito 7:40 —15:20

A munkakozi szlinet (20 perc) minden nap, amennyiben a napi munkavégzés id6tartama
meghaladja a 6 6rat, a munkaid6 (pedagdgusok esetén a kotott munkaidd) megszakitasaval, a
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csoportban dolgozé kézvetlen munkatarsakkal valé egyeztetést kovet6en vehet6 ki, az egyéni
munkakori leirasban foglaltak alapjan.

lgazgatd heti munkaideje 40 éra.

Az Nkt. szerinti dvodai igazgato csoportban toltott alkalmainak szama 10 alkalom /hét.
Igazgatoi feladatok, intézményi munkaszervezés, tovabbképzés, fenntartdi adatszolgdltatas
30 Ara/hét.

A kotelezé 6rdan fellli munkaidejét nem koteles az 6vodaban toltenie.

Az dvodapedagdgusok heti 6raszama 40 6ra, ebbdl a csoportban eltdltott kotott munkaidd 32
ora/hét, a felkészulésre rendelkezésre all6 id6 8 dra/hét.

Azokban a csoportokban, amelyekben 2 dévodapedagdgus dolgozik, 6k heti valtasban,
csusztatott munkakezdéssel dolgoznak. Azokban a csoportokban, amelyekben 1
o6vodapedagogus dolgozik, 6k allandd délel6ttdés mliszakban vannak.

Az dvodapedagdgusok nevelési évre sz6l6 munkaid6beosztas rendjében foglaltak szerint toltik
le kotott oraszamaikat a gyermekcsoportokban, ill. a munkakéri leirdsukban foglaltak
figyelembevételével latjak el a napi felkészulési feladataikat, eseti megbizatdsaikat. Az
adminisztraldst havi dsszesitéssel minden pedagdgus 6nalléan dokumentdlja. A személyre
sz6l6 munkarendet a nevelési év elején fél évre megkapjak.

Fejlesztépedagdgus munkaideje heti 40 ora, igazgaté-helyettesként a gyermekek korében
eltoltott munkaideje heti 24 6ra, a felkésziilésre rendelkezésre all6 id6 4 6ra, a fennmaradd
12 6rat a helyettesi feladatok elvégzésével tolti. Az adminisztralast havi 6sszesitéssel 6nalléan
dokumentalja.

Nevel6bmunkdt kézvetlen segit6k (dajka, ovodatitkar, pedagdgiai asszisztens), takarito, kertész,
valamint a konyhai alkalmazottak heti Oraszdma 40 ora, a munkakori leirdsban
meghatdrozottak szerint végzik munkajukat az intézményben.

Vezetbk és benntartdzkoddsuk rendje

A vezet6k benntartdzkoddsanak rendjét és helyettesitését dvodank SZMSZ-ben hatdroztuk
meg.

Az igazgaté - helyettes 2019. augusztus 1-t6l 2024. julius 31-ig: Siroki Angéla
fejleszt6pedagdgus.

Az igazgatd tavollétében teljes felel6sséggel végzi a vezetési feladatokat, nevelési teriileten
kozremUikodik a vezetd altal megallapitott tevékenységek irdnyitasaban, s kozvetlenil szervezi
és iranyitja a nevel6munkat kozvetlenil segité alkalmazottak munkajat.

Az igazgatd és a helyettes tdvollétében a vezet6i feladatokat szintén az SZMSZ-ben
meghatdrozott szempontok alapjan latjuk el.
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2.2. Nevelési év helyi rendje

2.2.1. A nevelési év tartama

Ovodankban a munkat nevelési évenként szervezziik meg.

Nevelési év: 2023. szeptember 1. — 2024. augusztus 31.

Szorgalmi id6szak: 2023. szeptember 1. —2024. majus 31.

Nyari életrend: 2024. junius 01. — 2024. augusztus 31.

Uj gyermekek fogadasa: 2023. szeptember 1-t6l folyamatosan, sziil6kkel egyeztetve

RS

torténik.

2.2.2. Nevelés nélkiili munkanapok idépontja

A jogszabalyi elGirasoknak megfelel6en intézményiink a 2023/2024-es nevelési évben 5
nevelés nélkili munkanapot szervez.

Ezeken a napokon az arra igényt tartdk szamara lgyeleti ellatast biztositunk.

A nevelés nélkili munkanapokat a nevel6testiilet szakmai, illetve az egész alkalmazotti
kdzosséget érint6 tovabbképzésre, valamint az intézmény mikodésével kapcsolatos tervezési
és értékelési feladatok elvégzésére hasznaljuk fel. Az id6pontokrdl a sziil6k legkés6bb 7 nappal
el6bb értesitést kapnak.

Nevelés nélkiili napok Tervezett id6pont
1. 2023. november 17.
2. 2024. februar 16.
3. 2024. aprilis 12.
4. 2024. janius 24.
5. 2024. janius 25.

2.2.3. Iskolai szlinetek id6tartama

A 30/2023. (VIII. 22.) BM rendelet 6. §-aban keriltek meghatarozasra a 2023/2024-es tanitasi
évet érintd iskolai tanitasi szlinetek.

Sziinetek tipusa Id6tartama
Oszi sziinet 2023. oktéber 30. — 2023. november 3.
Téli szlinet 2023. december 22. — 2024. januar 5.
Tavaszi szlinet 2024. marcius 28. — 2024. aprilis 5.
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2.2.4. Nevelési éviinket érint6 athelyezett munkanapok

Pihendnap Szombati munkanapok
2024. augusztus 19. (hétf6) 2024. augusztus 3

Az iskolai szlinetek id6tartama alatt és az dthelyezett szombati munkanapokon a gyermekek
létszama lecsokken, igy ezeken a napokon — el6zetes sziil6i igényfelmérés alapjan — az
intézmény 6sszevont csoportokkal Gizemel.

2.2.5. Anyari zarva tartas

Az 6voda nyari zarva tartdsanak id6pontjat a fenntartd hatarozza meg, melynek tervezett
id6tartama 4 hét.

A zarva tartas végleges id6pontjardol 2024. februar 15-ig adunk tdjékoztatast a szil6k felé. A
nyari zarast és a csoportdsszevondasokat a sziil6kkel elére kozoljik.

A nyari zaras tervezett id6pontja: 2024. julius 22. — 2024. augusztus 18.

2.2.6. Nevelbtestileti értekezletek, alkalmazotti megbeszélések

Altaldban 2 hetente, keddi napokon nevel6testiileti értekezleteket tartunk, amelyeken az
id&szerd, aktualis feladatok megbeszélését valdsitjuk meg.

Nevel6testileti tanacskozdsainkon (nevelés nélkili munkanap, nevel6testiileti értekezlet) a
nevelGtestiilet valamennyi tagja, igazolt hidnyzastdl figgden, vesz részt. A nevel6munkat
segit6 munkatarsak (pedagodgiai asszisztens, dajka,) részvétele az alkalomszerl szervezés
fliggvényében kotelez6.

Alkalomszerii nevelétestiileti értekezletek

Az alkalomszerl értekezleteknek el6re meghatarozott, konkrét idépontja nincs. Akkor
szervezhet6k, ha a nevel6testiiletnek pedagdgiai, szakmai, szervezeti, lUgyviteli, gazdasagi és
barmi mas Ggyben kozosen kell dontenie.

Alkalmazotti, dajkai értekezletek

A dajkakkal, konyhai és technikai dolgozékkal folyamatos és sziikség szerinti
munkamegbeszéléseket, tdjékoztatd jellegli értekezleteket tartunk, melyen a részvétel,
igazolt hianyzastol fliggben, kotelezb.

. Nevelés
Ertekezlet Felelds nélkili
datuma Az értekezlet célja, témaja nap

A 2023/24-es nevelési év elSkészitése, kezdéssel
2023. augusztus 28. kapcsolatos feladatok, tdjékoztatds, munkatervi Igazgato
feladatok pontositasa.
Alkalmazotti nevelési évnyité értekezlet.
Tlz- és munkavédelmi oktatas.

Munkatervi feladatok megbeszélése, esetleges

madositasa. Igazgato
Sziil6i értekezletek id6pontjanak egyeztetése.

2023. augusztus 29. Igazgatd

2023. szeptember
12.
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Kéthetente keddi
napokon
(13-14") vagy
sziikség szerint

2023. szeptember
26.

2023. oktober 10.

2023. november 17.

2023. december 5.

2024. februar 16.

2024. marcius 5.

2024. marcius 19.

2024. aprilis 12.

2024. junius eleje

2024. junius 24.

2024. janius 25.

Id6szerd, aktudlis feladatok, programok
megbeszélése.

2023/2024-es Munkaterv véglegesitése,
elfogadasa.

Aktuadlis feladatok programok megbeszélése.
A munkaterv idGszerd, aktualis feladatainak,
programjainak a megbeszélése.

A modern szil6i értekezlet téma feldolgozasa
kiils6 el6ado segitségével.

A munkaterv idGszerd, aktualis feladatainak,
programjainak a megbeszélése.

Az adventi linnepkdr eseményeinek, feladatainak a
megbeszélése, s 2024-es munkaruha pénzigyi
tervének az elfogadasa.

Mentalhigiénés el6adds pedagdgusoknak.
A munkaterv idészerd, aktualis feladatainak,
programjainak a megbeszélése.

2024/2025-6s nevelési év Beiskolazasi tervének a
megbeszélése, elfogaddsa.

A munkaterv idGszerd, aktualis feladatainak,
programjainak a megbeszélése.

Esetlegesen mddositott hazirend elfogadasa.
Munkatervben meghatarozott, idészerd feladatok
megbeszélése

Uj gyermekek csoportokba valé elosztasanak
megbeszélése.

Nevelési évzaré értekezlet:

v' pedagdgiai munka elemzése, értékelése,
v" munkakézdsségek, felel6sdk beszamoldja
v' évkdzben végzett egyéb feladatok

értékelése,
v kovetkez6 évre vonatkozé feladat
meghatdrozasa,
v’ a pedagdgiai munka hatékonysaganak
vizsgalata.

Alkalmazotti tanulmanyi kirandulas.

2.2.7. SzUl6i értekezletek

Sziil6i értekezlet

tervezett datuma

2023. szeptember 4 — 30.

Az értekezlet célja, témaija

Altalanos szulGi értekezlet
csoportonként
Altalanos szulGi értekezlet

2024. februar 1 - 29.

csoportonként

Igazgatd
Igazgatd — helyettes

Igazgatd

Igazgatd

Igazgatd

Igazgatd
Igazgato
Egész-ség

munkakoz6sség
vezetd

Igazgatd

Igazgatd

Igazgatd

Igazgatd

Igazgatd
Igazgatd — helyettes
Munkak6zosségek
vezetfi

Igazgatd
Ovodatitkar

FelelGs

Csoportos 6vond6k

Csoportos 6vond6k
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- A Igazgato
L. U kek szl k tartott P
2024. junius 12. J gyerm(f e ,SZU einex tarto leendéd kiscsoportos
szUl6i értekezlet , ,
d6vodapedagogusok

A csoportok szll6i értekezletein mindkét évodapedagdgus és a csoportban a nevel6munkat
segité pedagdgiai asszisztensek is részt vesznek. A csoportok sziilGi értekezleteirdl készitett
jegyz6konyvet, feljegyzéseket, valamint a szlil6k aldirdsat is tartalmazd jelenléti ivet a
csoportnapldk tartalmazzak.

Rendkivili szUlGi értekezletek szervezhet6k a csoportoknak, ha az valamilyen okbdl indokolt.

A sziil6i értekezletek kételezé témakérei:

<> csoportprofil bemutatasa,

<> Hazirend ismertetése, felelevenitése,

<> szokas- és szabalyrendszer megbeszélése, betartatasa,

<> kiemelt nevelési-fejlesztési feladatok (egészséges életmddra nevelés, kornyezeti
nevelés...), a fejl6dés varhato jellemz6i, egylttnevelés fontossdganak értelmezése,

<> napirend - a szabadjaték fontossaga, prioritasa, kitlintetett szerepének jelentGsége,

<> a csalad-évoda kapcsolata, az egylttmiikodés, ezen belil az informacidéaramlas
kialakitdsa és gyakorlata; adatvédelmi szabalyok; panaszkezelés rendje,

<> a nevelési évre tervezett programok, események ismertetése,

<> aziskolai életre torténd alkalmassag feltételei, a sikeres iskolai bevalashoz sziikséges
képességek fejlédése, fejlesztése,

<> az 6vodai tanulasi folyamatotok helyes értelmezése (jatékossag, differencialas, egyéni
sziikségletek, a gyermekek motivélasa...),

<> az 6vodai munkatevékenységek tartalma, fontossaga,

< intézményi étkezéssel kapcsolatos tudnivaldk, étkezési téritési dijfizetés maodjai,

<> az 6voda szulGi valasztmany tagjainak megvalasztasa,

<> egyéb aktualis informaciok.

Sziiléi értekezlet, a leend6 évodds gyermekek sziileinek.
Kotelez6 témakorei:

az intézmény bemutatasa,

az 6voda hazirendjének ismertetése,

az ovoda pedagdgiai programjanak ismertetése,
a gyermekek, szlil6k jogai, kotelességei,

R

leend§ kiscsoportos 6vonék, fejleszté6pedagdgus, német munkakdzosség vezetdjének
bemutatasa, munkdjuknak révid tajékoztatasa,

élelmezésvezet6 bemutatkozasa,

védénd bemutatkozasa,

¢ %

a gyermekek befogadasaval kapcsolatos tudnivaldk.
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Fogaddora tervezett fo . "
g , A fogaddora jellege Felelds

datuma

Altalanos fogaddora,

2023. november 6 — ‘i
nagycsoportosok felmérésének

december 15.

d6vodapedagdgusok,
fejleszt6pedagdgus

ismertetése
2024. méjus 2 31. » ,A.Italanoslfogad_cmra, , ov.odaptidagogl{sok,
fejlédési eredmények ismertetése fejleszt6pedagdgus

Az 6vodapedagogusok fogadddrdinak célja a megel6zés fontossaga, a problémak felismerése,
jelzése, szlirése, tandcsadas, segitségnyujtas.

Tartalmi alapja: a gyermekek fejl6édésének folyamatos nyomon kovetése soran szerzett
tapasztalatok, vizsgdlati eredmények megbeszélése, félévente egy alkalommal minden
gyermeket érintéen.

A tankoteles gyermekek szileinek szervezett fogadddrakon fejlesztépedagdgusunk is jelen
van, ahol egyénenként tdjékoztatja a szlil6ket gyermekiik, felmérésre épils, fejlettségi
szintjérdl, fejlesztési javaslatairdl.

A sziil6k a kotelez6 tajékoztatason tul, gyermekiik fejlédésével kapcsolatosan igény szerinti
id6pont egyeztetéssel a nevelési év soran tobb alkalommal is kérhetnek fogaddorat. Minden
esetben Gszinte, korrekt tdjékoztatdsra, egyénre szabott, pedagdgiailag és pszicholdgiailag
alatamasztott értékelésre térekszink.

A személyes taldlkozas mellett online fogaddorak is megvaldsithaték.

Az egyes csoportok fogadddérdinak konkrét idGpontja — igazgatdval tortént egyeztetés utdn —
a csoportok hirdetStabldin és az online csatornakon keril kihirdetésre.

lgazgato fogadddrdi: el6zetes egyeztetés alapjan a hét barmely munkanapjan.

2.2.8. Intézményi nyilt napok

Nyilt nap Téma FelelGs Id6pont
1. NagyszilGs délelstt Ovodapedagégusok 2023. oktdber 2 — 6.
5. Ko6z6s karacs?rlyl készil6dés a ] Igazgatcz, 5023. december 15.
szlil6kkel Ovodapedagdgusok

Intézmény bemutatdsat szolgdld

o e AT ] I 5 2024. aprilis 10.
3 pedagdgiai célu nyilt nap gazgato 024. 3prilis 10
4. Anyak napi reggeli Ovodapedagdgusok 2024. majus 3.

. Igazgato, ..
5. Csaladi nap Gy 2024. majus 24.
6. Ovodakostolgato leendS Kiscsoportos dvénék 2024. augusztus 27.

o6vodasainknak és sziileinek

2.2.9. Beiratkozas rendje

Az 6vodank felvételi korzete: Etyek Nagykozség kozigazgatasi teriilete.
Beiratkozas tervezett id6pontja: 2024. aprilis 29 — majus 3.
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A beiratkozas minden évben a 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 20.§. (1) alapjan torténik.

A fenntart6 a beiratkozasrél legkésébb 30 nappal kordbban tajékoztatja az érdekelteket.

A beiratkozds személyes megjelenéssel torténik, a gyermekre vonatkozdé informacidk
rogzitésével. A beiratkozas a jelentkezési lap kitdltésével valik érvényessé.

Az intézmény vezetGje az évodai felvétel targydban dontést hoz, mely meghozott dontés
kozlésének hatdrnapja, a beiratkozasra kiirt utolsé hatarnapot kéveté 30. nap.

Az igazgatd az ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ad6é dontését irdsban, a kérelem
elutasitasara vonatkozé dontését hatarozati formaban kozli az érintettekkel.

Ures féréhely esetén év kdzbeni felvételre folyamatosan van lehet8ség.

2.2.10. Befogadas menete

A befogadas periédusban kiemelten figyeljiik a gyerekek minden rezdiilését, 6sztonds vagy
tudatos megnyilvanuldsat, és ehhez préobdljuk igazitani a kapcsolat zokken6mentes alakitasat.
Augusztus utolsd hetében a gyermek sziileivel elGszor érkezik dvodankba, csoportjaba,
,Ovodakdstolgatd” rendezvényiinkre, ahol talalkozik leendd tarsaival és a csoportban dolgozé
feln6ttekkel, s szileivel egyiitt fedezi fel a csoportszoba és az udvar rejtett kincseit.

Az 6vodapedagogusok csaladlatogatasi lehetGséget ajanlanak fel a szil6knek, melyet az
egyéni igényeknek megfelel6en valdsitanak meg.

A befogadas rugalmas, idejét és mdodjat a gyermek és a csalad ismeretében alakitjuk, s a
szlil6kkel kozosen valdsitjuk meg kell6 id6t szanva a biztonsagos levalas id6tartamara.

Ebben az id6szakaban elengedhetetlen az egylttmiikodés, 6sszehangolddas a csalddokkal, de
taldn ebben a szakaszban a legfontosabb megbizni egymasban és segiteni egymast, hogy stabil
érzelmi hatteret tudjunk nyujtani a gyerekek szamara.
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2.2.11. Szolgaltatasok és programok

Intézményi szolgdltatds fenntartéi tamogatdssal

Szolgdltatas megnevezése Idépontok Feladatot végzé
. P . 7:30-14:00 L q
Fejleszt6pedagodgia T Siroki Angéla
. . Hétfé Hegyi Kinga
test [
Gyogytestneveles 9:00-11:30 utazo gyogytestneveld
Lozopédia Hétfs, kedd, csuitortok Krecs Agota
gop 8:30—-12:00 utazoé logopédus

Az intézményben biztositott programok, fakultativ foglalkozdsok

A tankoteles korba lépett gyermekek sziilSi jelentkeztetés alapjan fakultativ foglalkozasokon
vehetnek részt. A hittandrakon vald részvétel, korosztalytél fliggetlenil, mindenki szamara
elérhetd.

Foglalkozas megnevezése Idépont Foglalkozast vezet6 személy
neve
Katolikus hittan Szerda 8:30 —9:00 Fehér Margit
Reformatus hittan Kedd 10:45 -11:15 Sipos Daniel
Ritmikus gimnasztika Kedd 15:00 — 16:00 Bddog Anikd
Ovifoci Csiitortok 15:00 — 16:00 Konczi Gyorgy

2.3. Konyha miikodtetése

F6z6konyhank alapfeladata a gyermekétkeztetés, napi 3 alkalommal (tizdrai, ebéd és uzsonna)
szolgdljuk ki az 6voda, az iskola gyermekeit, valamint a csaladi bélcs6de gyermekeit is ellatjuk.
A diétas étkezG6k ellatasat kilsé beszallitd cég atjan valésitjuk meg, aki csak egyszeri f6étkezést
biztosit a gyermekek szamara.

A specidlisan étkez6k kisétkeztetésének megvaldsitasara dietetikus szakembert alkalmazunk,
aki elkésziti a diétds étlapokat, tanacsaival segitséget nyuijt a tizdrai és uzsonna alapanyagainak
beszerzésében, elkészitésében, s havi szinten tobb alkalommal felligyeli a konyha ez irdnyu
mUikbdését.

Az étkeztetést helyben bonyolitjuk le: az dvodasok a csoportszobakban étkeznek, az iskoldsok
tizoraija és uzsonndja a konyhai elkészités utan az iskoldban keril kiosztdsra, az ebédet az
intézmény ebédl6jében kapjak meg.

F6z6konyhank gépei, eszkozei elavultak, gyakran javitasra szorulnak, mely korukra valé
tekintettel nagyon nehézkes. MielGbb sziikséges lenne a konyha eszk6zeinek modernizalasa,
sziikség szerinti cseréje.
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3. PEDAGOGIAI TERV

3.1. Els6dleges pedagogiai feladataink

Nevelésiink elveit a Helyi Hagyomdnyokat Apolé Pedagdgiai Programban fogalmaztuk meg.

< A gyermekek mindenekfelett allé érdekeinek tiszteletben tartasaval szeretetteljes,
biztonsagot add, nyugodt, vidam kornyezet biztositasa, a csalddi nevelést elfogadva és
segitve, szll6kkel partnerként egytttm(ikddve.

<> Tirelmes, tamogatd légkér megteremtése, amellyel biztositjuk a gyermekek
személyiségének eredményes fejl6dését, kozosségi életre torténd felkészitését, a
szocialisan hatranyos helyzetl gyermekek differencidlt fejlesztését.

<> Pedagodgiai Programunk eredményes, hatékony, mindségi megvaldsitasa.

<> Nevel6munkankban a jaték elsédleges szerepének a kiemelése, melyet a készség és
képességfejlesztés leghatékonyabb mdédjanak tartunk.

<> Ajatékbaintegralt 6nkéntes és cselekvéses tanulds hangsulyozasa, melyben a gyermek
képességeinek fejlesztését egyénre szabottan, differencidltan, az egyes gyermekekhez
igazitott mddszerekkel, eszkozdkkel, gyermekekhez mért tempdban végezziik.

<> Koérnyezettudatossag: a fenntarthatd fejl6dés érdekében hangsulyt fektetliink a
kornyezettudatos magatartasformalas alapozasara, alakitasara.

< A specialis torédést igényl6 gyermekekkel valoé foglalkozas optimalis megvaldsitasa.

<> Tehetségnevelés terén a kezd6d6 tehetségcsirak felismerése. A tehetségfejlesztés
modjai  kozil a gazdagitds és dusitas moddszerének alkalmazdsa mellett
tehetségmiihelyeket mikodtetiink.

<> A nemzetiségi nevelés keretében a német hagyomanyok tovabbi éltetése,
kdrnyezetlink kultirajanak és nyelvének apolasa.

< A gyermek- és ifjusagvédelemmel 0Osszefliiggé hatékony pedagdgiai tevékenység
megvaldsitasa.

<> A szil6, a gyermek, a pedagdgus hatékony egylittmikodési formdinak fokozasa,
tovabbfejlesztése.

3.2. A 2023/2024-es nevelési évre vonatkozé Uj feladatok

3.2.1. Eves kiemelt cél és feladat

Ovodéank nevelStestiilete a 2023/24-es nevelési évben tovabbra is az Egész-ség teriilet
mddszertani fejlesztését vallalta, melynek szakmai munkdankba valé beépitésére
munkakdzdsség alakult.

Célunk: olyan testben és |élekben egészséges, boldog, kiegyensulyozott gyermek nevelése,
aki harmoniaban van koérnyezetével és 6nmagaval, ennek jelentGsége az utdbbi jarvanyokkal
terhelt id6szakban kiilondsen felértékelddik.

Az Egész-ség munkakozosség éves terve a Mellékletekben talalhaté.
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3.2.2. Jogszabalyi valtozasok hatasa a nevelési évre

2023. julius 4-én az Orszaggydlilés elfogadta a pedagogusok Uj életpalyajardl szold 2023. évi
LIl. torvényt, amely julius 15-én |épett hatdlyba.

2024. januar 1-t6l eddig minden kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott pedagdégus,
6vodapedagogus, valamint — a gondozdnd és takaritd, a szakorvos, valamint az Uszdmester
kivételével — minden NOKS dolgozé koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban latja el a
feladatat. A hdrom NOKS munkakoérben, valamint a gazdasagi, tgyviteli, mdszaki, kisegitd
munkakorokben foglalkoztatottak kdzalkalmazotti jogviszonya munkaviszonnya alakul at.

Ovodapedagdgusokat érinté munkajogi vdltozdsok

< Uj bérsavok keriiltek kialakitasra, amely megtartja az el6meneteli struktura eddigi ot
fokozatat, s melyeken belil a késébbiek folyaman a munkaltatd tudja megallapitani a
bért a tapasztalat, a teljesitményértékelés és tovabbi szakmai szempontok alapjan.

<> A szakmai agazati potlék beépil a bérbe, a tobbi juttatds potlék vagy megbizasi dij
néven megmarad, amely Uj bérrendszer gyakornoki béréhez viszonyul és szazalékaban
lesz kifejezve.

<> Ha az Ovodapedagogus az atfedési id6re esé nevelés-oktatassal lekotott
munkaidejében egyedil [dtja el a gyermekekkel valé foglalkozassal kapcsolatos
feladatokat, legfeljebb napi két drara, éranként a havi illetmény 1/174-ed részének
megfelel6 tobblettanitasi 6radij illeti meg. Atfedési idének mindsiil az az id6tartam,
amely alatt a napi munkarend szerint egymdst valté évodapedagégusok az évodai
neveléssel kapcsolatos feladatokat kozdsen latjak el.

<> A Pedagdgus Il. fizetési fokozat elérésére irdnyuld mindgsitési eljarason vald részvétel
nem lesz kotelez6.

<> A sikeres mingsité vizsga, minGsitési eljaras esetén a magasabb fizetési fokozatba
torténd léptetés id6pontja a tanusitvany kiallitasanak datumatél figgben szeptember
1. és januar 1. is lehet.

<> Ha a pedagdgus a Pedagdgus |. fokozatba tortént besorolasat kovetéen legalabb egy
év szakmai gyakorlattal rendelkezik és megfelel a miniszter altal kdzzétett szakmai
kovetelményeknek, a Pedagégus |Il. fokozatra irdnyuldé mindgsitési eljarast
kezdeményezheti. (Vhr.tervezet 38. § (1))

<> A pedagoégusok szabadsaga egységesen — végzettségtdl figgetlentl — 50 napra
emelkedik.

<> A prébaidé és a lemondasi id6 egységesen 3 honap lesz.

< A fegyelmi eljaras szabdlyait is tartalmazza a torvény, mely a kotelezettségszegések
kovetkezményeinek megadllapitasanal a fokozatossdg és a hivatalos eljaras
lefolytatdsanak kotelmét vezeti be.
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Nevelést-oktatdst kézvetleniil segiték jogadllasa

<> A NOKS munkakorok kozul azok, melyekben a dolgozdk pedagdgiai feladatokat latnak
el, illetve munkajuk igényli a gyermekekkel, tanuldkkal valé kapcsolattartast, az j
jogviszony hatdlya ala kerlilnek, a tobbi NOKS munkakoérben dolgozéra a Munka
Torvénykonyve szabalyai vonatkoznak azzal, hogy a munkabériik havonta nem lehet
kevesebb, mint - a munkakorhoz sziikséges végzettségtdl fliggben — a kotelezé
legkisebb munkabér vagy garantalt bérminimum 107 %-a.

<> A pedagdgiai asszisztensek és a gyogypedagodgiai asszisztensek esetében a torvény 35
6raban maximalja a gyermekcsoportban eltélthet6 heti éraszamot.

<> Pedagodgus igazolvanyra jogosultak korét kiterjesztették valamennyi nevel6-oktato
munkat kozvetlenil segité dolgozéra.

Ugyfélkaput a foglalkoztatottak 2024. julius 1-jéig lesznek kdtelesek nyitni.
Az dtmeneti id6szak teendGi

Hataridé Feladat Jogcim

A koznevelési intézmény alkalmazottjainak
frasban torténé tdjékoztatdsa a jogallas

atalakuldsarol, az illetményrdl, Puétv. 157. §
2023. szeptember 15. L , , .
jogviszonyanak  lényeges  tartalmardl, (3) bek.

tovabba a jogdllasvaltozas el6tti jogviszony
megsziintetésének lehetdségérdl.

Az alkalmazottak jogviszonyvaltas el nem .,
2023. szeptember L o . ) Puétv. 157. §
fogadasardl sz0l6 nyilatkozatainak
15-29. S , (6) bek
feldolgozasa, irattdri iktatdsa.

A jogviszonyvaltas el nem fogaddsa alapjan .,
2023. szeptember 29- R L o o ) Puétv. 158. §
h a megszlintetd okirat kidllitasa, tajékoztatas
oktober 31. o . o (6)-(9) bek.
a jogviszony megsziintetésérdl.

A garantdlt illetmény és a szakmai agazati
potlék egylttes 6sszegének 2023. julius 1.

napjaig visszamendlegesen torténd Puétv. 157. §
megallapitasa, a kinevezés, (10) - (11) bek.
munkaszerz6dés ennek megfelel6
2023. november 1. L

modositdsa.

Az  esélyteremtési illetményrész -

jogosultsag esetén — 2023. jalius 1. napjaig Plétv. 157. §
visszamendélegesen torténé megallapitasa, (13) - (14) bek.

és ennek adminisztracios levezetése.
Kozalkalmazotti igazoldas, megsziintetési

2023. november 30. igazoldsok  kiaddsa  (elszdmolas) az Kjt. 36. § Mt. 80. §
érintettek esetén.
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A visszamendélegesen megallapitott .,
) i ] , .. ., Pdétv. 157. §
2023. december 10. illetmény és esélyteremtési illetményrész
. (12), (15) bek.
folydsitasa.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyrdl
kinevezési okmdny &ataddsa, az illetmény

) i megallapitasa, a nevel6-oktatdé munkat Plétv. 158. §
2024. januar 15. . . o .
kozvetlendl segité munkakor (3) bek.
megnevezésének szlikség szerinti
meghatdrozasa.

Vdltozdsok az intézményi szabdlyozd dokumentumok terén

< A HAZIREND elfogaddsa, legitimacidja és szabalyozasi targykorei tekintetében nincs
valtozas, kivéve, hogy a hazirend nem lesz nyilvdnos 2023. szeptember 1. napjatdl (Nkt.
25. § (4) bek.).

A MUNKATERVET 2023. szeptember 1. napjatdl az igazgato késziti el a nevelGtestilet
bevondsaval, és a fenntartd hagyja jova. A munkatervet az igazgatonak az intézmény
honlapjan kozzé kell (Nkt. 27. & (3) bek.).

A munkaterv személyes adatot a GDPR-megfelel6ség miatt nem tartalmazhat. (A
munkaterv a kozfeladatot ellaté pedagdgusok nevét, tovabba az altaluk ellatott
feladatok megnevezését tartalmazhatja, hiszen ezek kdzérdekbdl nyilvanos adatnak
mindstlnek.)

A fenntarto, az éves munkatervet az igazgatd altali felterjesztést kbvets harminc napon
belil hagyja jéva (Nkt. 85. § (1a) bek.).

A 2023/2024. tanévtél a SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATOT az igazgatd a
nevelGtestiilet bevondsdaval késziti el azzal, hogy érvényességi feltétel lesz a fenntartd
jévahagydasa (Nkt. 25. § (1) bek., 83. § (2) bek. g) pont.).

A szervezeti és m(ikddési szabalyzat a jov6ben is nyilvdnos lesz, melyet kozérdek(
adatként értékelhet6 minGsége is megalapoz (Infotv. 3. § 5. pont).

2024. julius 1-t6l a munkaltatéi jogok atruhdzasardl az SZMSZ-ben kell majd
rendelkezni (Puétv. 20. § (10) bek. vo. Mdkr. 4. § (1) bek. t) pont).

A fenntartd az SZMSZ-t az igazgatd altali felterjesztést kdvetdé harminc napon beliil
hagyja jova (Nkt. 85. § (1a) bek.).

A PEDAGOGIAI PROGRAMOT 2023. szeptember 1-jétd| az igazgatd a nevelGtestiilet
bevonasaval késziti el, és a fenntartdé jovahagyasaval valik érvényessé. A pedagodgiai
program tovabbra is nyilvanos lesz (Nkt. 26. § (1) bek., 83. § (2) bek. g) pont).

A fenntartd a pedagdgiai programot az igazgato altali felterjesztést koveté harminc
napon belil hagyja majd jova (Nkt. 85. § (1a) bek.).

Bevezetésre keriil a GYAKORNOKI SZABALYZAT, melynek kiaddsaval kapcsolatos
eljarasi szabalyokat a Kormany rendeletben hatdrozza meg.

2024. januar 1. napjan megszlinnek a kozalkalmazotti és Gzemi tanacsok, igy azok
igyrendje, tovabba a KOZALKALMAZOTTI SZABALYZAT is ex lege hatalyon kiviil
helyezésre kerdl.
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3.2.3. A pedagogus életpalya modell és 6nértékelés

------

A pedagdgusok els6 mindsitését, az ehhez kapcsolédd jogszabdlyi id6pontok betartdsat
kiemelten kezeljik.

2024. jalius 4-én az Orszaggylilés elfogadta ,, A pedagdgusok uj életpalydjardl szolo torvény”-
t, amelyben a torvény 97. § (2) bekezdésében ugy rendelkezik, hogy a Pedagdgus Il. fokozat
elérése valaszthatd, azonban a Gyakornok fokozatban lév6k minGsitésben vald részvétele
tovabbra is kotelezé.

//////

Név Célfokozat

Sipos Noémi Dzsenifer Pedagdgus I.

A portfdlié feltoltés hatarideje: 2023. november 25.
Tovabbi feladat a 2025-6s pedagdgusmindsitésre valdé jelentkezések feladatainak
O0sszehangoldsa és elvégzése.

Pedagdgusok és az intézmény énértékeléséhez kapcsolodo feladatok

A pedagdgusok onértékelésének célja a pedagdgusok nevel6 — oktatd munkajanak fejlesztése
a kiemelkedd és a fejleszthet6 teriiletek meghatdrozasaval.

Az értékelés alapjat a pedagogusmindsités terileteivel megegyez6 teriletekhez, a
pedagéguskompetencidkhoz kapcsolodé dltalanos elvarasok, a pedagdgusok mindsitésének
alapjat képez6 indikatorok alkotjak.

A pedagdgusok onértékelését az adott nevelési évre sz6l6 intézményi onértékelési tervben
megjelolt felel6sok rendszeres munkajukkal tamogatjak, akik elvégzik az informatikai
rendszerben az értékelés soran Osszegy(jtott tapasztalatok, informacidk rogzitését, az
onértékelés sordn tett megallapitasokkal vald 6sszekapcsoldsat.

A pedagdgusok 2. intézményi 6nértékelését 2021. szeptember 1-jét6l szamitott 6t éven bell,
azaz 2026. augusztus 31-ig kell befejezni.

A nevelési évre vonatkozd részletes onértékelési feladatokat a OTM éves munkaterve
tartalmazza, mely az Intézményi Otéves Onértékelési Programjara épiil.

A kiemelt intézményi elvarasok teljesilésének vizsgalatat kovetéen nevelési éviinkben 1
teriileten hatdroztuk meg a fejlesztés iranyat és az ehhez kapcsolédé feladatokat.

Megvalosulds
Ssz. Intézményi elvardsok
Igen Részben Nem
A sziil6k a megfelel6 kereteken beliil részt vesznek a Y

kozosségfejlesztésben.
Intézményi kulcsjellemzék:
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Nevelési évenként 3-4 alkalommal kindlunk k6z6s programokat a sziil6knek, s a csoportok dvénéi is bekapcsolddasi
lehet&séget biztositanak egy-egy projekt alakalmaval a szll6k szamdara. A sziil6k részvétele valtozd intenzitast
mutat.

Cél:

A kozosségfejlesztd programokba vald bekapcsolddasi kedv felkeltése, névelése, sziilGi szemléletformalas.
Feladat:

Az 6vodat érint6 kozosségi programokba (el6adasok, kertgondozds...) valé bekapcsolddasi, érdekl6dési kedv
felkeltése, 0sztonzése, novelése a szil6k korében.

3.2.4. Tanfellgyelethez kapcsolddd feladatok

A 2022/2023-as nevelési év vezeti tanfellgyeleti ellenérzésbél fakadd feladataink tovabbra
is:

A folyamatosan valtozé szakember kozGsség

kapcsan  torténé  konfliktusok  oldasa.
Fejlesztési teriilet: Konfliktuskezelési  technikak  elsajatitasa,

alkalmazasa.

Csapatépités megvaldsitasa.

A vdltozd human eréforrdsok ellenére, pozitiv
1. hozzadllassal, konfliktusok hatékony kezelésével
egyuttmikods, motivalt  csapattd  érés
A célok eléréséhez sziikséges feladat: megvaldsitdsa.
Munkatarsaink korében a kozosségi programok,
rekreacids és relaxacids tréningek tamogatasa,
képzési érzékenyits tréningek szervezése.

Egylttm(kods, motivalt szervezeti kultura

Elvart eredmény: Kialakitisa

A tavalyi intézményi tanfelligyeleti ellen6rzés eredményeként a kovetkezd teriletek
fejlesztésére helyezziik a hangsulyt:

A beszamolokban az értékek erdteljesebb
Fejlesztési teriilet: hangsllyozasa, kiemelése, a pedagogiai sikerek
markansabb dokumentalasa.

A nevelési évek beszamoldiban, a
munkakozosségek,  kiemelten a  német

1. A célok eléréséhez sziikséges feladat: munkakozésség beszamoldiban, teveiben az
eredmények részletezése, markansabb
dokumentalasa.

Intézményilink sikerei, eredményei
Elvart eredmény: hangsulyozasaval o6voddnk egyedisége a
dokumentumokban is megjelenik.
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Fejlesztési teriilet:

A célok eléréséhez sziikséges feladat:

Elvart eredmény:

Fejlesztési teriilet:

3. A célok eléréséhez sziikséges feladat:

Elvart eredmény:

Fejlesztési teriilet:

Elvart eredmény:

5. Fejlesztési teriilet:

A célok eléréséhez sziikséges feladat:

029980
Az 6vodai élet minden teriiletén, kiemelten a
német nemzetiségi nevelés
személyiségfejleszt6 hatdasanak tovabbi

erGsitése, s az intézményi célok hangstilyosabb
megvalosulasa.

Kiemelt feladatunk a magyar és német
nemzetiségi hagyomanyapolas erGsitése,
tovabbi bekapcsolddas a helyi és térségi magyar
és német nemzetiségi programokba,
rendezvényekbe, német teriilethez kapcsolodé
targyi eszkdzbbvités.

A német nemzetiségi identitastudat er6sodése.

7 s

A térségben miikod6é ovodaszovetséggel 1évo
kapcsolat tovabbi erdsitése j6 gyakorlatunk
bemutatasan keresztiil.

Tovabbi aktiv bekapcsolédas az Ovodaszovetség
értekezleteibe, tovabbképzéseibe, az
értekezletek szervezéséhez esetleges helyszin
biztositasa.

A térségi 6vodak meghivasa intézményiinkbe
szervezett tovabbképzésekbe vald részvételre,
esetleges jo gyakorlataink bemutatasara.

A térségi Ovodaszovetséggel a kapcsolatunk
tovabbra is aktiv, egyluttm(ikodésiink tovabb
er6sodik.

7 s

Meglévé partnerkapcsolataink miikédtetése,
esetleg ujabb kapcsolatok kiépitése. A német
nemzetiségi nevelés partnereivel vald
egyiittm(ikodés részletezése.

Az o6voda partnereivel vald egylttm(kodés
fenntartasa, tovabbfejlesztése, esetleg Gjitasa. A
német terlleten a jelenlegi partnerekkel vald
egyuttmuikodés részletes leirasa.

A partneri kapcsolatok muikddtetésével az
intézmény kilsé kapcsolatai tovabb erésodnek,
o6vodank mikodése a partneri elvdrasoknak és
igényeknek megfelelve lesz teljes és hatékony.

Humaneré6forras biztositasa érdekében
humaneroéforras felkutatasa, utanpétlas

nevelése, kiemelten a német nemzetiségi
nevelés teriiletén.
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Ovodank népszerGsitése a humanerdforras

A célok eléréséhez sziikséges feladat: . Py ol ot s
biztositasa céljabol is.

Ovodai csoportonként 2 évodapedagdgus és 1
dajka mukodik kozre a gyermekek nevelésében.

Elvart eredmény: Ezaltal az évodapedagdgusok terhei csokkenek,
munkajukat pihentebben és hatékonyabban
végzik.

Referencidkkal rendelkez6é nemzetiségi

Fejlesztési teriilet: . . . < sz
nevelési/tanulasi program adaptacioja.

Bevalt, j6 referenciakkal rendelkez6 német
6. A célok eléréséhez sziikséges feladat: nemzetiségi nevelési maddszer felkutatasa,
adaptacidja.

Ovodankban a német nemzetiségi nevelés

Al ey ol s, O mddearelal gerdemedis

3.3. A gyermekek fejlédésének nyomonkodvetése

A gyermekek fejlettségét a nevelési év sordn 2 alaklommal — Gsszel és tavasszal — mérijlik,
melynek eredményérdl a sziil6ket fogaddodra keretében tajékoztatjuk.

A fejl6dést nyomon kovet6 dokumentdcié tartalmazza a gyerekek anamnézisét, a gyermekek
fejlédésének mutatdit, a Pedagodgiai Programban meghatdrozott tevékenységekkel
kapcsolatos megfigyeléseket, a gyermekek fejl6édését segité megallapitasokat,
intézkedéseket, az elért eredményeket, a fejlesztésre irdnyuld terveket, feladatokat,
tevékenységeket, valamint a szil6 tajékoztatasardl szol6 feljegyzéseket.

A 2023/2024-es nevelési évben az egyes csoportokban a kovetkezd teriletek fejlesztését kell
beépiteni a mindennapi munkaba:
<> Mokus csoportos gyermekek kérében a Mozgas fejlesztésén belil a finommozgdsok
fejlesztésére kell nagy hangsulyt fektetni,
<> a Suni csoportban a Mozgas (nagymozgasok, finommozgasok, egyensulyozas,
koordinacio) teljes teriletét kell fejleszteni,
<> a Katica csoportban a Figyelem fejlesztésre kell a hangsulyt helyezni,
<> a Macké csoportban a Szocializacio teruletét kell erdsiteni,
<> a Tekn6s csoportos gyermekek korében az Anyanyelvi képességek szorulnak
fejlesztésre.

3.4. Tehetséggondozas

Az intézményi tehetséggondozas két szinten m(ikddik, egyrészt a csoportokon beliili gazdagito
programok alkalmazasaval, masrészt az 6vodaban mikodé tehetséggondozé miihelyekben.
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A tehetséges gyermekek felismerésére kiilonos figyelmet forditunk.

Az O6vodai tehetséggondozas legfontosabb feladata, hogy biztositsuk a feltételeket a
gyermekek képességeinek kibontakozdsahoz, sikerélményekkel 0sztonozzik fejlédésiket.
Fontos feladatunk a szll6kkel valdé kapcsolattartas, segités, Otletek addsa az otthoni
neveléshez.

A tehetségmihelybe tobblépcsds folyamat utan kapcsolédnak be évodasaink:

< Tehetségazonositds: Az dvodai tehetségcsira azonositasnak a megfigyelést tartjuk,
melyet az évodapedagdgusok végeznek. A megfigyelések spontdn mddon a gyerekek
tevékenységeiben, jatékaban, illetve strukturalt megfigyelésekkel torténnek. A
tehetségazonositasban a sziil6k javaslatait is elfogadjuk.

<> Tehetség-bevdlogatds a tehetségm(ihelyekbe: a bevont gyerekek korének
meghatarozasa, a tehetségigéretek/azonositott gyerekek sz(irése.

<> Tehetségsegités a  tehetségm(ihelyekben:  megkezd6dik a munka a
tehetségmiihelyekben.

Ovodankban 2 tehetségm(hely m(ikodik:

<> Az egyik a ,Sz6szm6tol6” mihely Cserhalmi-Szabé Katalin @ dvodapedagogus
vezetésével, aki népi jatszohazi foglalkozasvezetd, népi jaték és kismesterségek
oktatdja, népi kézmlives végzettséggel rendelkezik.
Hetente 1 alkalommal a képz6mlivészeti képességeket gazdagitja, dusitja elsGsorban
a nagycsoportos koru tehetségigéretes gyermekek kérében.

<> A masik a nevelési éviink soran djonnan indulé Kis Nefelejcs M(ihely Lantos Zséfia
Eszter 6vodapedagdgus vezetésével, aki hivatasos szinhazi tancm(ivész, s ének-zene és
gyermektanc terlileten gondozza a gyermekek tehetségét szintén heti 1 alkalommal.

3.5. Szakmai munkak6z6sségek

Ovodénkban a nevelési év sordn 3 munkakdzosség mikddik, akik éves terviikre épitve végzik

munkajukat.
Taaok Onértékelést Tamogato Német Egész-ség
ago
9 Munkcsoport munkakézdsség munkakézdsség
Munkakozosség o . L Gulyasné Nadpor
1. . Siroki Angéla Hidvégi Klara L.
vezeto Noémi
2. Bardi Gabriella Gulydsné N. Noémi Farkas Erika
3. Cserhalmi-Szabé Katalin Lantos Zsofia Eszter Lantos Zsofia Eszter
4. Gregolits Melinda Sipos Noémi Dzsenifer Molnarné B. Marianna
Tagok
5. Hidvégi Klara Téthné Horn lldiko Sipos Noémi Dzsenifer
L Cserhalmi-Szabo L , o
6. Lantos Zséfia Eszter Katall Szasziné Juhasz lldiko
atalin
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7. Molndrné B. Marianna Felgydi Brigitta Felgydi Brigitta
8. Szasziné Juhasz lldiké
9. Balazs Jozsef

A szakmai munkakozosségek éves tervét a ,,Mellékletek” fejezet tartalmazza.

3.6. Felel6si rendszer, megbizatasok

Megnevezés

Médiafelel6s
Jegyz6konyvvezetd
Munkakozosség vezetGk
1. Német munkakozosségi vezetd
2. BECS munkakoz6sség vezetd
3. Egész-ség munkak6z6sség vezetd
Dekoracidfelel6s
MICS vezet6
Ertekezletek kiértesitéséért felelds
Intézményi tlizvédelmi, munkavédelmi koordinator
Ko6zalkalmazotti Tanacs vezetd
Gyermekvédelmi koordinator
Iskolaval a kapcsolattarto
Leltarfelel6s
Konyvtar felel6s
Szertar felelGs

Udvari rend felel8se

Egészségiigyi felelGs, kapcsolattartd egészségiigyi
szakemberekkel

Davidmajor-i gyermekek fogadasa, atadasa

A HACCP rendszer vezetése

Nyomtatvanyok biztositasa

Palyazatok benyujtasaért felelds

A felel6si rendszer iranyelveij

Felel6s

Cserhalmi-Szabo Katalin

Gulyasné Nadpor Noémi

Hidvégi Klara

Siroki Angéla

Gulydsné Nadpor Noémi
Cserhalmi-Szabd Katalin
Gregolits Melinda
Gregolits Melinda

Lantos Zsofia Eszter

Molnarné Bonis Marianna

Siroki Angéla

Farkas Erika

Siroki Angéla
Siroki Angéla

Szasziné Juhasz Ildiko

FelgyGi Brigitta

Lantos Zsofia Eszter

Varga Eszter

Marincsakné Lojt Eva
Balazs Jozsef

Balazs Jozsef

<> Afelel6si terv alapja a jogszabalyi elGirasok, a Pedagdgiai Program, a Hazirend, SZMSZ,

a munkakori leirdsok, oAvoda éves

munkaterve,

csoportok munkatervei,

nevelGtestiileti hatarozatokban foglaltak, dvoda hagyomanyai, m(ikodési rend.
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< A felel6si rendszeriinkben szereplé feladatok részben folyamatos, részben eseti
megbizasok, melyek nagysagrendjénél az egyenlé elbanas és terhelés, illetve az
onkéntesség elvét tartjuk szem el6tt.

< A felelGsség azt jelenti, hogy az adott teriilet, a munka, illetve a feladat tervezése,
szervezése, ellen6rzése és megvaldsitdsa, 6nallé munkaszervezéssel, az adott dolgozé
feladata.

< A felelGsség 4t és elharitasa nem elfogadhaté. A felelGsi teriilet akkor adhato at, ha a
munkat az adott nevelési évre a dolgozé maradéktalanul elvégezte.

< A felel6s a munkajat onalldan végzi, természetesen a munka jellegétdl fliggéen maga
tervezi, szervezi, szlikség esetén kiosztja a feladatokat.

<> A megbizott felelGsséggel tartozik a tervezésért, id6beli és hataridé betartasaért,
betartatasdért, a megvaldsitas minGségéért.

3.7. Unnepek, események, jeles napok

Erzelmi életiinkben meghatarozé szerepet toltenek be az tinnepek. Fontos feladatunknak
tekintjik az Gnnepek méltd megszervezését, azt, hogy a hétkéznapok és a jeles napok
elvaljanak egymastal.

A varakozds, a kozos késziil6dés izgalma, a tervezgetés és a megvaldsulds oromforras a
gyermekek szamara, amely egyéni vagy kozos tevékenységre serkentve az érzelmi
rahangolddast segiti a kozelg6 eseményre.

A kozosen atélt innepek erejével felidézziik a hagyomanyokat, kozelebb hozzuk a szlikebb és
tdgabb kornyezetiink fontosabb eseményeit.

Az 6vodai linnepeket, hagyomanyokat a gyerekek kozosségére vonatkozdan, az dévoda
Pedagdgiai Programja tartalmazza.

Az (innep megtartasanak

iz . FelelGs szervezé
idépontja

Unnep, esemény

Mihaly napi betakaritasi

linnep

Oktdber 23-i megemlékezés
Marton nap
Mikulas
Karacsony
Farsang
Gergelyjaras
Marcius 15-i megemlékezés
Husvét
F6ld napja
Anyak napja

Csaladi nap

2023. szeptember 29.

2023. oktéber 20.
2023. november 10.
2023. december 6.
2023. december 14 - 15.
2024. februar 9.
2024. marcius 12.
2024. marcius 14.
2024. marcius 25 - 27.
2024. aprilis 22.
2024. majus 3.
2024. majus 24.

Sipos Noémi
Lantos Zsofia Eszter
Hidvégi Klara
Lantos Zs6fia Eszter
Bardi Gabriella
Gregolits Melinda
Cserhalmi-Szabd Katalin
Lantos Zsofia Eszter
Ovodapedagdégusok
Hidvégi Klara
Ovodapedagdgusok

Lantos Zsofia Eszter
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Nagycsoportosok ballagasa Nagycsoportos évondk

Utemterv, eseménynaptdr
Ez a terv nyitott és a nevelési év folyaman mddosithatd. Az id6pontokat, a rendezvények

megtartasat befolydsolja varatlan, rendkiviili esemény, id6jards és a pedagodgusoktdl, az
6vodai szervezettdl fliggetlen tényez6.

Fenntarto felé jévahagydsra.
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Datum Tervezett feladat Felel6s Megjegyzés
Augusztus
NevelGtestiileti évnyitd
A ztus 28. I té
ugusztus 28 értekezlet. gazgato
. . . . Igazgato
Balesetvédelmi, munkavédelmi, Y gazg , .
Augusztus 29. L . X B Tilz- és munkavédelmi
tlizvédelmi oktatas feln6ttek. Y
felelés
Augusztus 29. Alkalmazotti évnyito értekezlet. Igazgatd
Csoportnapldk, mulasztasi
Augusztus 31. naplék, nyomtatvanyok Igazgatd
kiosztasa.
Szeptember
Szeptember 1 — jén reggel az
Szeptember iskolaba mené gyermekeket Volt nagycsoportos
1. fogadjuk és az iskolai évnyitdra d6vodapedagdgusok
kisérjuk.
Davidmajori gyermekek
Szeptember ,J . gly . .
1 fogadasat, ataddasat Igazgatd
) megszervezzik.
- L el Elelmezésvezetd
Szeptember Ovodai és iskolai étkezési < ) 2
. Ovodatitkar
1. feladatokat megszervezziik. . S
Konyhai adminisztrator
Szeptember - , . . A .
P 1 Uj dolgozdk megbizasa. Igazgatd, Ovodatitkar
Szeptember , s .
Fl) 15 Szabdlyzatok pontositasa. Igazgato
Munkakori leirasok elkészitése,
ismertetése, atadasa, ,
Szeptember a dolgozdk irdsban torténd 'gazgato
1-15. ©'g0z0k [rasban for t¢ Gvodatitkar
tdjékoztatdsa a jogallas
atalakulasaradl, a valtozasokrol.
Y . . . Igazgatd
Szeptember Tlzvédelmi, balesetvédelmi Y gazg , .
o T(iz- és munkavédelmi
1-15. bejaras. .
koordinator
2022/2023-as nevelési év
Szeptember 18- . / Lt .
: beszamoldjanak tovabbitdsa a Igazgatd
g Fenntarto felé.
2023/2024. nevelési év
Szeptember ; et .
18-ig munkatervének tovabbitasa a Igazgato
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Szeptember
15-ig
Szeptember
4 - 30.
Szeptember
15-ig

Szeptember 25.

Szeptember
25-29.

Szeptember
29.

Szeptember
1-30.

Oktober
2-t6l

Oktdber 2 — 6.

Oktober
9-13.
Oktober
9 -20.

Oktober
15-ig

Oktdber 14.

Oktober
20-ig

Oktdber 20.
Oktdber 27.

Oktdber 30.

November 10.

November
13 -30.

November
13 - 30.

November 6 —
december 15.

Csoportnaplok, mulasztasi
naplok, torzslapok kitoltése

Csoportonkénti szll6i értekezlet.

Kinevezések mddositasa.

Német nemzetiségi fellépés a
Nemzeti M(ivel6dési Intézet
szakmai napjan

Balesetvédelmi ellen6rzé bejards
szervezése.

Mihaly napi hagyomanyos
Betakaritasi Ginnep
Fakultativ foglalkozasokra vald
jelentkeztetés megszervezése.

Igazgatd
Ovodapedagégusok

Ovodapedagégusok

Igazgatd
Ovodatitkar

Hidvégi Klara
Igazgatd

T(z- és munkavédelmi
koordinator

Sipos Noémi Dzsenifer

Igazgatd

Oktober

Fakultativ foglalkozdsok
meginditasa.

Nagysziil6s délelstt

Szul6i Szervezet alakuld Glésének
megszervezése.

Oszi, szocidlis ruhaborze.

Torvényi elSirdsok szerint,
fenntartdi utasitasra statisztikai
adatokat készitése.
,Rozmarin 30” kérustalalkozon
valé német nemzetiségi fellépés

Nagycsoportosok felmérése.

Oktéber 23-i nemzeti
Unnepinkrdél megemlékeziink.
Ovodaszépits nap
(kerti munka)
Nyugdijba vonulasi
szandéknyilatkozatok bekérése.

Igazgatd
Foglalkozast vezet6k

Ovodapedagdgusok
Igazgatd

Pedagdgiai asszisztensek

Igazgatd
Igazgatd-helyettes
Ovodatitkar

Hidvégi Klara
Fejleszt6pedagdgus

Lantos Zsofia Eszter

Igazgatd
Ovodapedagdgusok

Igazgatd

November

Hagyomdnyos Marton napi
Unneplnk.

Tisztasagi ellenérzések
elvégzése.

Nagycsoportos 6vondék
beszamoldja a gyermekek
fejl6désérdl az Igazgatonak.
Szll6k tdjékoztatasa Fogadddra
keretében gyermekik
fejlédéséral.

Hidvégi Klara
Igazgatd
Igazgatd — helyettes
Elelmezésvezets
Igazgato
Ovodapedagdgusok
Fejleszt6pedagdgus

Ovodapedagdgusok
Fejleszt6pedagdgus
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December

December 6.

Kardcsonyi vasar a

December 13. gyermekeknek.

December 13. Karacsonyfa diszités.

K6z6s kardcsonyi Ginnep a

December 14. gyerekekkel,

csoportonkénti ajandékozas.

Mikulas latogatdsa évodankba.

029980

Lantos Zsofia Eszter

Molnarné Bonis
Marianna

Alkalmazotti kor

Bardi Gabriella

Karacsonyi késziil6dés a Igazgatd
December 15. szlil6kkel kbzosen. Ovodapedagégusok

Nyugdijas kollégak vendégil

December 19. ‘o
latasa.

Alkalmazotti kor

December

. Leltarozasi feladatok elvégzése.
31-ig

Siroki Angéla

Januar

Gyermekek fényképezésének

J ar 31-i o - . I té
anuar 2.-1g id6pontjanak megszervezése. gazgato
Februdr
Februar e g < ,
1-29 Csoportonkénti sziil6i értekezlet. Ovodapedagoégusok
Az els6 osztalyos gyermekeknek
Februar 2. »Mackdébresztés” hagyomanyos Méhecske csoport
program
. F i rendezvényiinko . .
Februar 9. arsangl rendezvenyunkon Gregolits Melinda

veszlnk bucsut a téltél.
Az 6évoda nyari zarva tartdsardl a

Februar 15-i e s g s . Igazgatod
g szul6k tajékoztatdsa. gazg
Marcius
Marcius Kovetkezs nevelési év loazeatd
1-15. Beiskoldzasi tervének elkészitése gazg

Gergely jarasi népszokassal
csinalunk kedvet az iskoldba
jarashoz.

Marcius 15-i nemzeti
Unneplinkrél megemlékeziink.

Marcius 12. Maci csoport

Marcius 14. Lantos Zsofia Eszter

Marcius . S s
18— 22, Német nemzetiségi hét. Hidvégi Klara
. . Az 6vénbk beszamolnak a a
Marcius A Igazgato
gyermekek fejlédésérdl az , ,
18 - 31. , Ovodapedagdgusok
Igazgatonak.

- .y - Ovodapedagdgusok
Marcius Huasvét csoportonkénti Vo apfe ag,oguso
25-27 meglinneplése, nyuszifutds Egesz-seg

) ! ' munkak6z6sség

o Ovodai tajékoztato fiizet, ,
Marcius hazirend atnézése, sziliksé lgazgato
31-ig ’ & Ovodatitkar

szerinti modositasa.

Marcius 31-ig Mesedéleldtt Téthné Horn lldiko
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Aprilis
— ,Ovodabemutatd” az 4j . .
Aprilis 10. ayermekek sziileinek. Igazgatd 16:30
Aprilis 13. Garazsvasar Alkalmazotti kor
Aprilis 15 - ig AZ !skola| F)elratk(.).z?,srol Ovodatitkar
tdjékoztatjuk a szll6ket.
Aprilis Fold napjanalll< hagyc?manyszeru HidvésilKlara
22. meglinneplése.
Aprili
15p_r|2|; Tavaszi, szocidlis ruhaborze. Pedagodgiai asszisztensek
Aprilis 29. Népviselet napja. Cserhalmi-Szabd Katalin
Madjus
‘. Szlil6k tajékoztatasa Fogaddodra
Majus , . < 2
keretében gyermekik Ovodapedagodgusok
2-31. ISP
fejl6désérdl.
. A gyermekek tavaszi
Majus . [ _— < .
2 — t4l kirandulasanak csoportonkénti Ovodapedagdégusok
megszervezése.
M:jus Anydk napi reggeli. Ovodapedagdégusok
Majus 24. Csaladi nap Lantos Zsofia Eszter
Ma3jus 29. NS RET L oA 121 Cserhalmi-Szabd Katalin

szerveziink.

Iskolaba késziil6 gyermekeink

Majus 29 — 31. .. , p
) bucsuzasa az 6vodatal.

Nagycsoportos dvondk

Junius
- - - Igazgato,
- Uj gyermekek sziileinek szllGi g .g
JUnius 12. , leend§ kiscsoportos 16:30
értekezletet tartunk. , ,
dévodapedagdgusok
- (s (1 , Nevelés nélkdli
Junius 24. Nevelési évet zaro értekezlet Igazgatd
munkanap
- Alkalmazotti tanulmanyi , Nevelés nélkdli
JUnius 25. . . Igazgato
kirdndulas munkanap

Junius 24-t6l, juliusban, augusztusban nydri ovodai élet, sziikség szerint csoportok 6sszevondsa.
Betervezett nyadri karbantartdsi munkdk elvégzése.

Augusztus
,,Ovodakdstolgatd” az Uj Leendé kiscsoportos ,
Augusztus 27. X g . , J, . e P 10 ora
gyermekek és sziileik szamara. évondék

3.8. Szakmai tovabbképzés, 6nképzés

A magas szinvonalon végzett munka elengedhetetlen feltétele az innovacié, a tudas
folyamatos megujitdsa, a tovabbképzési lehetbségek kihasznaldasa, mely a gyermekek
mindenek felett all6 érdekeit szolgdlja.

Lehet6ségekhez mérten tamogatjuk kollégaink Pedagdgiai Programunk megvaldsitasat segit6
tovabbképzéseken vald részvételét. Figyelembe vessziik kollégdink egyéni érdeklédését,
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szakmai tovabb fejl6dés iranti igényét, tovabbképzési kotelezettségét az érvényben |évh
Tovabbképzési és Beiskolazasi Tervek alapjan.

A virushelyzetre valé tekintettel a nevelési évben a tdvoktatdsban megvaldsithatd képzések
elvégzését is tamogatjuk.

Pedagdgusok tovdbbképzése

Ovodankban a szakmai 6nképzés és tovabbképzés az 5 éves Tovabbképzési programra (2023-
2028) éplilé 2023-2024-es nevelési évre vonatkozd Beiskoldzasi terv alapjan, valamint az év
kozben meghirdetett tovabbképzésekre vald jelentkezéssel, a pedagdgusok egyéni
tovabbképzési kotelezettségének teljesitését, igényeit, figyelembe véve, szakmai fejlédésiiket
szolgdlva torténik.

Az intézményen kivili képzések alapjat az 6vodapedagdgusok dnértékelési tervében megjelolt
irdny, illetve az éves kiemelt nevelési feladat, vagyis azok a célok, mddszerek és elvart
eredmények adjak, melyeket a pedagdgusok kitliztek maguk elé fejl6désiik, tovabbképzésiik
érdekében.

LehetGséget teremtek az intézményen beliili tovdbbképzések az egymas csoportjaban valé
hospitalasok, a munkak6zosségi tevékenységek, mind pedig a nevelGi értekezleteken, szakmai
napokon valé elméleti, pedagdgiai, pszicholdgiai, mddszertani kisel6adasok, beszamoldk
megvaldsitasara.

Fels6foku képzések

Név Intézmény Szak Evfolyam

., Karoli Gaspar Reformatus Egyetem  Jogi fels6oktatasi
Balazs J6zsef ; , . . 1.
Allam- és Jogtudomanyi Kar szakképzés

Nevel6munkadt segiték, konyhai, technikai dolgozdk képzése

A pedagdgusok mellett kiilénos figyelmet forditunk a nevel6munkat segiték, a konyhai és
technikai alkalmazottak észrevételeire, intézményen bellli és kivili képzésiikre, hogy
képességeiket tovabbfejlesszék, konferenciakon, mihelymunkakon vegyenek részt, az ott

szerzett tapasztalataikat megosszak egymassal.

Vdrhato tovabbképzések

Képzés megnevezése Erintettek kore Id6pont
dajkak,
XI. Orszagos Dajka-konferencia O6vodapedagogusok,

, , . . , .. 2023. oktober 20.
,Az dvodapedagdgus jobb keze a dajka” pedagogiai

asszisztensek
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e , pedagdgiai
Pedagdgiai asszisztensek VIII. orszagos .
asszisztensek, 2023. november 3.
konferencidja , ,
6vodapedagdgusok
HACCP az 6voda konyhajan konyhai dolgozdk 2024. januar - februar

3.9. Gyermekvédelem, esélyegyenlGség

Ovodénkban a gyermekvédelmi koordinator képviseli, szervezi, irdnyitja, és személyes
részvételével eldsegiti a gyermekvédelmi iranyelvek érvényesilését. Munkdjat az igazgato a
megbizdsdbol és az éves munkaterv szerint végzi.

Gyermekvédelmi koordindtorunk mellett minden évodapedagdgus kotelessége az alapvetd
gyermek- és csaladvédelmi feladatok ellatasa.

Célunk:
<> A gyermeki személyiség kibontakoztatasa, a gyermeki jogok és alapveté szabadsagok
tiszteletben tartasdanak megerd@sitése, esélyegyenl&ség biztositas.
<> A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakulasanak megel6zése, illetve sziikség szerint segitségnyuljtds, valamint
egyuttmikodés a kiilonbozé intézményekkel és szakemberekkel.
<> A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszoruldk kérében.

Feladatunk:

a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek integraciéjanak tdmogatasa,

a diszkriminacio, - szegregacidomentesség biztositasa,

a mar felderitett esetek folyamatos figyelemmel kisérése, szlikség esetén intézkedés,

e

szll6k tajékoztatasa — problémaikkal évodan kivil milyen gyermekvédelmi feladatokat
ellatd intézményeket kereshetnek fel,
szul6k figyelmének felhivasa az igényelhet6 tamogatdsokra,

> <

folyamatos kapcsolattartas a gyermekvédelmi és szocidlis szervek munkatarsaival.

Havi rendszerességgel, folyamatos feladat az étkezési kedvezményben részesiilé gyermekek
adatainak egyeztetése az dvodatitkdrral, mely konyhai adminisztratorunk kozrem(ikodésével
torténik.

3.10.Egészség- és balesetvédelem

Nevel6munkank egyik legfontosabb teriilete és feladata gyermekeink sziikségleteinek
kielégitése, egészséges életmddjanak kialakitasa, testi és lelki egészséglik harmonikus
Osszehangoldsa és védelme, megbrzése, erdsitése.

Célunk, hogy a gyermekben kialakuljon bizonyos foku igényesség 6nmaga és kornyezete

tisztasaga, rendje irant az egészséges életvitel igényének alakitdsa, betegségek megel6zése,
az egészség meglrzése, Ovasa (mozgads, taplalkozas, 6ltozkodés) segitségével.
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Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve folyamatosan (udvari tartézkodas, kirdndul3as,
séta stb.) ismertetjiik a gyermekekkel egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd
el6irasokat, a tevékenységekkel egyltt jard veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhaté
magatartasformakat.

A gyermekek tdjékoztatdsa, felvilagositasa a csoportot vezet6 évodapedagdgusok felelGssége,
azonban az intézmény minden dolgozdja koteles ligyelni a gyermekek testi épségére.

A dajkak felelések a helyiségek balesetmentes hasznalhatdsagaért, a berendezések hibajat
kotelesek az igazgatd tudomdsara hozni.

Amennyiben a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozd feln6tt kotelessége az
elsGsegélynyljtas, az intézmény SZMSZ-ében meghatarozott eljardsrend alapjan.

3.11.Minéségiranyitasi programhoz kapcsolodé feladatok

,,,,,,

MICS vezeto Gregolits Melinda
Bardi Gabriella
Tagok Gulyasné Nadpor Noémi

Sipos Noémi Dzsenifer
Téthné Horn lldiko

3.11.1. SzUl6i elégedettséggel kapcsolatos feladatok

2023. janudrjaban elvégzett SzilGi elégedettség mérés eredménye alapjan a fejlesztés iranya
a 2023/2024-es nevelési évre:

Fejlesztés iranya Feladatok

A nyari csoportdsszevonasok gondos szervezést
igényelnek, de toreksziink arra, hogy a
gyermekek kevesebbet vandoroljanak, s tobb
hétig 1 csoportban legyenek.

A viszonylagos allandésag megteremtésével
hozzajarulunk a gyermekek komfort- és
biztonsagérzetének a noveléséhez.

A nyari csoportosszevonasok
gyermekkozponti megszervezése.

3.11.2. Kulsé partnerek elégedettségével kapcsolatos feladatok

Az elmult nevelési évben végzett kiils6 partneri elégedettség mérés eredményeként a
fejlesztés irdnya a nevelési évre:

Fejlesztés irdnya Feladatok
A j6 partneri viszony tovabbi fenntartasa, Egymas munkdjanak segitése, tamogatdsa, a
munkajukhoz sziikséges feltételek biztositasa, felmeril6 problémak megbeszélése, a hatékony
elvarasaiknak valé megfelelés. egyuttmiikodés megteremtése és fenntartasa.
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3.11.3. Kollégak elégedettségével kapcsolatos feladatok

A tavalyi nevelési évben végzett alkalmazotti elégedettség mérés eredményeként a fejlesztés
iranya nevelési évre tovabbra is:

Fejlesztés iranya Feladatok

Alkalmakat biztositunk, lehet6ségeket ajanlunk
az ovodan kivuli élmények, tapasztalatok
megosztasara.

Csapatépités, s ebbe valé bekapcsolddas.
Ovodan kiviili kozds programok szervezése.
NevelGtestileti Glések alkalmaval rovid, par
perces személyiségfejleszt6 jatékok, személyes
percek bevezetése.

Csapatszellem erGsitése.

3.11.4. Tervezett mérések

Mindségiranyitasi programunknak megfelel6en a 2023/2024-es nevelési évben a kovetkezd
mérések varnak rank:

Mérés témaja Tervezett id6épontja FelelGse
Sz(ilGi elégedettség mérés 2024. januar MICS vezet6
Gyermeki elégedettség mérés 2024. februar MICS vezet6
Pedagdgiai Program bevaldsanak vizsgdlata 2024. aprilis MICS vezet6
Alkalmazotti elégedettség mérés 2024. majus MICS vezet6
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4. AZELLENORZES RENDSZERE

4.1. Kiils6é szakmai — pedagadgiai ellen6rzés
Nevelési éviink sordn nem varhato ilyen jellegi ellen6rzés.
4.2. Belsl ellenGrzés teriiletei

A bels6 ellenGrzés és értékelés a pedagdgiai program altal kitizott célok, feladatok
megvaldsitasara terjed ki, meghatdrozott szempontsor alapjan a pedagégusok (pedagdgus
kompetencidk, indikatorok) és az alkalmazottak munkdjaban, az intézmény miikodésében.

Az ellenérzés tertiletei:

<> Pedagdgiai — szakmai tevékenység ellenérzése — célja a mindség és hatékonysag
biztositasa, az oktatd- nevel6 munka eredményeinek megfigyelése.

<> Gazddlkodds ellenérzése — kiterjed a vagyonvédelemre, az eszk6zok rendeltetésszerd
haszndlatara, a beszerzésekre és a takarékossagra.

<> Munkdltatéi jogkérbél adddo ellenérzés — vonatkozik a munkakezdés pontossagara, a
munkavégzés mindségére, a munkaid6 hatékony kihasznalasara, valamint a
jogszabdlyok betartasara.

<> Tanligyigazgatdsi feladatok ellenérzése — elsGsorban a tanligyi dokumentumok
meglétéhez és vezetéséhez kapcsolddik.

Az ellen6rzésrél minden esetben jegyz6konyv késziil, amely értékelést és megallapodast is
tartalmaz. Fontosnak tartom az ellen6rzés tapasztalatainak visszacsatoldsat, a nevelési
folyamatba vald beépitését.

Ellen6rz6 munkamat maximalisan a segit6 szandékra és a redlis értékelésre épitem.
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Ellendrzési

teriilet

Tanligyigazgatas

P74

ellen6rzés, munkafegyelem,

Pedagdgiai — szakmai

74

6rzése

munkakorok ellen

Részteriilet

Az intézmény m(ikodését szabalyozé
dokumentumok fellilvizsgalata, hatalyossaganak
ellenérzése.

Mkddéssel kapcsolatos dokumentaciok
ellenérzése (Torzskonyv).

KIR rendszerben |évé adatok felvitelének és
folyamatos frissitésének ellenGrzése.
Adminisztracios fegyelem ellenérzése a
pedagdgiai munkaban (Csoportnapldk, tanulasi
tervek, felvételi/mulasztési naplok, gyermekek
fejlettségéhez kapcsolddd adminisztracio,
egyéni fejlettségi tervek ellendrzése)

Csaladokkal valé kapcsolattartas
dokumentacidjanak az ellenérzése
(Szlil6i értekezletek tematikdja, jegyz6konyve,
jelenléti ivek, szUl6i hozzajarulé nyilatkozatok...)

Egyes munkakoroknél a munkavégzés gyakorlati
megvaldsulasa.

Az intézményi szabaly- és szokasrendszer,
betartasa, betartatasa.

Sziil6kkel valé kapcsolattartas

minGsége, gyakorisaga.

Ovodapedagdgusok szakmai munkajanak
ellendrzése.

Modszer, eszkoz

Dokumentumelemzés,
dokumentumok vizsgalata.

Dokumentumelemzés,
dokumentumok vizsgalata.

Egyeztetés

Dokumentacio ellenérzése
szempontsor alapjan

Dokumentumelemzés

Helyszini szemle, napi
megfigyelés

Megfigyelés, megbeszélés

Megfigyelés, megbeszélés,
elégedettségi mérés

Megfigyelés,
a pedagdgiai munka
ellenérzése a 9
kompetencia mentén

Keletkezett
dokumentum

Moddositott
dokumentum,
jegyz6konyv.

Modositott
dokumentum.

Feljegyzés a csoport
napldba,
EllenGrzési lap

EllenGrzési lap

EllenGrzési lap,
Jegyz6konyv

Szlikség szerint

Szlikség szerint

Jegyz6konyyv,
feljegyzés a
csoportnapldba

Erintettek

Igazgato,
Szakmai
munkakdzosség
vezetdk,
Megbizott
ovodapedagogusok
Igazgatd, ovodatitkar
Igazgato,
Ovodatitkar

Ovodapedagogusok,
Fejleszt6pedagdgus

Ovodapedagdgusok

Alkalmazotti kor

Alkalmazotti kor

Ovodapedagégusok,
NOKS

Ovodapedagdgus

Tervezett
id6pont

Folyamatos

2023. szeptember
elsé hete

2023. szeptember,
Folyamatos

2023. oktéber
2024. februar
2024. junius

2023. oktéber
2024. junius

2023. november -
december és
szUréprobaszer(i

Folyamatos

Folyamatos

2023. november —
december,
szUréprobaszer(

Felel6s

Igazgatd

Igazgatd

Igazgatod

Igazgatd

Igazgatod

Igazgatd

Igazgatd

Igazgatd
Igazgato-
helyettes

Igazgatd
Igazgato-
helyettes
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Szakmai munkakozosségek munkajaba vald
betekintés.

Munkaltatoi feladatok folyamatossaga
(allashirdetések, nyugdijazasok,
munkaszerz6dések...).

Dolgozék munkaid6 beosztasanak,

:5 betartasanak, munkaidé nyilvantartas
—QYD ellenérzése.
(@)
o—
NG) Munkakori leirdsok felllvizsgalata, elkészitése Uj
=~ munkavéllaléknal.
4-’ ’
N Atsorolasokkal kapcsolatos munkaigyi
v
c feladatok.
S
Személyi anyagok frissitése.
KIRA rendszer naprakészsége és folyamatos
frissitésének ellenGrzése.
Etkezési téritési dijak befizetése.
Normativa elszamoldsa.
(%)
(@
g Koltségvetés id6aranyos felhasznalasa.
TU z 7
E Kotelezd eszkdznormanak valé folyamatos
8 megfelelés (pdtlas, Uj beszerzés).

A mikodés miszaki sziikségleteinek
ellendrzése, a karbantartasi feladatok
el6készitése, indoklasa.

Beszamolok,
megbeszélések,
vallalasok attekintése

Egyeztetés,
dokumentumelemzés

Munkarend, Megfigyelés

Dokumentumelemzés

Dokumentumelemzés

Dokumentumelemzés

Egyeztetés

Elemzés, megbeszélés,
dokumentalas

Egyeztetés

Egyeztetés

Egyeztetés

Bejaras

029980

Munka és
személyligyi
dokumentumok
Emlékeztet6

Sziikség esetén
jegyz6konyv

Munkakori leiras

Atsorolas

Munka és
személylgyi
dokumentumok

Nyilvantartasok

Osszesitések

Tablazat

Beszdamolo,
Jegyz6konyv

Feljegyzések

Ovodapedagdgusok

Alkalmazotti kér

Alkalmazottak

Alkalmazottak

Erintett alkalmazott

Alkalmazotti kor

Alkalmazotti kor

Konyhai
adminisztrator

Ovodatitkar

Ovodatitkar,
Fenntarté

Igazgatd-helyettes

Igazgatd-helyettes,
Elelmezésvezetd
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Félévente

Folyamatos

Folyamatosan

2023. szeptember és

folyamatosan

2023. szeptember és
alkalomszertien

Folyamatosan

Folyamatosan

% évente

December 31.

¥ évente

Folyamatosan

% évente,

alkalomszerden

Igazgatd
Igazgato-
helyettes

Igazgatd
Ovodatitkar
Igazgatd
Igazgato-
helyettes

Elelmezésvezetd
Ovodatitkar

Igazgatod
Ovodatitkar

Igazgatod
Ovodatitkar

Igazgatod
Ovodatitkar

Igazgatod
Ovodatitkar

Igazgatd

Igazgatd

Igazgatd

Igazgatd
Igazgato-
helyettes

Igazgatd
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5. AZINTEZMENY KAPCSOLATRENDSZERE

5.1. Az 6voda és a csalad kapcsolata

Kiemelt jelent&séglinek tartjuk az O&vodasaink szileivel, csaladjaval valé személyes
kapcsolattartast. Nevel6munkank eredményességének érdekében fontos a bizalomra,
partnerségre épul6, egylttmikodésre torekvé viszony kialakitdsa a gyermek minden
hozzatartozéjaval. A gyermek képességeink megismerése és hatékony fejlesztése
szempontjabdl elengedhetetlen a szlleivel vald pozitiv egylittm(ikédés formalasa.

A szil6kkel még gyermekik évodaba keriilése el6tt felvessziik a kapcsolatot és az évodai
nevelés teljes idejében igyeksziink a ,kdz6s hang” megtaldldsara.

K6zés célunk:

A partnerség jegyében toreksziink a sziil6i igények megismerésére és intézményiink értékeivel
egyez6 elvardsaik erGsitésére. Kolcsonds bizalomra épllé személyes megbeszélések,
tapasztalatcserék, szil6i elégedettséget vizsgdld mérdlapok segitségével térképezzik fel
intézménylink partnerei szerinti erésségeinket és valtoztatasra szoruld folyamatainkat.

A nevelési év soran nyilt rendezvényeinken keresztill prébalunk bepillantast engedni nevel8i
munkdnkba, hogy a szil6k is érzékelhessék tervszeri dtgondolt nevelés folyik
intézménylinkben.

A kapcsolattartas formai:

<> csaladlatogatasok, nyilt napok, szil6i értekezlet, fogadddra, az Odvodai élettel
kapcsolatos hirdetmények, tajékoztatdok online és hagyomanyos formaban,
igényfelmérések elégedettség mérdblapok az intézmény szervezetfejlesztéséhez,

<> személyes megbeszélések, a gyermek teljesitményével kapcsolatos szulGi
tdjékoztatdsok alkalmaval,

<> az dvodai Unnepségek, rendezvények, kirandulasok kapcsan,

< gyermekvédelmi intézkedéseken keresztil.

Szlil6i Szervezet
A gyermekek és sziil6k jogainak érvényesiilését, illetve a szlil6k érdekképviseletét, részvételét
intézménylink folyamatainak elemzésében, véleményezésében a szllGi szervezet végzi.

Véleménylik a dontések elGkészitésében fontos és megbizhatd, tlikrozi szakmai és szervezeti
torekvéseink realitasat, megfelelGségét.
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A sz(l6i szervezeten keresztiil eredményesebben valdsithatjuk meg az évoda és az otthon
aktivabb egylttmi{kodését. Intézményiink mikodésében segitséget jelent a nevel6munkat
segitd szlil6k kozossége. Kozos céljainkat elGsegitd innovativ javaslataikat nyitottan fogadjuk.

A szervezet onalléan mikodik, sajat Szervezeti és M{kodési Szabdlyzat és éves munkaterv
alapjan.

Tagjai az dvoda csoportjainak szil6i kozosségébdl tevidik Ossze. A szervezetet vdlasztmany,
vezetGség iranyitja. A valasztmany tagjai nyilt szavazassal dontenek az eln6k személyérél, aki
a tovabbiakban képviseleti joggal rendelkezik.

A szil6i munkakozosség véleményezési és javaslattételi jogkorével élve segiti el6
intézménylink mindségelvi miikodését.

A szil6kkel folyatott kommunikaciénkban az Gszinteség és szakmai/erkolcsi hitelesség
mellet, tudatosan toreksziink kifejezni megbecsiilésiinket, elismerésiinket barmilyen pozitiv
valtozas, vagy a kozos célok érdekében végzett igyekezet esetén, ezzel is erGsitve
egyuttmikodéslinket és hogy érzékeljék, igazi partnerként szeretnénk részt venni gyermekik
nevelésében.

5.2. Fenntarto

A Fenntartéval vald egylttm(ikodésiink biztositott, a kapcsolat a jogszabdlyi el6irdsoknak
mindenben megfelel. A hozz33dllds mindkét részrél korrekt, segitd, tamogatd alapokon
nyugszik.

Kapcsolatunk els6sorban a kévetkezd fébb teriiletekre terjed ki:
<> az 6voda Alapito okiratanak kialakitasara, modositasara,
< azintézmény pénzlgyi, gazdalkodasi tevékenységére,
<> Ovodank ellenbrzésére:

e gazdalkodasi szempontbdl,

e mi(ikddési szempontbdl,

e torvényességi szempontbdl,

e szakmai munka eredményessége tekintetében.

a Hazirend jévahagydsa abban az esetben, ha annak koltségvetési kihatdsa van,

az SZMSZ jévahagydsa,

a Pedagodgiai Programja jévahagyasa,

e

éves beszamoldnk elfogadasa és munkaterviink jévahagyasa.

A fenntartdéval valo kapcsolattartds formdi:

<>

szbbeli tajékoztatas,
irdsban beszdmold évente egy alkalommal,
egyeztet( targyalasok és megbeszélések,

s >

értekezletek,
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< az 6voda képviseletének szikség és igény szerinti biztositdsa képvisel6-testiileti és
bizottsagi tléseken,

< fenntartdi rendeletek és hatarozatok vétele azok végrehajtasa céljabal,

< szlikség és igény szerint specialis informacidszolgaltatds az dvoda pénzigyi,
gazdalkodasi és szakmai tevékenységhez kapcsoléddan,

< miikodésiinkkel és eredményességiinkkel kapcsolatos igény és elégedettség mérés 2
évente egy alkalommal.

5.3. Etyeki Nyelvoktato Német Nemzetiségi Altalanos Iskola

A kapcsolattartds célia az iskoldba |ép6 gyermekek beilleszkedését megkonnyité
egylttmUkodés kialakitdsa. Fontos szamunkra a kdlcsonds bizalom, az egymas megbecsiilése
és a tiszteletben tartasa.

Feladatunk a meglévé kapcsolat oly formdaban vald kib6vitése, hogy igény szerint, betekintési
lehetdséget kinaljunk fel a tanitéknak leend§ iskoldsaink évodai életébe, s az iskolai életbe
vald betekintés lehet6ségét kiépitésiik nagycsoportosaink szdmdra koz6s, csoportos,
szervezett éralatogatdsok alakalmaval.

Feladatunk tovdbba a gyermekek és a sziil6k megfelelS és részletes tajékoztatdsa az iskolai
életmdd sajatossagairdl, az iskola szokasrendjérél. A tarsintézmény altal atadott
hirdetmények, dokumentumok kdzvetitése az iskoldba Iép6 gyermekek sziilei szamara.

Szinterei:

<> kolcsénos intézménylatogatas, draldtogatds gyermekekkel, tanitok betekintése az
ovodai életbe,

<> egy-egy koz6s rendezvényen vald részvétel (Tanévnyité, Mdrton-nap, Mackdles,
Gergely-jaras),

<> esetmegbeszélések,

<> koz06s szakmai programok.

5.4. Etyeki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

A helyi Német Nemzetiségi Onkormanyzat szellemi és anyagi tdmogatasaval a Pedagdgiai
Programunkban megfogalmazott helyi értékek megismertetésében, az évszazadok sordn
kozséglinkben kialakult szokasok, hagyomanyok fenntartasdban és midvelésében, és
kihangsulyozottan a gyermekeken keresztiil a helyben él6 csaldadok identitdasanak, lakéhelyhez
vald kot6désének formaldasdban, vagy legaldbb el6bbiek elismerésének, tiszteletének
kialakitdsaban, megkedveltetésében nyujt szamunkra elengedhetetlen segitséget.

A kapcsolattartas leginkdbb a kdlcsonos programokon vald részvétel, a német palyazatokba
vald kozremilkodés segitése, intézményen kiviili, nemzetiségi hagyomanyokra épild

45



NEFELEJCS NEMET NEMZETISEGI OVODA 029980

programokba (nemzetiségi nap, dvodatalalkozd) vald bekapcsolédas anyagi segitése révén
valdsul meg.

Id8szakos német nemzetiségi kidllitds megvaldsitdsdhoz is a Nemzetiségi Onkormanyzat
segitségére tamaszkodunk.

5.5. Egészségiigyi szakemberek

Magyarorszag Alaptorvénye XX. cikk (1) pontja szerint mindenkinek joga van a testi és lelki
egészséghez. Az ENSZ kozgylilése altal elfogadott Gyermek Jogairdl szél6 Egyezményben
elismerik a gyermeknek a lehet6 legjobb egészségi dllapothoz vald jogat, valamint, hogy orvosi
elldtasban és gyogyitd-nevelésben részeslilhessenek.

A gyermekek és alkalmazottak egészségmeglrzése, egészségvédelme, egészségnevelése
érdekében folyamatos partneri kapcsolatot tartunk fenn a helyi védéndékkel, az dvoda
gyermekorvosaval, foglalkozas-egészségligyi orvosaval, fogorvosaval.

Az intézményvezetés rendszeresen egylttmdikodik a kozegészségligyi és jarvanyligyi, valamint
a felUgyeleti hatdsagaikkal; sziikség szerinti kapcsolatfelvételt és folyamatos egyeztetést
folytat a foglalkozasegészségligyi orvossal, Kozponti Operativ Torzzsel, tovdbbi hatdsagokkal,
katasztréfavédelemmel.

Célunk a gyermekek és az intézmény dolgozdinak egészséges testi-lelki fejlédésének
elGsegitése, megbrzése. A fert6z6 betegségek, jarvanyok felbukkandsanak, terjedésének
megel&zése az intézményben.

Feladat:

<> gyermekorvossal esetleges konzultacié a gyermekek testi fejlédésének titemérdl,

<> szukség szerinti védéndi kapcsolat, védénéi rendszeres és eseti sz(irGvizsgalatok
kezdeményezése, eredményinek nyomon kdvetése,

<> gyermekorvossal gydgytestnevelési szlirGvizsgalat lebonyolitasa,

<> fogorvosi prevencids vizsgalat,

<> az alkalmazottak foglalkozas — egészségligyi vizsgalata nevelési évenként a feladatra
sz6l6 megallapodas tartalma szerint.

< az egészséges, tiszta kbrnyezet folyamatos biztositdsa,

< a lelki egészség megdrzése, valamint a burnout szindréma elkerilése érdekében
kapcsolatfelvétel mentalhigiénés foglakozasvezetével.

5.6. Segito Kéz Szocialis Alapszolgaltato Intézmény

A terileti Segit6 Kéz Szocialis Alapszolgdltaté Intézmény tartja fenn telepilésiinkdn az észlel6
és jelz6rendszert, melynek intézménylink is tagja.
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Ovodéank gyermekvédelmi elldtdst nyujtd intézmény, melyet jelzési kotelezettség terhel
minden krizishelyzetben lév6 gyermek és csalad kapcsan.

A gyermekek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése, az esélyegyenlGség
biztositasa, prevencié kapcsan, esetmegbeszéléseken, szakmai napokon, el6adasokon,
gyermekeket és felnGtteket is érinté rendezvényekbe vald kolcsonds bekapcsolddasa soran
tartjuk fenn a kapcsolatot.

A gyermekvédelemmel kapcsolatos alapellatasba tartozd intézkedéseket a helyi Csalad-; és
Segité Kéz Szocialis Alapszolgaltatd Intézmény végzi el, mely beolvadt a kés6bb alapitott
Alapszolgdltatd Intézménybe. A gyermek veszélyeztetettségétdl fliggben jelzést kildiink a
Segit6 Kéz Szocialis Alapszolgaltatd Intézménynek, illetve kdzpontnak. A tovabbiakban a
gyermekvédelmi intézmények kérésének megfelel6 mértékben (esetkonferencia, pedagdgiai
vélemény készitése, TEGYESZ el6tti meghallgatds hatdsagi intézkedés sordn stb.) vesziink részt
a lefolytatott eljarasokban.

Az eljarasokkal parhuzamosan a sziil6kkel tortén6é megbeszélésékkel, figyelmik felhivasaval,
valamint pedagdgiai eszkdzokkel is toreksziink tompitani a gyermeket ért karos hatasokat.

5.7. Egyesitett Csaladsegito és Gondozasi K6zpont — Kapcsolat Kozpont

A gyermekvédelmi rendszer szakelldtdsdhoz tartozd intézkedéseit a teriileti Csaldad és
Gyermekjoéléti Kozpont végzi. Intézménylinket els6sorban a védelembe és vagy nevelésbe
vétel, csaladba fogadas, mint hatésagi intézkedések, illetve ezek felllvizsgalata kapcsan szokta
megkeresni az illetékes hatdsag.

A Csaldd- és Gyermekjéléti Kozpont intézményilnk szamdra az dvodai szocidlis segit6
tevékenységet biztosit heti rendszerességgel.

Az o6voda igényei és lehetGségeinek figyelembevételével egyéni segités, tandcsadas,
csoportban végzett szocialis segité munka és a kozosségi szocialis segités keretein bellil nyujt
szolgaltatast.

Az dvodai és iskolai szocialis segit6 heti 1 6raban, keddenként 12 és 13 éra kozott személyes
megjelenéssel tigyfélfogadast biztosit dvodankban.

5.8. Magyar-kut Konyvtar és Miivel6dési Haz

A kapcsolat apoldsa soran célunk az dévodai élet szinesebbé tétele, a kdz6s élmények
gazdagitdsa, az olvasovd nevelés megalapozdsa, a gyermekek olvasds irdnti
igényénekfelkeltése, konyvtarhasznalat felé kialakuld érdeklédésének formalasa.

Feladatunk a megfelel6 programok kivalasztasa, a programokba valé bekapcsolédas

megszervezése, intézményen bellli és intézményen kivili kulturalis programok |atogatdsa,
illetve ajanlasa a szll6k felé.
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5.9. Fejér Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Bicskei Tagintézménye

A bicskei Pedagdgiai Szakszolgalattal azoknak a kiilonleges banasmaddot igénylé gyermekeknek
a fejlesztése érdekében miikodiink egylitt, akiknek a szakért6i bizottsag szakvéleménye
alapjan nehezitett a beilleszkedése a gyermekkdzosségbe, tarsas kapcsolatainak alakitasdaban
problémdkat szenvednek, magatartdsi nehézségekkel kizdenek, életkoruknal jelent6sen
alacsonyabb a teljesit6képességiik, feltételezhetéen tanuldsi nehézségekkel kizdenek, de
nem sajatos nevelési igénylek.

A szakszolgdlat szakemberei segitenek a képességproblémak feltardsaban. Az utazé
gyogypedagogusok a fejlesztésekben aktivan kozremiikodnek. Fontosnak tartjuk a Pedagdgiai
Szakszolgalattal vald egylttm(ikodést az érintett gyermekek egyéni képességeihez igazodo,
legeredményesebb megsegitése érdekében.

A kapcsolatok kialakitasaban és megfelel6 mikodtetésében nyitottak és kezdeményez6ek
vagyunk.

Szinterei:

tankoteles gyermekeink iskolakésziiltségi vizsgdlata,

a gyermekek aktualis allapotdnak feltarasara iranyuld vizsgalata,
fejleszt6 foglalkozasok igénybevétele,

kollégaknak szervezett tovabbképzéseken vald részvétel,
rendezvényekbe, kiallitasokba valé bekapcsolddas,

R R IR

szakmai el6adasokon, konzultacidkon, tanfolyamokon valdé részvétel, aktiv
kozremdkodés,
a vizsgalt gyermekek fejl6désével kapcsolatos konzultacio,

> <

szakemberek felkérése szll8i értekezleten torténd el6adasra.
5.10.Egyesitett Csaladsegito és Gondozasi K6zpont — Kapcsolat Kozpont

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézménylink szamdara az dvodai szocidlis segitd
tevékenységet biztosit heti rendszerességgel.

Az 6voda igényei és lehetdségeinek figyelembevételével egyéni segités, tanacsadas,
csoportban végzett szocialis segité munka és a kozosségi szocialis segités keretein belll nydjt
szolgaltatast.

Az dvodai és iskolai szocidlis segit6 heti 1 6rdban, keddenként 12 és 13 dra kozott személyes
megjelenéssel tigyfélfogadast biztosit vodankban.

5.11.Fejér Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat

A Sajatos nevelési igénydl, kilonleges banasmaddot, illetve kiemelt figyelmet igényld
gyermekeink integrélt/inkluziv nevelésének ugyében, mint Alapité Okiratunk szerint
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kijelolhet6 intézmény, m(ikddiink egyltt a Pedagdgiai Szakszolgdlattal és annak SzakértGi
Bizottsagaval.

Ovodank a sajatos nevelési igényii gyermek integralt nevelését megvaldsitd intézmény, amely
kovetkeztében szoros kapcsolatot apolunk a Fejér Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgdlat
Tanuldsi Képességet Vizsgdld Szakértéi és Rehabilitacids Bizottsagaval. Eves szinten
felllvizsgdlatra kildjik a mar korabban beazonositott, valamilyen tanulasi zavarral, vagy
fejlédési rendellenességgel él6, sajatos nevelési szilikségletli gyermekeinket. Az éves
kontrollvizsgalat alapjan a Bizottsag Szakért6i Véleményben 0Osszegzi a gyermek
teljesit6képességérdl alkotott véleményét, meghatdrozza a fejlesztés tovabbi iranyait,
oraszamat, terileteit.

A sajatos nevelési igényld gyermekek fejlesztése soran folyamatos és rendszeres
kapcsolattartds sziikséges a specidlisan képzett szakemberekkel. Az altaluk kijel6lt fejlesztési
irdnyok, a specifikus feladatok megtervezése és megszervezése sziikséges.

5.12.5zékesfehérvari Pedagogiai Oktatasi Kozpont

A Székesfehérvari POK jogszabdly szerint biztositja a pedagdgiai-szakmai szolgdltatasokat,
koordinalja a pedagdgus életpalydhoz kot6dé mindsitési és tanfelligyeleti feladatokat, a
szaktandcsadoi tevékenységet és az orszagos feladatokban torténd kozrem(ikodést.

A szaktandcsaddk fejleszté célu tdmogatast nydjtanak a folyamatos szakmai fejlédéshez,
valamint a pedagdgus életpalyan torténé el6rehaladdsahoz. Szakmddszertani segitséget
biztositanak az évodai neveléshez, altalanos pedagdgiai médszertani tdmogatast nydjtanak az
egyéni szikségleteket figyelembe vevd, differencialt nevel6-oktatd munka megvaldsitasdhoz,
képzési sziikségleteket diagnosztizdlnak és tovabbképzéseket tdmogatnak. Segitséget adnak
az intézmény fejlesztésben, a pedagodgiai értékelésben, valamint sziikség estén altalanos
pedagdgiai tdjékoztatast nydjtanak.

Tovabbra is bekapcsoldodunk ajanlott tovabbképzéseikbe, s igény szerinti szaktandcsadast
hasznalunk ki.

5.13.Az ovoda kiilhoni kapcsolatépitése

Nevelési éviink soran tovabb bdvitjik kapcsolatainkat karpataljai dvodapedagdgusunk
6vodajdval, a Vari Nyirfacska Bolcs6de- Ovodaval, cime: Ukrajna, Karpatalja, Beregszaszi jaras,
Mezdvari Kert utca 10.

Az el6z6 nevelési évben mar megkerestiik az intézmény vezetdjét, aki nyitottan, szeretettel
fogadta kapcsolatfelvételi szandékunkat.
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6. A 2019 —2024 VEZETOI PROGRAM MEGVALOSITASANAK IDOSZAKOS TERVE

1)

s

2)

s

3)

4)

Pedagodgiai folyamatok

Pedagdgiai programunk egyes tartalmainak a felllvizsgdlata, esetleges médositasa.
Pedagdgiai programunk hatékony és eredményes megvaldsitdsa.

Tanligyigazgatdsi dokumentumok, szabalyzatok jogszabalyi megfelel6ségének
vizsgalata, naprakész kezelése.

Eves litemezés szerint a pedagdgus dnértékelések 2. iitemének a folytatdsa.

Belsé ellen6rzési rendszer mikodtetése, esetleges korrekcidja.

Személyiség- és kozosségfejlesztés

Szakmai munkakozosségek miikodtetése sordn a pedagdgus kompetencidk tudatos
gyakorlasa.

A szll6i értekezletek, fogadd ordk és csalddlatogatasok hatékonysaganak novelése,
tudatos beépitése a kapcsolattartds és nevel6munka soran.

Csalad-6voda kapcsolatanak tovabbi erdsitése.

Tehetségkuckdk mikodtetése.

A tanult SNI-s, BTMN-s gyermekek fejlesztését tamogaté bandsmdd technikdk és
modszerek beépitése a nevel§-fejleszts tevékenységbe.

Eredmények

Intézménylink hirnevének megé6rzése, eréfeszitések megtétele tovabbi eredmények
elérése érdekében.

Osszehangolt, eredményes, hatékony minéségi munkdra toérekvés a
gyermekétkeztetés teriiletén.

Belsé kapcsolatok, egyiittm(ikodés, kommunikacid

Pedagdgusok korében a mentori kompetencidk fejlesztése, a mentori tevékenység
tudatosabba, hatékonyabba tétele.

Vezetési kompetenciak fejlesztése.

A csoportok kozotti elméleti és gyakorlati tudas megosztasara torekvés, a bevalt jo
gyakorlatok ismertetésére. (bels6é hospitalasok, bemutatdk szervezése).
Munkakozosség - vezet6k szakmai és vezetési kompetencidinak fejlesztése
tovabbképzésekbe vald bekapcsolddas soran.

Rendszeres, szervezett és hatékony informaciédramlas és kommunikacids rendszer
mUikddtetése szdbeli, digitalis és papiralapu eszkdzokkel.
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5)
N
N
N

<>
<>

6)

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az SZMSZ-ben szabdlyozott, és a Pedagodgiai Program megvaldsitasat szolgdld
kapcsolatok folyamatos, megfelel6 apoldsa.

Eletszerli, hatékony kapcsolat dapoldsa a fenntartonkkal, Etyek Nagykdzség
Onkormanyzataval, és az Etyeki Német Nemzetiségi Onkormanyzattal.

Partnerek dltal kiirt palyazati lehetSségek kihasznalasa.

Tovabbi , Egészségnevel§” el6adasok szervezése.

Bekapcsolédas a helyi kozéletbe, a regionalis szintli rendezvényekbe (német
nemzetiségi taldlkozdk, kozségi innepek, egyéb felkérések).

A pedagdgiai munka feltételei

Tdrgyi, infrastrukturdlis feltételek

¢
<>
<>
¢

<>

Biztonsagos, tiszta, esztétikus, rendezett kornyezet biztositdsa, a zokkenémentes
mikodés megteremtése.

Az intézmény éplletének dllagmegdvdsa, folyamatos karbantartdsa.

Elengedhetetlen feladat az udvari kornyezet fejlesztése.

Targyi eszkozok és felszerelések sziikség szerinti, pdtlasa, bévitése, javitdsa. (leginkdbb
a konyhaban)

Targyi eszkdzbbvitésre irdnyuld palyazatok felkutatasa, kihasznalasa.

Személyi feltételek biztositdsa

<>

<>

Munkaer6 hidny kikliszobolése, human eréforras mindségi szinten térténd biztositasa,
utanpodtlasa, gyakorlatot végzé dvodapedagdgus hallgatdk fogadasa.

Szakmai képzettségi mutatdk tovabbi bévitése belsé és kilsé tovabbképzéssel és
onképzéssel.

Szervezeti feltételek

<>
<>
<>
<>

7)

Az alkalmazottak kérében az intézményi innovacidkra vald nyitottsag fejlesztése.
Egyuttm{kodd, motivald szakmai kornyezet fenntartdsa.

Nevel6 — oktatd munkat kozvetlenidl segit6k kompetencidinak bdévitése
tovabbképzéseken vald részvétel altal.

Az intézmény magyar és német hagyomanyapold munkdjanak tovabbi erésitése.

A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagodgiai programban
megfogalmazott céloknak valé megfelelés.
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<> A megjelen6 jogszabalyok folyamatos figyelemmel kisérése: interneten keresztiil,
lehet6ségek fliggvényében a teriiletet érinté konferencidkon és tovabbképzéseken
torténd részvétellel.

<> A jogszabalyi valtozasok folyamatos beépitése a szabdlyozé dokumentumokba,
valamint a mindennapi gyakorlatba.
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7. MELLEKLETEK

1. NEMET MUNKAKOZOSSEG TERVE A 2023/24-ES NEVELESI EVRE

A Munkako6zosség tagjai: Hidvégi Klara (munkakozosség vezetd), Sipos Noémi Dzsenifer,
Gulyasné Nadpor Noémi, Cserhalmi-Szabd Katalin, Té6thné Horn Ildikd, Lantos Zséfia, Felgy6i
Brigitta

Célunk az idei nevelési évben is:

<> Az 6vodaskoru gyermekek életkori sajatossagainak és egyéni fejlettségi szintjének
figyelembevételével, differencidlva, a hagyomdanyok felkutatdsa, dapolasa és
atorokitése segitségével ismertetjiik meg a német nemzetiség nyelvét és kulturdjat.

< A gyermekekben pozitiv érzelmi viszonyt alakitsunk ki a német kisebbség kulturaja,
nyelve irant.

<> Az 6vodai nevelés folyamatdban a gyermekek jatékos formaban ismerkedhessenek
meg a német nyelvvel.

<> Az 6vodasok a német nyelvvel valé ismerkedés soran elékészilnek a német nyelv
iskolai tanulasara.

A célok megvaldsitasat szolgalo feladataink:

<> A gyermekek érzelmi biztonsaganak megteremtése mellett a német nemzetiséghez,
a német nyelvhez vald pozitiv kotédés kialakitasa, elmélyitése.

<> Az évodapedagdgus a rendszeresen visszatérs jatékos, élményszerld kommunikacids
helyzetekkel biztositja az utanzadson alapuld nyelvelsajatitast.

<> A német kultura és hagyomanydrzés iranti érdeklédés felkeltése, a hagyomanyok
tudatos apolasa.

<> Az anyanyelv fontossaganak tudatositasaval, a német nyelvi tapasztalatok, aktiv-,
passziv szokincsallomany bévitésével minél tobb lehet8ség biztositasa a gyermekek
szamara mindkét nyelv hasznalatara a kiloénb6z6 jatékszituaciokban, tarsas
kapcsolatokban és élethelyzetekben.

<> A gyermek nyelvismereteit az alapoktél indulva, fokozatosan egymasra épitve, a
megismerési, tapasztaldsi lehetl8ségek gazdag tdrhdzat biztositva fejlesztjik,
bovitjik, mely elGsegiti, hogy a gyermekek az évodaskor végére eljussanak olyan
szintre, amely alapjan alkalmassa valnak az iskolai nyelvtanulas folytatasara.

<> Nevelési programunk tartalmat az évszakok valtozdsahoz k6t6d6 néphagyomanyok
és népszokdsok képezik, ezzel lehetlséget nyujtva arra, hogy az Unnepekhez
kapcsolédd német szokdsokat természetes mddon tegyik a gyermekek életének
részévé.
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2023/24-es nevelési évre tervezett programjaink, feladataink:

<> A munkak6z06sség tagjaival megbeszélések, kozos munka, tletek, anyaggydjtés.

< A német nyelvi nevelésnek a projektmddszerbe vald beillesztése mind a tervezés
folyamataba, mind a mindennapi tevékenységekbe.

<> A csoportnapldoban a nemzetiségi nevelés megjelenése.

<> A német nemzetiségi nyelvi nevelés megvaldsitasa minden csoportban.

<> Német nyelvii el6adasok, babszinhaz, tdnchaz megrendezése.

< A Fejér Varmegyei Német Nemzetiségi Onkormanyzat palyazati lehet8sége esetén
programszervezés.

< A gyermekek nemzetiségi fellépd ruhainak bévitése (palyazati forrasokbdl): a

lanyoknak fehér bluz és uj szoknydk

<> Nemzetiségi projekthét szervezése dvodank minden gyermekcsoportja szamara a
hasvét témakaorében.

<> Unnepeink, 6vodai és svab hagyomdnyaink alkalmaval (betakaritasi innep, Marton
nap, adventi id6szak, farsang, husvét, anyak napja stb.) a német nyelvvel vald
ismerkedés tovabbi lehetGségeinek kiakndzasa.

< Ovodai csoportok latogatasa a helyi nemzetiségi mizeumba.

<> Galériankban a nagykozségink svab hagyomanyainak emlékeibdl készilt kidllitas
folyamatos bdvitése, a gyermekekkel valé gyakori megtekintése.

<> Fellépés a 2023. oktéber 14-én megrendezésre kerulS az etyeki Rosmarin Korus
fennallasanak 30. évforduldja alkalmabal szervezett Uinnepségen—
nagycsoportosaink

< Fellépés a korabbi évekhez hasonldéan varmegyei nemzetiség napon, illetve
nemzetiségi 6vodataldlkozén, ha megrendezésre keriil tavasszal - nagycsoportosaink

<> Kapcsolatok apoldsa a helyi Német Nemzetiségi Onkormanyzattal és Németek
Egyesiletével.

<> Palyazati lehetGségek felkutatdsa, azokon vald részvétel.

<> Tovabbképzéseken vald részvétel, melyek moddszertani és gyakorlati segitséget
jelentenek pedagdgusainknak a német nyelv és a kultura atadasaban.

Etyek, 2023. szeptember 8.

Hidvégi Klara
munkakdzdsség vezetd
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2. ONERTEKELEST TAMOGATO MUNKACSOPORT TERVE A 2023/24-ES
NEVELESI EVRE

Az Onértékelést TaAmogaté Munkacsoport (korabban: BECS) munkajat meghatarozé

jogszabalyok:

<> 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél (64-65.8),

<> 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és
névhasznalataral,

<> 326/2013. (VIII.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a
kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtdsarol a koznevelési
intézményekben,

<> 401/2023. (VIII.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok Uj életpalyajardl sz6l6 2023. évi LIl.
torvény végrehajtasarol.

Tovabbi szabalyozé dokumentumok:

< Utmutatd a pedagdgusok mingsitési rendszerében a Pedagdgus |. és Pedagdgus |l.
fokozatba lépéshez (pdf) (hatodik valtozat),

< Osszevont tanfeliigyeleti kézikényv
< Osszevont dnértékelési kézikonyv.
< Intézményi Otéves Onértékelési Program 2021-2026.

A munkacsoport célja: hogy a nevelGtestlilet altal el6zetesen jévahagyott intézményi sajatos
elvarasok alapjan tdmogassa az intézmény O©Onmegismerbképességének, szervezeti
kultdrajanak, pedagogiai munkajanak és technikai megvaldsuldsanak, az ezekhez kapcsolédd
szolgaltatasok szinvonalanak fejl6dését; elGsegitse a megalapozott fejlesztési irdnyok, kozos
célok megfogalmazasat, tervezését.

A munkacsoport feladata, hogy kdozrem(ikodik:

az onértékelési csoport miikodtetésében,
a jogszabalyvaltozdsok nyomon kovetésében, ismertetésében,

<>

<>

<> az aktudlisan érintett kollégak és szul6k tajékoztatasaban,

<> az értékelésbe bevont kollégak felkészitésében, feladatmegosztasban,
<>

az OH onértékelést tamogaté informatikai felliletének kezelésében.

Munkacsoport vezetd: Siroki Angéla
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Munkacsoport tagjai:

I I IR

1.

Gregolits Melinda - igazgaté
Bardi Gabriella - 6vodapedagdgus

Hidvégi Klara - 6vodapedagdgus

Molndrné Bdnis Marianna — évodapedagdgus

Lantos Zsdfia — évodapedagdgus

Cserhalmi-Szabd Katalin - 6vodapedagdgus

Balazs Jézsef - dvodatitkar

Szasziné Juhdsz Ildiké — pedagdgiai asszisztens

A pedagdgus onértékelés célja:
A pedagdgusok nevel6-oktaté munkajanak fejlesztése, a kiemelked6 és fejleszthetd teriiletek

meghatdrozasaval. Az értékelés alapjat a pedagdégus mindsités terlleteivel megegyez6

terliletekhez, a pedagdégus kompetencidkhoz kapcsolédd altaldnos elvarasok, a pedagdgus

mindgsitésének alapjat képz6 indikatorok alkotjak.

A pedagdgus onértékelés mdédszerei:

<>
<>
<>
<>

dokumentumelemzés.
tevékenység/ foglalkozaslatogatas.
interju.

kérddives felmérés.

A pedagdgus onértékelés teriiletei:

<>
<>
<>

Az esetleges korabbi tanfelligyeleti ellenérzés eredményei,

korabbi 6nértékelés eredményei,

az el6z6 dokumentumokhoz kapcsolédd oOnfejlesztési tervek megvaldsulasa,
eredményei,

az oOnértékelésben résztvevé pedagdgus pedagogiai tevékenységének, tervezs
munkéjanak elemzése az Utmutatdé a pedagdgusok mindsitési rendszerében a

Pedagdgus |. és Pedagdgus |Il. fokozatba |épéshez (pdf) (hatodik valtozat)

dokumentumban megfogalmazott pedagdéguskompetenciak (1-9) és azokhoz tartozé
indikatorok szerint.

a dokumentumelemzés eredményének ismeretében megfogalmazott
interjukérdésekre adott valaszok,

foglalkozaslatogatas tapasztalatai.
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A pedagdgus onértékelés folyamata, litemezése:

1.Tdjékoztatds, tamogatds:
< A részletek egyeztetése az érintett pedagdgussal, az onértékelésbe bevont tovabbi
partnerek meghatdrozdasa (kollégak, vezet6k).

<~ A partnerek értesitése, az online kérdGivek elkészitése. Az online kérdgivek
elérhet6ségének ismertetése. A felmérés elinditasa.
2. Adatgylijtés, dokumentumelemzés:
< Az érintett pedagdgus korabbi Onértékelésének, tanfelligyeleti ellenérzésének
dokumentumainak és az ezekhez kapcsolddd onfejlesztési tervek megvaldsuldsanak,
eredményeinek vizsgalata. Az Onértékelésben résztvevé pedagdgus pedagdgiai
tevékenységéhez tartozé dokumentumok (napldk, éves tervek, foglakozas tervek)
elemzése.
3. Interjukérdések elkészitése és ismertetése az érintett pedagdgussal kérdésekre adott
vdlaszok megismerése:
<> A dokumentumelemzés eredményeinek ismeretében kérdések megfogalmazasa és
ismertetése az érintett pedagdgussal.
<~ Az értékelt pedagdgus valaszainak megismerése, elemzése.
4. Foglalkozdsldtogatds:
<> Az 6nértékelésben résztvevd pedagdgus altal vezetett foglakozas latogatasa.
<> Az érintett pedagdgus Onértékelése a bemutatott foglakozas céljainak, terveinek,
eredményeinek megvaldsulasa tiikrében
<> A latogatads soran Osszegy(ijtott tapasztalatok elemzése, értékelése, megbeszélése,
valamint a két foglalkozast érinté ,foglakozaslatogatds” dokumentumainak elemzése.
5. Osszeqz6 értékelés készitése:
< Az érintett pedagdgus 6nértékelési folyamataban résztvevé OTM tagok elkészitik a
vallalt teriletlikhoz tartozd 6sszegz6 értékelést.
6. A folyamatban résztvevd pedagdgus énértékelésének elkészitése:
<> Az értékelt pedagogus elkésziti sajat onértékelését, valamint az intézmény vezetGje
altal ellendrzott 6t éves onfejlesztési tervét.
7. Az bnértékelési csoport Gsszesitett Gsszeqgzl értékelésének elkészitése:
< A OTM 6sszegz8 véleményt készit az 6nértékelésben résztvevd pedagdgus pedagdgiai
munkajanak helyi és kozponti elvardsokhoz valdé igazodasanak mértékérdl,
minéségérdl.
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2023/2024 nevelési évre pedagogus 6nértékelésre kijelolt kollégak

Sorszdm | Onértékelésre kijel6lt vodapedagdgus Tervezett idészak
1. Hidvégi Klara 2023. december 5. (kedd)
2. Siroki Angéla 2024. marcius 26. (kedd)
Utemezés

1. Hidvégi Klara onértékelésének litemezése

Tervezett id6-
pontok, Feladatok Felel6s6k
idéintervallumok
2023. oktdéber L., ., , .. ” . .
2097 T4jékoztatas, tamogatas: OTM, Nevel6testiilet, Igazgatd
2023. november o ) Az 6nértékelési folyamatban
Adatgy(ijtés, dokumentumelemzés , o
6-10. résztvevé OTM tagok

2023. november 20-
24.

Interjukérdések elkészitése és
ismertetése az érintett pedagdgussal
kérdésekre adott valaszok megismerése

Az 6nértékelési folyamatban
résztvevé OTM tagok

2023. december 5.
(kedd)

Foglalkozaslatogatds

Az 6nértékelési eljarasban
résztvevé OTM tagok, Igazgatd

2023.december 11
(hétfé).

OTM tagok 6sszegz6 értékelésének
elkészitése a vallalt teriiletenként

Az 6nértékelési eljarasban
résztvevé OTM tagok

2023. december 15.

A folyamatban résztvevd pedagogus

Az értékelt pedagogus

(péntek) Onértékelésének elkészitése
2024. januar 15. Az 6nértékelési csoport 0sszegz6 Az 6nértékelési eljarasban
(hétfd) értékelésének elkészitése. résztvevé OTM tagok

2. Siroki Angéla onértékelésének litemezése

Tervezett idé6-
pontok,
idéintervallumok

Feladatok

Felel6sék

2024. februar 12-16.

Tajékoztatas, tdmogatas:

OTM, Nevel6testiilet, Igazgatd

2024. februar 26-29.

Adatgy(ijtés, dokumentumelemzés

Az 6nértékelési folyamatban
résztvevé OTM tagok
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Interjukérdések elkészitése és L
.. . , . , Az onértékelési folyamatban
2024. marcius 4-8. ismertetése az érintett pedagdgussal ) o
Lo i . i résztvevé OTM tagok
kérdésekre adott vdlaszok megismerése

2024. marcius 26. L i Az Onértékelési eljarasban
Foglalkozaslatogatas i o ,
(kedd) résztvevé OTM tagok, Igazgato
2024. aprilis 15 OTM tagok 6sszegz6 értékelésének Az 6nértékelési eljarasban
(hétfg) elkészitése a vallalt teriletenként résztvevd OTM tagok
2024. aprilis 30. A folyamatban résztvevé pedagdgus Az értékelt pedagogus
(kedd) Onértékelésének elkészitése
2024. majus15. Az 6nértékelési csoport 0sszegz6 Az 6nértékelési eljarasban
(hétfo) értékelésének elkészitése. résztvevé OTM tagok

A PEDAGOGUS ONERTEKELES TAMOGATASARA/ LEBONYOLITASARA KUJELOLT KOLLEGAK —
UTEMEZES

Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai "
ssz Kielélt Adatgydijtés Megieavzé
. ljelo Csoporttag | Csoportta . egjegyzes
dagé Igazgaté Elnok P & P & | idészaka
pedagogus 1 2.
o Gregolits Siroki Bardi Lantos 2023.11.
1. Hidvégi Klara . , . L
Melinda Angéla Gabriella Zsofia 06-10.
. . Molnarné L
L i Gregolits Hidvégi . Bardi 2024.02.
2. Siroki Angéla A i Bonis .
Melinda Klara ] Gabriella 26-29.
Marianna

------

------

A 2023-2024. nevelési évben Sipos Noémi Dzsenifer évodapedagdgus gyakornok jelentkezett
Pedagdgus |. osztdlyba torténé mindsitésre. Sipos Noémi Dzsenifer onértékelését az el6z6
nevelési évben a jogszabdlyoknak megfelel6en elvégeztiik. Gyakornokunk 2023. november
25-ig feltolti az Oktatasi Hivatal honlapjara portfélidjat, melyhez a segitséget és tamogatdst
nyujtunk.

I./A. Intézményi 6nértékelés

Az intézményi onértékelést a 2020/2021-es nevelési évben végeztik el. 2021 augusztus 31-ig
elkészitettik kovetkez6 oOtéves Onértékelési programunkat, mely alapjan jelenleg is
dolgozunk.

lIl./B. Az Intézményi Otéves Onértékelési Program 2021-2026 altal meghatarozott, aktualis
feladatok:
< a kijel6lt pedagdgusok onértékelésének lebonyolitasa.

59



NEFELEJCS NEMET NEMZETISEGI OVODA 029980

ll./C. Az intézményi 6nértékelés 5 évre sz6l6 intézkedési tervébél az idei nevelési évre
tervezett feladatok

1. A tehetségigéretes gyermekek képességeinek kibontakoztatasa érdekében a
Cserhalmi-Szabé Katalin 6vodapedagégus 4altal 2,5 éve vizudlis nevelés, népi
kismesterségek témakorben létesitett és azdta sikeresen mikodé ,tehetségkuckd”
feltételeinek folyamatos biztositdsa.

2. Lantos Zsoéfia Eszter vezetésével tovabbi egy tehetségmdhely kialakitdsa, feltételeinek
el6teremtése az ének-zene terlletén tehetséges gyermekek foglalkoztatasa,
tehetséggondozasa céljabol.

3. Azel6z6 szébeli megbeszélések alapjan tovabbi kapcsolatalakitas az ukrajnai, mezGvari
Vari Nyirfacska Bolcséde-Ovoddval. (90255, Ukrajna, Karpatalja, Beregszaszi jaras,
Mezévari, Kert u. 10, Tel: 73-3-34. Olcsvari lldik6 Tel: 099055071.
olcsvariildiko@gmail.com).

Kapcsolattartd: Farkas Erika

4. Bels6 tudds megosztds a szakmai munkakdzosségek bevondsdaval: szakmai bemutatok,
szakismereti konyvek, tajékoztatdk, el6addsok, beszélgetések keretében uj, korszer(
és hatékony mddszerek felfedezése a szakmai megujulds, ismeretszerzés érdekében.

5. A német nemzetiségi nevelés hangsulyozottabb bemutatasa a gyermekek kozvetlen
6vodai kornyezetében és a nevelés folyamataban.

6. IKT eszkdzok bévitése, modernizalasa. Az IKT eszk6zok rendszeresebb, hatékonyabb
hasznalata a pedagodgusok tervez6elemzd, értékel6 munkdjaban.

IV. VezetGi 6nértékelés

Az igazgatd Onértékelése a vezetSi megbizds masodik és negyedik évében, a vezetére
vonatkozd intézményi elvarasok alapjan torténik.

A vezet6i megbizas 4. évében kotelez6 vezetbi onértékelést a 2022-2023-as nevelési évben
elvégeztik.

V. Orszagos pedagégiai-szakmai ellenérzés (Tanfeliigyeleti ellendrzés)

Az orszagos pedagdgiai — szakmai ellenérzés (tanfelligyelet) célja egyértelmien a nevelési-
oktatdsi intézmények szakmai tevékenységének az értékelése és a fejl6désének a tdmogatasa.
Az orszdgos pedagdgiai-szakmai ellenérzés fajtai:
<> a pedagodgus ellenbrzése — az ellenbrzés 6tévente egy alkalommal minden intézmény
minden pedagdégusara kiterjed,

<> az igazgatd ellenbrzése — legkorabban az igazgatdi megbizas masodik, legkésébb
negyedik évében keriilhet sor.
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Amennyiben barmelyik pedagdgus munkakodrben dolgozd munkatarsunknak pedagdgiai-
szakmai ellen6rzést rendelnek el, szdmdra a segitséget és a tdmogatdst megadjuk.

Etyek, 2023. szeptember 8.

Siroki Angéla
OTM vezetd
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4. EGESZ-SEG MUNKAKOZOSSEG TERVE A 2023/24-ES NEVELESI EVRE

Munkak6zosség vezetd: Gulyasné Nadpor Noémi

Tagok: Molndrné Bdnis Marianna, Lantos Zsdfia, Szdsziné Juhdsz lldiké, Farkas Erika, Sipos
Noémi, FelgyGi Brigitta

Munkakozosséglinket az el6z6 nevelési évben hoztuk létre, igy ez mdar a masodik év lesz, hogy
mUikddiink. A tagok szdma az el6z6 nevelési évhez képest béviilt, Felgy6i Brigitta Uj tag lett.

Céljaink, melyeket mar az el6z6 nevelési évben meghataroztuk:

< Agyermekek szervezete legyen egészséges, ellenalld, mozgasuk legyen 6sszerendezett

< Az egészséges életmddra valé figyelemfelhivas, a szil6k megszdlitasa

<> A gyermekekben kialakuljanak a szamukra, illetve a kozosségi egylttéléshez sziikséges
kulturdlt egészségiigyi szokasok

<> Az egészségtudatos életmaod megismertetése, megszerettetése mar
kisgyermekkorban

<~ A mozgas egészségmegbrzG, személyiségfejleszté szerepének hangsulyozasa, a
mozgasigény kielégitése jatékos programokon keresztil

<> Segit6 szakmai anyagok gy(jtése, linkek megosztasa a nevelGtestiilet tagjaival

Feladataink tovabbra is:

<> A nevelési év soran havonta egy alkalommal a munkacsoport tagjainak tanacskozasa
az aktudlis feladatok megbeszélése kapcsan

< Agyermekek testi, lelki szlikségleteinek kielégitése, kiemelt odafigyelés a testapolasra,

helyes taplalkozasra, 6ltozkodésre, levegbzésre, mozgasra, nyugodt pihenésre

Projekthetekben, témahetekben, innovacidban vald aktiv munka

Ovodai hagyomany&rzd tinnepek szinesitése egészségmegdSrzé programokkal

Minél tobb olyan lehet6ség, program szervezése — a szil6k bevondsaval is — mely a

kozos élmény nyujtasa mellett, az egészséges életmdd fontossagara hivja fel a

figyelmet

<> Tartdsjavito, prevencios gyakorlatok beépitése a mozgastevékenység, mozgdasos jaték
anyagdaba, bemutatdé foglalkozasok tartasa.

AR

Programjainkkal igyeksziink a gyermekek mindennapjait, a hagyomanyérz6 Gnnepeket, jeles
napokat szinesiteni. Emellett tovabbi Uj, az egészség fontossagat hangsulyozd programokat
bevezetni.

Tervezett programok, igazodva az 6voda hagyomanyoérzo és egyéb programjaihoz:
SZEPTEMBER

Mihdly-napi betakaritdsi linnep Egy kivalasztott mese el6Gadasa az ovéndk altal —
z0ldségek, gyiimolcsok fogyasztasanak fontossaga

Jatékos, néptanc jellegl foglalkozas — a mozgasfejlesztés
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OKTOBER

Allatok vildgnapja

,Ovodaszépits” délutdn

NOVEMBER

Madrton-napi , ludtalp” torna

JANUAR

Téli akaddlyverseny

Hdéember-épité verseny

FEBRUAR
Mackdtorna
MARCIUS

,Viz vilagnapja”
APRILIS
Nyuszifutam
MAJUS

Kihivds napja

Csaladi nap

»Kisdllatsimogatd” délelStt, hazidllatok szerepe a csaldd,
egy gyermek életében

Az egészséghez hozzatartozik a lelki egészség is, szebb
kornyezetben a gyermekek is jobban érzik magukat, a
szUil6k aktivitdsanak fokozdsa a munkakdzosség altal

Az O6vodai gyogytestnevel6 vagy megfelel6 szakmai
tudassal rendelkez6 évodapedagdgus szakmai segitségét
bevonva egy 6vénd minden csoportban rovid, ludtalp
prevencids tornat tart

A fejleszt6pedagdgusunk segitsége altal akadalypalya
feldllitasa a tornateremben

Amennyiben az idgjaras lehetévé teszi az udvaron egy
hdember épit6 verseny megszervezése

Jatékos mozgasos tevékenység

A viz fontossaga az egészséges életmad fényében

Jatékos futéverseny a gyerekeknek

Akadalyverseny az udvaron

Fociverseny, csaladi versenyek

»,Egészség-stand” feldllitasa

Hasonldéan az el6z6 nevelési évhez tervezziik kilonboz6 teriletek — lelki egészség,
mentalhigiéné - szakembereinek meghivasat az dvodaba, el6adast tartani a szil6k részére.

Etyek, 2023. szeptember 8.

Gulyasné Nadpor Noémi
munkakdz6sség vezetd
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5. ,,$2Z0SZMOTOLO” MUHELY EVES TERVE A 2023/2024-ES NEVELESI EVRE

,Csak az a nép tud tisztelni mds népeket- azok szokasait, hagyomdnyait- amely a sajatjat is
megismeri.”
/lllyés Gyula/

Az intézménylinkben immar a harmadik évét kezdi meg a ,,Sz0szmo6tol6” Mihely. A mihely
azt tlizte ki céljaul, hogy elémozditsa a vizualitds terén tehetséget mutatd, nagycsoportos
korosztalyba tartozé gyerekek ezirdnyu képességeinek kibontakozasat.
Az elmult két nevelési évben szerzett tapasztalataink megerGsitettek abban, hogy a mihely
be tudja tolteni a neki szant szerepét.
Valtozatlanul toreksziink arra, hogy az 6vodapedagdgusok 4altal kiszlirt, tehetségesnek
mutatkozé gyermekek a vizualis nevelés, ezen belil a népi targyi kultira eszkézrendszerének
segitségével kapjdk meg a tehetségiik tovabb fejl6déséhez sziikséges kreativimpulzusokat. Az
ezen atéren kiemelkedd képességl gyermekek megismerési, alkotasi és specidlis sziikségleteit
fejlesztve koncentrdlunk erés oldalaikra és erGsitjik tehetséggel 6sszefligg6 gyenge oldalaikat;
kibontakoztatjuk, tdmogatjuk, fejlesztjik tehetség-igéretiiket.
Ebben az évben lehetdség nyilik Ujabb 5 képzémiivészeti téren tehetségesnek mutatkozd
gyermek fejlesztésére. A gyerekeket a Maci, a Katica és a Mdkus csoportokbdl valogatjak ki az
ovondk. A kivalasztds kritérium-rendszere:

<> mas foglalkozasi agakban is életkoranak megfelel6en jol, vagy azt meghaladdan

teljesitd,
<> szocialisan érett, beilleszked§, egylittmiikodd, kozosségben is aktiv,
< tartds figyelm(, koncentraciéra képes, tevékeny és kreativ.

Az éves foglalkozasi tervezet 29 darab foglalkozast tartalmaz.

A tehetségkutatasi tevékenység helyszine: Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda Hittanterem
A tehetséggondozas id6kerete: heti 60 perc, szerdanként 13.00 ératdl 14.00 éraig

A tehetséggondozds felel6se: Cserhalmi-Szabd Katalin évodapedagdgus, népi jatszéhazi
foglalkozasvezetd, népi jaték és kismesterségek oktatdja, népi kézmdves

,S20szmot6l6” Mihely — Eves foglalkozasi litemterv 2023. oktéber 4. — 2024. majus 22.

. . . Sziikséges .
Helye Ideje Téma Lebonyolitas L Felel6s
eszkozok
Szabalyok
megbeszélése,
. Mindszent Falidisz balesetvédelmi ) Cserhalmi-
Tehetség- o ] botok, szines )
i hava készitése oktatas. i Szabd
kuckd ) i j i fonalak, ollé )
oktdber 4. pokfonassal Poékfonat Katalin
készitésének
elsajatitasa.
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Pompon
készités.
Falidisz

Osszeallitasa.

Az el6z6 héten

) Falidisz ; Cserhalmi-
Tehetség- i o elkezdett botok, szines i
i oktéber 11. készitése . i ) Szabd
kuckd ) , tevékenység fonalak, ollé )
pokfonassal Il. i Katalin
folytatasa.
o flrészpor,
Gyermekjaték ) .
i . o zacsko, Cserhalmi-
Tehetség- , ,Simi” labda elkészitésének , ,
i oktdber 18. o o madzag, ollg, Szabd
kuckéd készitése technikajanak , )
] krepp papir, Katalin
bemutatasa. ]
gumi
i . i Vessz6fonas vessz@, fonal, | Cserhalmi-
Tehetség- i Karikaelkapd o i i
) oktéber 25. L technikajanak ollo, Szabé
kuckd készitése , oo ]
megmutatasa. metsz6olld Katalin
Uj eszkoz
bevezetése, 6 db
i Szent Andras Kérmocske koérmocske o Cserhalmi-
Tehetség- L i kérmocske, i
) hava hasznalataval hasznalata. , Szabé
kuckd ) L. ) fehér fonal, ]
november 8. liba készitése Liba forma Katalin
. o szalag
kialakitasa,
kotozés.
i Karkoté Kérmonfonas Cserhalmi-
Tehetség- C e s . .
cuckd november 15. készitése technikajanak fonal, ollé Szabé
ucko
kérmonfonassal elsajatitasa. Katalin
Szabalyok
megbeszélése,
baleset viasz, felvetd
elkertilése fonal, ollg, )
, ) . .| Cserhalmi-
Tehetség- o végett. villanyrezsg, .
] november 22. | Gyertyamartas L o Szabé
kuckod Gyertyamartas viz, vodor, ]
o e Katalin
technikajanak merit6 edény,
elsajatitasa, anyacsavar
merités
maodszerével.
Karacsonyi koszoru alap,
) , szokasok feny6agak, 4 | Cserhalmi-
Tehetség- Asztaldisz ) i i
i november 29. o ismertetése. db gyertya, Szabd
kuckéd készitése L ]
Kompozicié szalag, Katalin
készitése szaritott
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Esztétikai novények és
élmény nyujtdsa termések
) Alapanyag toboz, filc .
i Karacsony , . i i Cserhalmi-
Tehetség- Toboz mané megismerése, a anyag, ollo, ,
. hava s , , Szabd
kuckod készitése mand ragaszto, .
december6. . o Katalin
Osszeallitasa. sablon
, Csuhé csillag Alapanyag csuhé, rafia, | Cserhalmi-
Tehetség- s . , . ,
kucké december 13. készitése megismertetése. | ollo, vékony Szabhé
uc
karacsonyfara Kotozés szalag Katalin
Tészta
Osszeallitasa, mézeskalacs
, , alapanyagok alapanyagok,
Mézeskaldacs o )
i L mérése. magok a Cserhalmi-
Tehetség- slitése, . i L i
] december 20. o Mézeskaldacs diszitéshez, Szabd
kuckd diszitése . o i )
Osszeallitasa, pogacsa Katalin
formazasa szaggato
diszitése. formak
Sutés
Alapanyag
) Boldogasszony megismerése, ) Cserhalmi-
Tehetség- Agyag iy agyag, lavor, .
, hava L kiilonbo6z6 o Szabd
kuckd i , megmunkalasa ) o, viz, torl6ruha )
januar 10. allatfigurak Katalin
készitése
) Agyag . ) , Cserhalmi-
Tehetség- ) , . Kis edény agyag, lavér, .
] januar 17. megmunkalasa L e Szabé
kuckod készitése viz, torl6ruha ]
Il. Katalin
elére
felrajzolt
Kartonra " .
i . mintaval Cserhalmi-
Tehetség- ) , Kartonra torténd himzés | .
] januar 24. L o kartonpapir, Szabé
kuckd torténd himzés technikajanak o, )
lsai4tit3 kiszurva, Katalin
elsajatitasa.
: himz6fonalak,
td, ollé
Filc anya
. yag kiilonboz6
szabasa. .
L szind
Diszités fil Cserhalmi
ilcanyag, serhalmi-
Tehetség- ) ) Filcbdl készitett felvarrasa. o yag )
i januar 31. i témdanyag, Szabé
kuckéd medal Anyag B , )
. i td, ollé, fonal, Katalin
Osszevarrdsa. ,
Nvaklinc szines
a
y gombok

Osszeallitasa
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kilonboz6

szinU
, o L, El6z6 hét filcanyag, Cserhalmi-
Tehetség- | Bojtel6é hava | Filcbdl készitett o )
) ) ) munkajanak tomdanyag, Szabhé
kuckd februar 7. medal Il. . L .
folytatasa td, olld, fonal, Katalin
szines
gombok
Zsakvaszon Cserhalmi-
. . szabasa. zsakvaszon, Szabo
Tehetség- i Maszk varrasa i ]
. februar 14 L ) Maszk szines fonal, Katalin
kuckd zsakvaszonbdl i L i
megvarrasa, ollé, td, rafia
diszitésé
Szdvés .
o felvetd fonal, .
) technikajanak Cserhalmi-
Tehetség- i L L fonalak, i
] februar 21 Sz6vés bemutatasa és .y Szabé
kuckd pe szoves )
elsajatitasa L Katalin
o eszkozei
szovBkereten
o felveté fonal, .
i El6z6 hét Cserhalmi-
Tehetség- i L fonalak, i
] februar 28. Szovés Il munkajanak y Szabé
kuckéd ] szOvés ]
folytatdsa o Katalin
eszkozei
Alapanyag o
. . gyapju, viz, .
i o Nemez ismertetése. Cserhalmi-
Tehetség- | B6jtmas hava . L szappan, )
] o alaptechnika, Labda készitése ) i Szabd
kuckd marcius 6. L o vizestal, )
labdakészités gyurassal, o Katalin
L torolkozé
gombolyitéssel.
Mese olvasasa.
i K6zds tervezés. .
i Nemezkép i i . o Cserhalmi-
Tehetség- o L Beszélgetés rajzeszk6zok, i
] marcius 13. készitése mese L ) Szabd
kuckéd . folyaman kozos papir )
alapjan o Katalin
rajzolas,
szinezés.
By el6re
i Terv alapjan, o
Nemezkép o elkészitett .
. L kozos kép .| Cserhalmi-
Tehetség- L. készitése mese L terv, gyapjq, .
) marcius 20. .. készitése, ] Szabo
kuckd alapjan viz, szappan, )
. nemez . ) Katalin
folytatas o vizestal,
technikaval o
torolkozé
) Tojasfestés Szabalyok fét tojas, Cserhalmi-
Tehetség- - . " ) . .
Kuckd marcius 27. berzseléssel, megbeszélése, tojasfesték, Szabo
ucko
irokazassal betartatasa a gyljtott Katalin
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balesetek hagymahéj,
elkerilése irokak, viasz,
végett. villanyrezsé,
Berzselés harisnya,
technikajanak levelek,
bemutatasa, viragok,
elsajatitasa. kotoz6anyag
iréka
hasznalatanak
bevezetése.
Uj eszkoz .
. i i korzé, fa
. Cirkalmas kép bevezetése, ] .
) Szent Gyorgy L iy deszkak, Cserhalmi-
Tehetség- készitése korzé ) i .
] hava i o i rajzeszkoz, Szabd
kuckd o (acsolt ladak hasznalata. ] )
aprilis 10. . L , festékek, Katalin
mintakincsébdl) Festés i
. L ecset, ar
Mintakovetés
Mintdk
tanulmanyozasa,
, kivalasztdasa. ceruza, Cserhalmi-
Tehetség- L , ) )
Kuckd aprilis 17. Butorfestés A falapra a tempera, Szabé
ucko
minta ecset, falap Katalin
felrajzolasa.
Festés.
Uj technika
bevezetése, o .
o L ] textilzsak, Cserhalmi-
Textilzsak virag és levél o i
s , gyujtott Szabd
. diszitése nedvének o , ]
Tehetség- . . , L viragok és Katalin
] aprilis 24. viraggal, levéllel felhasznaldsaval,
kuckod . o levelek,
ecoprint textil zsak ]
o iy L kalapacs,
technikaval diszitése, egyéni o
] ] papirtorlé
elképzelés
alapjan.
tojastarto,
i o i i A meritett papir | viz, rongyok, | Cserhalmi-
Tehetség- | Plnkosd hava | Meritett papir o | i
i o S technikajanak lavér, Szabd
kuckéd majus 8. készitése , o ]
bemutatasa. meritési Katalin
eszkoz
A meritett i )
i i meritett Cserhalmi-
Tehetség- .. ) s papirok . .
] majus 15. Konyv készitése L papir, vastag Szabé
kuckéd felhasznalasaval B )
karton, td, Katalin

konyv készitése
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cérna, ollg,
filctoll.

Az évben készult )
i o i Cserhalmi-

Tehetség- L Kiallitas munkak i

, majus 22. , o Szabd

kuckod berendezése kidllitasanak .

Katalin

berendezése

Etyek, 2023. szeptember 8.

Cserhalmi-Szabo Katalin

6vodapedagogus

népi jatszohazi foglalkozasvezetd,
népi jaték és kismesterségek oktatdja,
népi kézmdives
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6. KIS NEFELEJCS MUHELY EVES TERVE A 2023/2024-ES NEVELESI EVRE

»A gyermek vildgra nyitott Iény. A simogatasra simogatassal, a jokedvre jokedvvel, a
tevékenységre tevékenységgel felel.” /Mérei Ferenc/

Az elmult években miikdds ,,Sz6szmotols” tehetséggondozéd mihelyben a vizualis képességek
terén tehetségesnek mutatkozd gyermekek kiemelt tehetséggondozasanak otlete alapjan
létrehoztuk az ének-zene és gyermektanc tevékenységekben tehetségcsirdknak mutatkozé
gyermekek részére a Kis Nefelejcs Mdhelyt.

A mihelybe maximum 12 f6, tankoteles kord, nagycsoportos gyermeket foglalkoztatunk. A
tehetségigéretes gyermekek differencidlt tehetséggondozdsa a csoportokon belil is
megtorténik, de az dévodapedagdgusok két nevelési éven at tett megfigyelése alapjan
valasztjak ki a gyermekeket azt vizsgdlva, hogy milyen érdekl6dést mutatnak az adott
tevékenység irant, vannak-e atlagon fellili adottsagaik, illetve motivaltak-e az adott
tevékenységben-ezzel tdmogatva a kiemelt tehetséggondozdsukat. A tehetség nagyon ritkan
tud egymaga utat torni maganak, legtobb alkalommal a sziil6i és pedagdgusi segitségre is
szilkség van ahhoz, hogy a felismert tehetségigéretes gyermek fejl6dhessen tovdbb a
megfelel6 temben, megfelel6 keretek kozott. Azt a gyermeket tekintjik kiemelten
tehetségesnek, aki az adott teriileten, adott tevékenységben az atlagnal gyorsabban fejlédik,
az datlagosnal jobban teljesit benne, illetve az atlagnal joval kevesebb segitséggel tudja
elsajatitani a bemutatott anyagot.

A miihely létrehozdsat és munkatervének elkészitését olyan kérdések megvdlaszoldsaval
tudtuk segiteni, miszerint milyen human er6forrasok és targyi feltételek 4allnak
rendelkezéslinkre a tehetséggondozas ilyen formdju megvaldsitasdhoz, mik a nevelési
gyakorlatunk eredményei, illetve, hogy a gyermekeket diagnosztizalé rendszeriink az egyéni
fejlédés nyomon kovetésére megfelel-e arra, hogy a tehetségcsirdknak mutatkozdé
gyermekeket kisz(rje.

Ezeket a kérdéseket megvizsgdlva jutottunk arra, hogy intézményiink elsé tehetséggondozd
m(ihelye utan sziikség van a masodikra is, amely mas tevékenységekben is segiti a kiemelten
tehetségesnek mutatkozoé gyermekek tovabbi komplex fejl6dését.

A Kis Nefelejcs tehetséggondozd mihely legfontosabb feladata, hogy autentikus népi
gyermekdalokkal, dalos jatékokkal, kortancokkal elsajatitsdk a tisztan éneklés képességét,
fejlessziik a gyermekek mozgasat és alakitsuk a szépérzékét és igényliket a harmonikus,
esztétikus mozgas irdnt. A gyermekek ismerkedjenek meg a magyar néptanc alaplépéseivel,
kortancokkal, pdros tadncokkal, illetve ezekhez kapcsolédd gyermekdalokkal. Az dvodai
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tevékenységekben is megjelend fejlesztd jatékokkal a zenei készségek, képességek fejlesztése,
a zenei hallasfejlesztés, a ritmusérzék fejlesztése, zenei formaérzék és alkotdkedv fejlesztése.

A tehetséggondozd mihely felel6se: Lantos Zsofia Eszter dvodapedagdgus, hivatasos

szinhazi tancm(ivész

A tehetséggondozo mihely rendszeressége: heti 1x45 perc

A tehetséggondozé mihely helye: Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda,

A tehetséggondozo mihely éves litemterve
a 2023/2024 nevelési évre

Lebonyolitas,

Téma i - Helye Ideje FelelGs
maodszerek, eszk6zok
Hallo, hallo, schon dass Nefelejcs
Az Gszi témakorrel | du da bist c. svab dal Német Lantos
az ld6sek napjdra | bemutatasa, tobbszori | Nemzetiségi 2023.09.14. Zso6fia
készullink. éneklése kozosen, tanc Ovoda Eszter
bemutatasa felvételen tornaterem
Hallo, hallo schon dass
du da bist c. svab dal
és tanc ismétlése. Nefelejcs
Az Gszi témakorrel | Jon a kocsi, Hull a szilva Német Lantos
az Id6sek napjara | és Edes almat hoztam Nemzetiségi 2023.09.21. Zsofia
késziliink. én c. dalok Ovoda Eszter
meghallgatasa, tornaterem
tobbszori éneklése
kozosen
Hallo, hallo schon dass
du da bist, Jon a kocsi, Nefelejcs
Az 6szi témakorrel Hull a szilva és Edes Német Lantos
az Idések napjara almat hoztam én c. Nemzetiségi 2023.09.28. Zsofia
készullink. dalok ismétlése, Ovoda Eszter
térforma beallitasa, tornaterem
m(isor 6sszedllitdsa
o Mar jol ismert, a
Az 6szi , .
. . gyermekek 3ltal Nefelejcs
témakorben o .
. . , kedvelt 6szi dalokkal Német Lantos
képességfejlesztést ] o n
) halk-hangos, illetve Nemzetiségi 2023.10.05. Zso6fia
és .
. i magas-mély kozotti Ovoda Eszter
készségfejlesztést o i
kiilonbségeket tornaterem

végzink

gyakoroljuk,
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dallamfelismerg,
dallambujtatds
jatékokat jatszunk,
szintén jol ismert
dalaikra az egyenletes
jarast gyakoroljuk,
térformakat ismerjik
meg.

Madr jél ismert, a
gyermekek altal
kedvelt &szi dalokkal
halk-hangos, illetve
magas-mély kozotti

Az Gszi L .
) . kiilonbségeket Nefelejcs
témakorben i i
) L ) gyakoroljuk, Német
képességfejlesztést ) . L.
] dallamfelismeré, Nemzetiségi 2023.10.12.
és L
L , dallambujtatas Ovoda
készségfejlesztést . B
o jatékokat jatszunk, tornaterem
vegzink s
szintén jol ismert
dalaikra az egyenletes
jarast gyakoroljuk,
térformakat ismerjik
meg.
Mar jol ismert, a
gyermekek altal
kedvelt &szi dalokkal
halk-hangos, illetve
o magas-mély kozotti
Az Gszi e .
, . kiilonbségeket Nefelejcs
témakorben i i
, L ) gyakoroljuk, Német
képességfejlesztést ) . L.
] dallamfelismeré, Nemzetiségi 2023.10.19.
és .
L , dallambujtatas Ovoda
készségfejlesztést L B
o jatékokat jatszunk, tornaterem
vegzink s
szintén jol ismert
dalaikra az egyenletes
jarast gyakoroljuk,
térformdkat ismerjik
meg.
Az 8szi Mar jol ismert, a Nefelejcs
témakorben gyermekek altal Német 2023.10.26.
képességfejlesztést | kedvelt 6szi dalokkal Nemzetiségi
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és
készségfejlesztést
végziink

A tél kozeledtével
az adventre
készullnk.

A tél kozeledtével
az adventre
készullink.

A tél kozeledtével
az adventre
készulunk.

A tél kozeledtével
az adventre
készullnk.

halk-hangos, illetve
magas-mély kdzotti
kiilonbségeket
gyakoroljuk,
dallamfelismerg,
dallambujtatas
jatékokat jatszunk,
szintén jol ismert
dalaikra az egyenletes
jarast gyakoroljuk,
térformakat ismerjik
meg.

Balatoni Kata:
Csillagrege
hanganyagaval valé
ismerkedés.

Megjottink mi
reggelre, Luca, Luca,
kitty-kotty c. dalok
meghallgatdsa, k6zos
éneklése
Megjottink mi
reggelre, Luca,Luca
kitty-kotty dalok
ismétlése. Betlehem
kis falucskaban c. dal
meghallgatasa,
tobbszori éneklése. Sir
az Isten baranya c. dal
meghallgatdsa és
éneklése.
Megjottink mi
reggelre, Luca,Luca
kitty-kotty dalok
ismétlése. Betlehem
kis falucskaban, Sir az
Isten baranya c. dalok
ismétlése.
Nagykaracsony
éjszakdjan c. dal

Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem
Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

2023.11.09.

2023.11.16.

2023.11.23.

2023.11.30.
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Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia

Eszter

Lantos
Zsofia

Eszter
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meghallgatasa,
tobbszori éneklése
kdzdsen. Mdsor
tervezése.
Megjottink mi
reggelre, Luca,Luca
kitty-kotty dalok
ismétlése. Betlehem

) ) ) Nefelejcs
A i kis falucskaban, Sir az ,
A tél kozeledtével . Német Lantos
Isten baranya c. dalok L o
az adventre o Nemzetiségi 2023.12.07. Zso6fia
L ismétlése. .
készalink. ) Ovoda Eszter
Nagykaracsony
éjszakajan c. dal tornaterem
ismétlése, tervezett
m(isor szerinti
sorrendben éneklése.
Megjottink mi
reggelre, Luca,Luca
kitty-kotty dalok
ismétlése. Betlehem
kis falucskaban, Sir az
Isten baranya c. dalok
ismétlése. Nefelejcs
A tél kdzeledtével Nagykaracsony Német Lantos
az adventre éjszakdjan c. dal Nemzetiségi 2023.12.14. Zsé6fia
készillnk. ismétlése, tervezett Ovoda Eszter
mdsor szerinti tornaterem
sorrendben éneklése,
Ujévi koszonté
megismerése. Fellépés
szervezése évodank
adventi
gyertyagyujtasara.
Dalos jatékokkal, Lanc, lanc, hosszu
gyermektanccal l[dncban jarunk c. dal és Nefelejcs
gyakoroljuk a hozza tartozé Német Lantos
helyes gyermektanc Nemzetiségi 2024.01.11 Zso6fia
térformakat, a megismerése, Ovoda Eszter
figyelem kiildnb6z6 tornaterem
megosztasat. hangszerekkel,

74



NEFELEJCS NEMET NEMZETISEGI OVODA

Dalos jatékokkal,
gyermektanccal
gyakoroljuk a
helyes
térformakat, a
figyelem
megosztasat.

Dalos jatékokkal,
gyermektanccal
gyakoroljuk a
helyes
térformakat, a
figyelem
megosztasat.

Bucsuzunk a téltdl,
varjuk a tavaszt

Bucsuzunk a téltdl,
varjuk a tavaszt

Bucsuzunk a téltdl,
varjuk a tavaszt

Bucsuzunk a téltdl,
varjuk a tavaszt

ritmushangszerekkel
ismerkedés és jaték
Lanc, lanc hosszu
l[dncban jarunk c. dal és
gyermektanc
ismétlése, Mély kitba
tekintek c. dal és
gyermektanc
megismerése
Lanc, lanc hosszu
l[ancban jarunk c. dal és
gyermektanc
ismétlése, Mély kutba
tekintek c. dal és
gyermektanc
ismétlése. Ismerkedés
a kanonban éneklés
fogalmaval,
zenehallgatas
Itt a farsang c. dal
ismétlése, Brum-brum
Brund c. dal
megismerése,
meghallgatdsa

Itt a farsang c dal és

Brum-brum Bruné c.

dal ismétlése, kdzos
éneklése

Itt a farsang c dal és
Brum-brum Bruné c.
dal ismétlése, ElImulott
a rovid farsang uj dal
zenehallgatas, k6zos
éneklése

Kossuth Lajos azt
Uzente c. dal
meghallgatdsa,
megismerése

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem
Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

2024.01.18.

2024.01.25.

2024.02.01.

2024.02.08.

2024.02.15.

2024.02.22.
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Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia

Eszter

Lantos
Zsofia

Eszter

Lantos
Zsofia

Eszter
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Bucsuzunk a téltdl,

varjuk a tavaszt

Tavasz
bekdszontével
anyak napjara,

plinkosdre és az
ovodai bucsura
készullink

Tavasz
bekdszontével
anyak napjara,

plinkosdre és az
ovodai bucsura
készullink

Tavasz
bekoszontével
anyak napjara,

plinkosdre és az
ovodai bucsura
készillink

Tavasz
bekdszontével
anyak napjara,

plinkosdre és az
ovodai bucsura
késziillink

Kossuth Lajos azt
Uzente c. dal
meghallgatasa,
ismétlése. Varba
harangoznak c. dal
meghallgatdsa,
megismerése.
Kossuth Lajos azt
Uzente c. dal
meghallgatdsa,
ismétlése. Varba
harangoznak c. dal
meghallgatasa,
ismétlése
Kossuth Lajos azt
Uzente c dal és Varba
harangoznak c. dal
bemutatasa 6vodai
megemlékezésiinkon.

Hangszersimogaté Bujj,
bujj zold ag c. dal
meghallgatdsa, k6zos
éneklése, koreografia
készitése-
megtervezése.
An, tan, tilitom c dal
megismerése, kdzos
éneklése
Bujj, bujj, zold ag c dal
és An, tan, tilitom c.
dal ismétlése,
tobbszori kozos
éneklése, utébbira
gyermektanc
megismerése a
megismert
gyermektancok
gyakorldsa

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

2024.02.29.

2024.03.07.

2024.03.14.

2024.03.21.

2024.03.28.
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Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia

Eszter

Lantos
Zsofia

Eszter
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Tavasz
bekdszontével
anyak napjara,

plnkdsdre és az
ovodai bucsura
készullink

Tavasz
bekdszontével
anyak napjara,

plinkosdre és az
ovodai bucsura
készullink

Tavasz
bekdszontével
anyak napjdara,

plnkosdre és az
ovodai bucsura
készullink

Tavasz
bekoszontével
anyak napjara,

plinkosdre és az
évodai bucsura
készulink

Tavasz
bekoszontével
anyak napjara,

plinkoésdre és az
ovodai bucsura
késziillink

Orémiinnep ez a nap c.
dal meghallgatasa,
megismerése, kozos

éneklése. Mar
megjottiink estére c.
dal meghallgatdsa,
megismerése, kozos
éneklése.
Orémiinnep ez a nap c.
dal és Mar megjottink
estére c. dalok
ismétlése. Reggeli
harmat c. dal
megismerése,
tobbszori kozos
éneklése

Orémiinnep ez a nap,

Mar megjottink
estére, Reggeli harmat

és Buijj, bujj, zold ag c.

dalok ismétlése, anyak

napi mdsor tervezése,
Osszeallitasa

Orémiinnep ez a nap,
Mar megjottink
estére, Reggeli harmat
és Bujj, bujj, zold ag c.
dalok ismétlése, anyak
napi mdsor gyakorlasa

Orémiinnep ez a nap,
Mar megjottink
estére, Reggeli harmat
és BuUjj, bujj, zold ag c.
dalok ismétlése, anydk
napi mdsor
gyakorlasa/bemutatasa
(nevelési év
programjainak
flggvényében)

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

2024.04.04.

2024.04.11.

2024.04.18.

2024.04.25.

2024.05.02.
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Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia

Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia

Eszter

Lantos
Zsofia

Eszter
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Tavasz
bekdszontével
anyak napjara,

plnkdsdre és az
ovodai bucsura
készullink

Tavasz
bekdszontével
anyak napjara,

plinkosdre és az
ovodai bucsura
készullink

Tavasz
bekdszontével
anydak napjdara,

plnkosdre és az
ovodai bucsura
készullink

Tavasz
bekdszontével
anyak napjara,

plinkosdre és az
ovodai bucsura
készullink

A plnkdsdi rézsa c. dal
megismerése,
tobbszori kdzos
éneklése. Edes fiilmile
c. dal megismerése,
tobbszori kozos
éneklése
A plinkosdi rozsa és az
Edes fiilmile c. dal
ismétlése, tobbszori
kdzos éneklése.
Elhozta az Isten c. dal
megismerése.
Plinkdsdolé-bucsu
mUsor megtervezése
és Osszeallitasa

Elhozta az Isten, A
plnkdsdi rézsa és az
Edes filmile c. dalok

ismétlése, misor

gyakorldsa

Elhozta az Isten, A
plinkosdi rdzsa és az
Edes filmile c. dalok

ismétlése, mdsor
eldadasa, fagyizas.

Etyek, 2023. szeptember 8.

029980
Nefelejcs
Német Lantos
Nemzetiségi 2024.05.09. Zsofia
Ovoda Eszter
tornaterem
Nefelejcs
Német Lantos
Nemzetiségi 2024.05.16. Zsofia
Ovoda Eszter
tornaterem
Nefelejcs
Német Lantos
Nemzetiségi 2024.05.23. Zsofia
Ovoda Eszter
tornaterem
Nefelejcs
Német Lantos
Nemzetiségi 2024.05.30. Zsé6fia
Ovoda Eszter
tornaterem
Lantos Zsofia Eszter

6vodapedagdgus

hivatasos szinhazi tancmdvész
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7. FEJLESZTOPEDAGOGIAI MUNKATERV A 2023/2024. NEVELESI EVRE

A fejlesztépedagodgiai nevelés célja:

A kiilonos banasmaddot igénylS gyermek intézményi egylittnevelésének elésegitése. A Sajatos
Nevelési Igényl (SNI) és Beilleszkedési Tanulasi Magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
(BTMN) készségeinek, képességeinek megfelels, fejlédési Gtemikhoz igazodd, hatékony
fejlesztése. Az atlagtol eltéré fejlédésmenetet mutatd gyermekek képességfejl6désének
megsegitése. Az egylittnevelésben résztvevé csoportok és pedagdgusok egylittm(ikodésen
alapulé tamogatdsa, munkajuk segitése. A fejleszt6 foglalkozason résztvevé gyermekek
sziileinek rendszeres tdjékoztatdsa gyermekiik aktudlis fejlettségi allapotardl. Pontos és
naprakész dokumentacio vezetése.

Helyzetelemzés:

Személyi feltételek:
Ovodank egy f6, pszichopedagdgia szakos gydgypedagdgussal rendelkezik az SNI és BTMN-es
gyermekek fejleszté felkészitésének ellatdsa céljadbdl. A Fejér Varmegyei Pedagdgiai

Szakszolgalat Bicskei Tagintézménye utazé gydgypedagdgus szervezeti keretben tdmogatja az
intézménylinkbe jaré gyermekek logopédiai és gydgytestnevelési fejlesztését.
Targyi feltételek:

A SNI és BTMN-es gyermekek fejlesztéséhez sziikséges eszkozkészletet intézménylink anyagi
lehetdségeihez képest fejlesztjik. Az intézményben rendelkezésre all egy fejlesztépedagdgiai
és egy logopédiai szoba, tovabbi egy kislétszamu foglalkoztaté szoba egyéb differencialt
fejleszté foglalkozdsokra a gyermekek életkordahoz igazodd fejleszté jatékkészlettel, egy
tornaterem folyamatosan béviil6 eszkdzkészlettel.

A nevel6-munka helyzete:

Az intézménybe jard tankoteles koru gyermekek aktualis 1étszama: 60 f6. A tankoteles koru
gyermek teljesitményét idén is két alkalommal fogom mérni. A felmérést azokkal a
gyermekekkel kezdem, akik mar az el6z6 nevelési évben is nagycsoportos koruak,
tankotelesek voltak.

Sajatos nevelési igény(i gyermekek

Az idei nevelési évben 4 SNI statuszd gyermek jar intézményiinkbe, 1 gyermek aliglatd
(BNO:H5420 Csokkent latds mindkét szemen), 1 gyermek kevert specifikus fejlédési zavarral
(BNO:F83), 1 gyermek feltételezhetéen beszédfogyatékossdggal (szakvéleményben
meghatdrozott diagndzis még nem all rendelkezésre), 1 gyermek pedig autizmus spektrum
zavarral (BNO: F84) kizd. Beszédfogyatékos gyermekiink szakértGi vizsgalata folyé év
augusztusaban megtortént, de a szakértbi vélemény még nem all rendelkezésiinkre.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek

A BTMN-es gyermekek Iétszdma ennek a nevelési évnek a kezdetén 8 f6, tankoteles koru
gyermek. Az SNI-s és BTMN-es gyermekek fejlesztését a szakvéleményeikben megfogalmazott
javaslatok és fejlesztési draszamok szerint végezziik. Aliglatd gyermekiink esetében az utazé
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gyogypedagogus hianyt a szakvéleményekben, illetéleg a pedagdgiai szakszolgalatokkal

torténd megbeszélések alapjdan, illetve folyamatos ellenérzésiik mellett igyeksziink potolni.

Az integrdlt nevelésben résztvevé pedagdgusokkal folyamatos szakmai konzultacidkat,

esetmegbeszéléseket tartunk.

SNI-BTMN-es gyermekek létszdma az dvoda csoportjaiban

SNI gyermek szama BTMN-es gyermekek szama Tovabbi 1 év
évodai
nevelésre
Csoport nem nem intézményiinkbe | fid
P tankoteles . tankoteles | fiu/lany . fia/lany y ) /
tankoteles tankoteles maradt lany
tankoételes koru
gyermek
Mokus
0 2 6 4-2 0 0 13
Stini ]
0 1 0 0 0 0 0 lany
Katica
0 0 0 0 0 0 1
Méhecske 0 1 0 0 0 0 0 lany
Macké 1 fiu
0 0 0 0 0
Teknds 0 0 0 0 0 0 9 9 fiu
Osszesen: 7 0 14
A fejleszt6pedagogus feladatai:
<> az integralt nevelés lehet6ségeinek kiaknazasa, a gyermekkozosségek

elfogaddébba/befogaddbba valasanak erésitése,

e

mérések elvégzése, értékelése,

nevelési feltételeinek biztositasa

> <

fejlesztési tervek készitése,

habilitacids foglalkozasok megszervezése, vezetése,

szakért6i vélemények érvényességének nyomon kovetése

pedagdgusok folyamatos, sziil6k rendszeres tdjékoztatdsa.

A fejlesztopedagogus rendszeres kapcsolatot tart fenn:

R I

a szulGkkel,

szakértGi bizottsagok tagjaival

a korzetes jarasi, a varmegyei és orszagos hatdkorl pedagdgiai szakszolgalatokkal,

az intézmény pedagoégusaival, kilonosen az egylittnevelésben résztvevikkel,

a helyi iskola, esetenként a szakvéleményekben kijel6lt iskoldk pedagdgusaival,
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<> egyéb szakemberekkel (utazé gyogypedagdgusok, pszicholdégusok, pszichiaterek,

kérhazak szakalkalmazottaival),
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< a helyi 6nkormanyzat és polgdrmesteri hivatal érintett tagjaival, tigyintézGivel.

A fejlesztépedagdgiai feladatok iitemterve a 2023/2024. nevelési évben

Hénap Feladat Dokumentacio
Bemeneti felmérések el6készitése.
A nagycsoportos gyermekek felmérése a DIFER, Goodenough
és Horvathné Csapucha Kldra, Aszalai Anett, ,Amit az
ovondbnek észre kell vennie” konyvében megjelent teszttel L. L
Szeptember o Mérési dokumentacio,
torténik. feileszts 15 .
ejleszt6 napld, egyéni
A szakvéleménnyel rendelkezd gyermekek fejlesztése. ) . ,p. &Y
. . . o . fejlesztési terv.
A fejleszt6 csoportok és a csoportokba jaré gyermekek heti
rendjének kialakitasa Szil6k tdjékoztatasa. Dokumentacid
megnyitdsa, folyamatos vezetése.
A nagycsoportos gyermekek felmérésének befejezése,
fejlesztési tervek elkészitése. Statisztikai adatok szolgaltatasa. | Mérési dokumentdcid,
Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgasfejlesztés. | fejlesztd naplo, egyéni
Dokumentaciéo folyamatos vezetése. Sziikség esetén a fejlesztési tervek,
felmérésekre  alapozott szakértGi vizsgalatok, illetve szakértGi bizottsag
Oktéber fellilvizsgalatok kezdeményezése. A megfelel6 dokumentumok | vélemény kér6 lapjanak
Osszeallitasa. Az 5 éves kori statuszvizsgalati lapok megkérése, elkészitése, sziikséges
logopédiai  vélemények  begyljtése. A  pedagdgiai egyéb vizsgalati
szakszolgalatoknak cimzett vizsgalatkérd lapok Osszeallitasa, a eredmények 6ssze-
szll6kkel valé megismertetése. A pedagogiai gydjtése.
szakszolgalatoknak cimzett vizsgalatkérs lapok postazasa.
Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgdsfejlesztés.
Konzultacid a pedagdgusokkal, a nagycsoportok fogadddrajan . . . .
November o Lo i . L. Fejleszt6 naplo, egyéni
a sziilék egyéni tajékoztatdsa gyermekik felmérésének . L
i . 3 fejlesztési tervek,
eredményérdl. Esetmegbeszélések a pedagdgusokkal.
Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgdsfejlesztés.
Esetmegbeszélések az integracioban résztvevo Fejleszt6 naplo,
December pedagdgusokkal. A tankotelezettség egy évvel torténd fejleszt6-pedagogusi
halasztasa tigyében az OH-hoz benyujtandé sziilGi kérelmekhez | vélemények elkészitése
csatolandé fejleszt6 pedagogiai vélemények elkészitése.
Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgasfejlesztés. . . L
. o B . 3 Fejleszt6 napld, méré
) A mérések értékelése. Az eredmények ismeretében a Lo L
Januar . L. L L i lapok, egyéni fejlesztési
fejlesztési tervek moédositdsa, tovabbi feladatok tervezése. ; K
erve
Dokumentacio aktualizalasa, folyamatos vezetése.
Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgasfejlesztés.
Februar Esetmegbeszélések az integracidban résztvevo fejleszt6 napld
pedagdgusokkal Dokumentacié folyamatos vezetése.
Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgasfejlesztés.
Kapcsolattartas a pedagégiai szakszolgalatokkal. Uj szakértdi
Marcius vélemények alapjan a nyilvantartasok és dokumentumok fejleszt6 napld
aktualizalasa. Sziil6k folyamatos tajékoztatasa. . Dokumentacio
folyamatos vezetése.
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A nagycsoportos gyermekek felmérése, szakvéleménnyel | Mérési dokumentiacio,
Aprilis rendelkezd gyermekek fejlesztése. Dokumentacié folyamatos | fejleszté naplo,
vezetése.

Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgasfejlesztés. | fejleszté napld, egyéni

M3jus Fejlodés értékelGlapok elkészitése. Egyéni dokumentacio | fejlesztési tervek
lezarasa.

Etyek 2023. szeptember 8.

Siroki Angéla
fejlesztépedagdgus
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8. GYERMEKVEDELMI MUNKATERV A 2023/2024. NEVELESI EVRE

A gyermekvédelmi feladatok ellatasaban, a gyermek fejl6dését veszélyeztetd korilmények
feltdrasdban és megsziintetésében valamennyi pedagégus kozremikodik. Az évodaban a
gyermekvédelmi feladatok segitésében gyermekvédelmi koordinator tevékenykedik.

ALAPFOGALMAK:

1. A gyermekvédelmi feladatok tagabb értelmében e feladatkérhoz tartozik minden
olyan tevékenység, amit a gyermek érdekében a tarsadalom barmely intézménye tesz,
ennek megfelel6en évodank is.

2. A gyermekvédelem szlkebb értelmezés alapjan olyan allami feladat, amely a
kiilonleges védelemre szoruld gyermekek érdekeit védi, specialis eszkdzokkel.

3. Veszélyeztett gyermek: olyan kiilonleges védelemre szoruld gyermek, akinek testi,
szellemi, érzelmi, erkolcsi fejlé6dése nem biztositott.

A gyermekek jogai:

Minden gyermek joga:
<> csaladban nevelkedhessen,
<> amennyiben ez nem lehetséges, hogy helyettesit§ védelemhez juthasson,
< alkotmanyos jogai.

A gyermekvédelmi munka alapelvei:

a gyermek érdeke mindenek felett all,

csak kiilonleges esetben, de anyagi okoknal fogva nem emelhet6 ki a gyermek a
csaladjabal,

onkéntes részvétel az eljarasokban,

a hatranyos megkiilonboztetés tilalma,

specidlis ellatas.

R R

Az 6vodai gyermekvédelmi munka 3 f6 célja:

1. a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, vagy erkolcsi fejl6dését veszélyeztetd
kortlmények, cselekmények megelGzése,

2. aveszélyeztetets okok feltarasa,

3. aveszélyeztet6 korilmények, cselekmények megsziintetése.

1. Preventiv lehet6ségek a veszélyeztetd korililmények kialakulasa ellen:

< Aveszélyeztets korulmények k6zott él6 gyermekek pedagdgiai megfigyelése.
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A gyermekek jatéktevékenységében, viselkedésében megfigyelt feltling tapasztalatok,
valtozasok figyelemmel kisérése.

A szil6kkel négyszemkozti helyzetben lefolytatott beszélgetésekbdl tajékozédunk a
csaladot aktudlisan foglalkoztatd problémakrél, valamint felhivjuk a figyelmiket a
gyermekrdl az dvodaban szerzett feltling valtozdsokrol.

Sziil6k  folyamatos  tdjékoztatdsa a  téritési  dijkedvezmények, segélyek
igénybevételének lehet&ségeirdl.

Rendszeres egészségligyi szlirés, egészségligyi ellatds igénybevétele.

Az érintett gyermekek rendszeres évodaba jarasanak-hianyzadsainak nyomon kévetése.
Egyeztetés a nevelGtestiilet tagjai kdzott.

A gyermekek személyiségfejlesztése, redlis 6nértékelésének, dnbizalmanak alakitasa.
Egészséges életmddra nevelés feladatainak hangsulyozottabb megtanitasa,
gyakoroltatasa.

Egyes kiemelt témakordkben sziil6i tandcskozasok, ismeretterjeszté el6adasok
szervezése.

2. A problémat okozd okok feltarasa:

Célja, hogy a gyermek problémadit az 6voda a megfelel§ szervezet segitségével hatékonyabban

tudja kezelni, megel6zve a helyzet sulyosbodasat.

<>

<>

a jelz6rendszeri tagok kozt tdjékozddunk a csalddrél szerzett kordbbi tapasztalataikrol.
szlilkség esetén csalddlatogatasra, kornyezettanulmanyra megylink a gyermek
korilményeinek alaposabb megismerése céljabdl.

a helyi Segit6 Kéz Szocialis Alapszolgdltatd Intézmény, vagy a bicskei Egyesitett
Csaladsegit6 és Gondozasi K6zpont-Kapcsolat K6zpont bevondsa az okok feltarasaba.

3. Okok megsziintetése:

Az okok megsziintetése érdekében javaslatokat tesziink a szlil6knek a kialakult helyzet

megsziintetése, javitasa érdekében. Felhivjuk a figyelmiiket a nagykdzségben igénybe vehet6

segélyek igénylésének lehetGségeirdl, valamint a téritési dijkedvezményekrdl.

A gyermekek fejl6dését veszélyeztet6 okok megsziintetése céljabdl az évoda egyittmikodik

a terlletileg illetékes szervezetekkel, jelz6rendszeri tagokkal:

e

Segit6 Kéz Szocidlis Alapszolgaltatd Intézmény,

Egyesitett Csaladsegité és Gondozasi Kozpont-Kapcsolat Kbzpont,
Polgdrmesteri Hivatal: jegyzG6, gyamigyi el6ado,

Iskolaorvos,

Védong,

Renddérség,

A gyermekvédelemben résztvevé tarsadalmi szervezetek, alapitvanyok.
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Az O6voda nevel6 munkajaban els6sorban az aldbbi tevékenységek szolgaljak a
gyermekvédelmi céljainak megvaldsitasat:

Differencidlt képességfejlesztés, nevelés.

Induldsi hatranyok csokkentése,

Felzarkdztatd foglalkozasok,

Kedvezményes dvodai étkezések igénybevétele,

Csaladi életre torténd nevelés,

Személyes és egyéni tandcsadas szil6knek,

Sziil6kkel vald egyéb egyuttmikodések,

Tajékoztatds a Segit6 Kéz Szocidlis Alapszolgaltatd Intézményrdél, szolgdltatasokrol.

O RS

A gyermekvédelmi jelzGrendszer tagjainak konkrét feladatai bantalmazas és elhanyagolas

gyanuja esetén:

Alacsony foku veszélyeztet6é magatartas esetén:

A haziorvos és védénd a csaladot sajat hatdskorében gondozasba veszi, segitséget nyujt a
gyermek gondozdsdban, nevelésében, rendszeresen latogatja a sziil6ket, felvilagositja,
tdjékoztatja, sziikség esetén szakellatéhoz irdnyitja 6ket.

Mérsékelten sulyos veszélyeztet6 magatartas esetén:
Jelezni kell a Segit6 Kéz Szocidlis Alapszolgaltaté Intézménynek, javaslattétel kozos
esetmegbeszélésre emellett sajat hatdskdrben a gyermek gondozasba vétele.

Sulyos veszélyeztet6 magatartas esetén:

Sirg6s jelzés a Segité Kéz Szocialis Alapszolgaltatd Intézmény felé. A torténtek jellege szerint
szakellatds igénybevétele. Blincselekmény gyanuja esetén egylittm(ikodés a b(inild6zé
szervekkel. A tovabbiakban egylttm(ikodve a Segit6 Kéz Szocidlis Alapszolgaltatd
Intézménnyel, cselekvési, gondozasi terv kialakitasa, s abban vallalt konkrét feladatok
megvaldsitasa.

Eletveszélyes veszélyeztetettség esetén:
A gyamhatdsag azonnali kiemeli a gyermeket a bantalmazd kornyezetbdl, illetve szintén

azonnali hatdllyal jelzést kell kiildeni a blinlld6z6 szervek felé.

Jelzési kotelezettség:

1997. évi XXXIII. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.) 17. § (2)
Az (1) bekezdésben meghatarozott intézmények (koztik az dvoda) és személyek (koztiik
6vodapedagdégusok) kotelesek

a) jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgdltatast nyujtéd
szolgaltatonal,
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b) hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagolasa vagy
egyéb mads, sulyos veszélyeztet6 ok fenndlldsa, tovabba a gyermek 6nmaga altal elSidézett
sulyos veszélyeztet6 magatartasa esetén.

llyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely dllampolgdr és a gyermekek érdekeit képvisel6

tarsadalmi szervezet is élhet.

Kiindulé helyzet 2023/2024-es nevelési év szeptemberében:

1. 6vodaba jaré gyermekek szocidlis statusza

. . hatranyos halmozottan halmozottan hatranyos i i
Nevelési 0ssz B L, ,, . veszélyezt | védelembe
i L, helyzet( hatranyos helyzet( helyzet( gyermek
év |étszam i ) . etett vett
gyermek gyermek (nevelésbe vétel miatt)
2023/
155 0 0 2 0 0
2024
2. téritési dijkedvezmények alakulasa 2023. szeptember hénapban
3 vagy SzilGi Telies
Etkez6k RGYK tobb Tartds nyilatkozat Nevelésbe érgt Intézményi Diétas
szama gyermekes | beteg alapjan vett fizet tdmogatott étkez6
csalad ingyenes
155 1 47 30 2 69 0 1
3. iskolai étkezési kedvezmények 2023. szeptemberben
Tartdsan e Nevelésbe L
. Diétas Teljes arat L.
Rgyk Alanyi beteg J . vett . Intézményi
. Y , étkez6 fizet X
Etkez6k szama gyermek tamogatott
al | fel Jals 1fels | i | TS | atss | felss | alss | felss | alss | felss | alss | felss
6| 6| 6 8 8
4 1 (38| 13 4 1 1 0 2 5 62 9 3 0
Osszesen | 143
51 5 1 7 71 3

A gyermekvédelmi koordinator feladatai:

<> A pedagdgusok gyermekvédelmi munkajanak segitése.

<> Szlldk tajékoztatdsa azokrdl a

lehet6ségekrdl,

amelyekhez problémaik megolddsa érdekében fordulhatnak.

személyekrél,
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<> Az dvodai szocidlis munkds informalasa a folyd gyermekvédelmi Ugyekrél, egyes

Ugyekben tandcskérés stb.
vesz részt a veszélyeztet6 okok feltardsa érdekében.
Veszélyeztet6 okok észlelése esetén értesiti a helyi Segité Kéz Szocialis Alapszolgaltato

<> Csaladlatogatasokon

Intézményt.

& <

megallapitasat.

Segiti a Segit6 Kéz Szocialis Alapszolgaltatd Intézmény munkajat.
A gyermek anyagi veszélyezettsége esetén kezdeményezi gyermekjoléti kedvezmény

<> Egyuttm(ikédik a csoportokban dolgozé évodapedagégusokkal és az oda jard

gyermekek sziileivel.

A gyermekvédelmi koordinator tajékoztatasi kotelezettsége:

< Szul6ket a gyermekvédelmi koordinator tevékenységérdl, fogadddrajardl, az dvodan
kivuli szakellatd szervezetekrol.

<~ A pedagodgusokat
intézményekrdl.

tdjékoztatja: a gyermekvédelmi

A gyermekvédelmi koordinator iitemterve:

szakellatdé  szervekrél,

Utemterv

Feladatok

Sziil6k tajékoztatdsa tamogatasi
lehet&ségek, étkezési
kedvezmények igénybevételérdl

Egyeztetések véddénbvel, Segité
Kéz  Szocidlis  Alapszolgaltatd
Intézménnyel stb.

Egészségligyi szlirés

Karitativ tevékenységek

Csaladlatogatas alkalomszer(ien a
megelGzés és feltaras érdekében

Adategyeztetés
ovodapedagogusokkal 3H-as, 2H-
as, BTM-es, SNI-s gyermekekrdl

Teljesitménymérések
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Felzarkdztato tevékenység

Beszamolo az az éves
gyermekvédelmi munkardl

Nyari napkozi dvodai ellatasi igény
felmérése

Etyek, 2023. szeptember 8.

Siroki Angéla
gyermekvédelmi koordinator




NEFELEJCS NEMET NEMZETISEGI OVODA 029980

ERVENYESSEGI RENDELKEZES

v" A nevel6testilet altal a munkaterv elfogadésa fenntartdi és sziil6i véleményezés utan
torténik.

v" A munkaterv a nevelGtestiileti elfogadést igazold jegyz8konyvvel egyiitt érvényes.

v A dokumentum tartalmi elemeinek mddositdsara torvényi véltozas, valamint a
nevel6kozosség tobbségének javaslata alapjan kertlhet sor.

Etyek, 2023. szeptember 1.

Ph.

Gregolits Melinda
igazgatd
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